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Rozdzial 1.

Postanowienia ogdlne

§ 1.1.Szkola Podstawowa im. Jana Pawla II w Legajnach z organizacyjnie podporzadkowana
Szkota Filialng i Oddziatem Przedszkolnym w Barczewku dziata na podstawie ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, zwanej dalej ,, ustawa “ oraz niniejszego Statutu .

2. Szkota jest jednostka budzetows i dziata w ramach budzetu Gminy Barczewo.
3. Adres siedziby :

Szkota Podstawowa
im. Jana Pawta II
w Legajnach
Legajny
ul. Ogrodowa 7

11- 010 Barczewo

4. Szkota Podstawowa im. Jana Pawla Il w Legajnach z organizacyjnie podporzadkowana
Szkota Filialng i Oddziatem Przedszkolnym w Barczewku wchodzi w sklad Zespotu
Szkolno — Przedszkolnego w Legajnach.
5. Organem prowadzacym szkote jest Urzad Miejski w Barczewie, Plac Ratuszowy 1,
11-010 Barczewo.
6. Szkota Podstawowa w Legajnach im. Jana Pawla II z organizacyjnie podporzadkowana
Szkotg Filialng i Oddziatem Przedszkolnym w Barczewku jest publicznag szkota podstawowa
W rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r — Prawo o$wiatowe i wykonuje w szczego6lnosci
nastgpujace zadania:
1)  realizujac ustalony obowiazek szkolny zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych
planéw nauczania w cyklu ksztatcenia,
2)  zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone odrebnymi przepisami,
3)  realizuje na podstawie rozporzadzen Ministra Edukacji Narodowej zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzamindow i sprawdziandéw,
4)  prowadzi bibliotek¢ szkolna,
5)  prowadzi pomoc psychologiczno—pedagogiczna,
6)  prowadzi $wietlicg,
7)  prowadzi oddzial przedszkolny dla dzieci 3-6-letnich w Szkole Filialnej w Barczewku,
8)  prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie realizacji podstawy programowej
wychowania przedszkolnego,

9)  przeprowadza rekrutacje wychowankdéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.
7. Cykl ksztatcenia w szkole podstawowej trwa osiem lat.

8. Zajecia odbywaja si¢ w systemie zmianowym. W przypadku zagrozenia epidemicznego lub
innych zagrozen zdrowia uczniow i pracownikow dyrektor szkoly ma prawo dostosowania
okresowego organizacji pracy szkoty do wytycznych GIS.

9. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ taczenia migdzyoddziatowego przy organizacji zajeé.
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10. Rok szkolny rozpoczyna si¢ 01 wrzesnia, a konczy 31 sierpnia.

11. Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla Minister
Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

12. Obwod szkoly ustala Rada Miejska w Barczewie.

13. Nazwa szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczgciach moze by¢ uzywany skrot

nazwy.
14. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
15. Do szkoty przyjmowane sg dzieci, ktore podlegaja obowigzkowi szkolnemu na podstawie
ustawy — Prawo o$wiatowe, tj:

1) dzieci konczace 7 lat w danym roku kalendarzowym, w ktorym rozpoczyna si¢ rok szkolny,

2) dzieci sze$cioletnie maja prawo do rozpoczecia nauki w klasie pierwszej szkoty podstawowej
o ile korzystaty z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny,
w ktoérym maja rozpocza¢ nauke w szkole,

3) dzieci szescioletnie, ktore nie uczgszczaty do przedszkola mogg rozpocza¢ nauke w klasie
pierwszej pod warunkiem uzyskania opinii poradni psychologiczno—pedagogicznej
o mozliwosci podjecia nauki w szkole podstawowe;.

16.  Odroczenie obowigzku szkolnego:

1) odroczenia obowigzku szkolnego o jeden rok szkolny dokonuje dyrektor publicznej szkoty
podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka,

2) odroczenia dokonuje si¢ na wniosek rodzicow ztozony w roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 7 lat, nie pdzniej niz do 31 sierpnia,

3) odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpoczaé spetnianie obowigzku
szkolnego,

4) w przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego obowigzek
szkolny moze by¢ odroczony nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktérym dziecko konczy 9 lat,

5) odroczenia obowigzku szkolnego dla dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego dokonuje dyrektor szkoly, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek
rodzicow ztozony w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat,

6) w przypadku potrzeby dalszego odroczenia obowigzku dla dziecka posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego rodzice sg zobowiazani ztozy¢ ponowny wniosek w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8 lat; wnioski sktada si¢ nie p6zniej niz do 31
sierpnia,

7) do wniosku rodzic jest zobowigzany dotaczy¢ orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
oraz opini¢, z ktorej wynika potrzeba odroczenia spelniania przez dziecko obowigzku
szkolnego
w danym roku szkolnym.

17. Dyrektor szkoty zezwala, w formie decyzji, na wniosek ustawowych opiekunéw na spetnienie
obowigzku szkolnego/obowiazku nauki przez dziecko/ucznia poza szkolg.

18. Zezwolenie na spelnianie obowigzku szkolnego/obowigzku nauki poza placowka moze by¢
wydane w dowolnym czasie. Ustawowy opiekun do wniosku o0 spelnianie obowigzku
szkolnego/obowiazku nauki jest zobowiazany dotaczyc:



1)
2)

3)

1)
2)

opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej,
o$wiadczenie ustawowych opiekunéw o zapewnieniu uczniowi warunkéw umozliwiajacych
realizacj¢ podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego na danym etapie ksztalcenia;
zobowigzanie rodzicéw/prawnych opiekundéw do przystepowania ucznia do rocznych egzamindéw
klasyfikacyjnych w edukacji/przedmiotow ujetych w szkolnym planie nauczania. Uwaga! Nie
stosuje si¢, w przypadku, gdy uczen posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ze
wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym .
19. Zasad¢ przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych okresla §35 Statutu. Uczniowi
spetniajacemu obowiazek szkolny/obowigzek nauki poza szkola nie wystawia si¢ oceny
z zachowania.
20. Uczen spelniajacy obowigzek szkolny/obowigzek nauki poza placowka otrzymuje $wiadectwo
odpowiednio $wiadectwo promocyjne lub ukonczenia szkoty.
21.Uczen spelniajacy obowigzek poza placoéwka ma prawo uczestniczy¢ w zajeciach rozwijajacych
zainteresowania ucznia, wspierajacych rozwdj ucznia, dydaktyczno - wyréwnawczych
i specjalistycznych  organizowanych ~ w  szkole, na  warunkach  ustalonych
z dyrektorem szkoty.
22.Dyrektor Szkoty moze cofngé zezwolenie na spelnianie obowigzku szkolnego/obowigzku
nauki w przypadkach:
na wniosek ustawowych opiekunow,
nieprzystgpienia ucznia z przyczyn nieusprawiedliwionych do egzaminow klasyfikacyjnych
wskazanych w danym roku szkolnym lub niezdaniu rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych.
23.W szkole prowadzone sa oddzialy ogodlnodostepne dla dzieci i milodziezy bedacych
obywatelami Ukrainy, ktore przebywajg w Polsce w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terenie
tego panstwa.



Rozdzial 2.

Cele i zadania szkoly

§ 2. 1. Zadania szkoty i oddziatu przedszkolnego:

1) zapewnienie prawa kazdego dziecka do ksztalcenia, wychowania i opieki,
odpowiednich do wieku i osiggnigtego rozwoju,

2)  wspomaganie wychowawczej roli rodziny,

3)  dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwos$ci psychofizycznych
uczniow i wychowankow,

4) zapewnienie mozliwos$ci korzystania z opieki psychologicznej i specjalnych form
pracy dydaktycznej,

5) umozliwienie pobierania nauki przez dzieci niepetnosprawne i niedostosowane
spotecznie zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz
predyspozycjami,

6)  opieka nad uczniami i wychowankami z dysfunkcjami poprzez realizowanie
indywidualnych form i programéw nauczania,

7)  opieka nad dzie¢mi szczegblnie uzdolnionymi,

8) utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

9) upowszechnianie wiedzy ekologicznej wsrdd dzieci 1 mtodziezy oraz ksztattowanie
wlasciwych postaw wobec probleméw ochrony srodowiska,

10) zapewnienie pomocy dzieciom osieroconym, pozbawionym opieki rodzicielskiej, a
takze uczniom pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej,

11) ksztaltowanie poczucia tozsamosci narodowej, estetycznej i jezykowej,

12) zapewnienie bezpiecznego Kkorzystania z Internetu poprzez zainstalowanie
1 aktualizowanie oprogramowania zabezpieczajacego przed dostepem do tresci, ktore
mogg stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego i moralnego
ucznia,

13) dbanie o zaopatrzenie w bezptatne podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty
¢wiczeniowe uczniow na poszczegdlnych poziomach edukacyjnych,

14)  propagowanie akcji charytatywnych na rzecz potrzebujacych oraz wspieranie idei
wolontariatu,

15) szkota zapewnia uczniom i wychowankom bezpieczenstwo i opieke na zajeciach
obowigzkowych i1 nadobowigzkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach
miedzylekcyjnych, a w przypadku zagrozenia epidemicznego wdraza procedury
bezpieczenstwa zmniejszajgce ryzyko zakazenia si¢ chorobami zakaznymi.

2. Cele szkoly i oddziatu przedszkolnego wynikajace z przepisoOw prawa oraz
uwzgledniajace program wychowawczo-profilaktyczny:

1)  nauka poprawnego i swobodnego pisania i czytania ze zrozumieniem,

2)  poznawanie wymaganych poje¢ i wiadomosci,

3)  zdobywanie wiedzy na poziomie umozliwiajgcym co najmniegj
kontynuacj¢ nauki na nastgpnym etapie ksztatcenia,

4)  prowadzenie w trakcie nauki do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego
opanowania przekazywanych tresci,



5)
6)
7)

8)
9)
10)

11)
12)
13)
14)
15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)
22)

23)

24)

ksztatltowanie zdolnosci dostrzegania rdznego rodzaju zwigzkdéw i zaleznosci
(przyczynowo

- skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych, itp.),
ksztattowanie zdolno$ci my$lenia analitycznego i syntetycznego,

traktowanie wiadomosci przedmiotowych stanowigcych warto$¢ poznawcza sama
w sobie, w sposéb integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia ludzi i siebie,
poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego,

ksztattowanie poszanowania wartosci rodzinnych,

poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej,

ksztattowanie zasad promocji i ochrony zdrowia,

wdrazanie do zachowania zasad bezpieczenstwa w czasie drogi do 1 ze
szkoty

z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa ruchu drogowego,

zapewnienie bezpieczenstwa podczas pobytu w placowce 1 w trakcie zajeé
edukacyjnych poza szkota,

ksztatltowanie umieje¢tnosci wykorzystywania zdobywanej wiedzy w celu lepszego
przygotowania do pracy w warunkach wspolczesnego §wiata,

wdrazanie do planowania, organizowania i oceniania wtasnej nauki, przyjmowania za
nig odpowiedzialnosci,

ksztatltowanie skutecznego porozumiewania si¢ w roznych sytuacjach; prezentacji
wlasnego punktu widzenia i brania pod uwage pogladow innych ludzi; poprawnego
postlugiwania si¢ jezykiem ojczystym; przygotowania do publicznych wystgpien,
nauke efektywnego wspotdziatania w zespole i pracy w grupie; budowania wigzi
migdzyludzkich; podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji; skutecznego
dziatania na gruncie zachowania obowigzujacych norm,

sktanianie do rozwigzywania probleméw w tworczy sposob,

wdrazanie do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych
zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

ksztaltowanie umiejetnosci odnoszenia do praktyki zdobywanej wiedzy oraz
tworzenia potrzebnych do§wiadczen i nawykow,

rozwo0j sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan,

przyswajanie sobie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow

i probleméw spotecznych,

upowszechnianie wsroéd uczniow umiej¢tnosci niezbednych do uczestnictwa

w kulturze i sztuce narodowej,

celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie calosciowego rozwoju
dziecka, odkrywanie wlasnych mozliwosci, aby osiagneto dojrzatos¢ do
podjecia nauki na pierwszym etapie edukaciji.

3. Nauczyciel oddzialu przedszkolnego wydaje rodzicom dziecka objetego

wychowaniem przedszkolnym informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki w
szkole podstawowej. Informacje wydaje si¢ do konca kwietnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym dziecko ma obowigzek albo moze
rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej. Informacje o gotowosci dziecka do

podjecia nauki



1)
2)
3)
4)
5)
6)

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)

9

10)
11)
12)
13)

14)

w szkole podstawowej wydaje si¢ na podstawie dokumentacji prowadzonych
obserwacji pedagogicznych dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym.

4. Do realizacji celow statutowych szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z:
pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem,

biblioteki i czytelni,

swietlicy,

sali gimnastycznej i boisk sportowych,

pomieszczen administracyjno — gospodarczych,

pracowni komputerowej.

§ 3.1 Szkota realizuje swoje zadania poprzez:

tworzenie tygodniowego planu zaje¢ zgodnie z wymogami higieny umystowej,
réznorodnos$¢ zajec¢ dydaktycznych w kazdym dniu,

sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przepisow BHP przez osoby prowadzace
zajecia z uczniami i wychowankami,

zapewnienie ogolnych warunkéw bezpieczenstwa w budynku oraz przynaleznym do
niego terenie,

zapewnienie pelnej sprawnosci technicznej oraz odpowiedniego wyposazenia
wszystkich pomieszczen szkolnych,

sporzadzenie i przestrzeganie regulamindéw w sali gimnastycznej, bibliotece,
swietlicy

i pracowni komputerowej,

petnienie dyzurow na przerwach wewnatrz budynku oraz umozliwienie uczniom
przebywania na $wiezym powietrzu podczas przerw miedzylekcyjnych pod
nadzorem nauczycieli,

organizowanie wycieczek i wyj$¢ poza obreb budynku zgodnie z odrebnymi
przepisami; zapewnienie bezpieczenstwa uczniom podczas wycieczek przez
organizowanie wyj$¢ tylko w sprzyjajacych warunkach atmosferycznych, staty
nadzor opiekuna wycieczki, sprawdzenie stanu liczebnego grupy przed wyjsciem, w
trakcie trwania wycieczki i po powrocie do punktu docelowego,

zapewnienie opieki dla grupy uczniow i wychowankow podczas wyj$é poza teren
szkoty

w obrgbie miejscowosci, odpowiednio zwigkszajac liczbg opickunow w zalezno$ci
od odlegtosci, wieku ucznidow i innych potrzeb oraz zapewnienie opieki nauczyciela
przy wyjezdzie z uczniami i wychowankami poza miejscowosc¢ - o ilosci opiekunow
decyduja odrebne przepisy,

oznaczenie i zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem osob nieuprawnionych
pomieszczen 1 miejsc pracy, do ktérych dostep jest wzbroniony osobom
nieupowaznionym,

zabezpieczenie klatek schodowych porgczami,

zapewnienie minimalnej temperatury w salach lekcyjnych, nie przekraczajacej
wartosci ponizej 18 stopni Celsjusza,

wyposazenie w apteczki pierwszej pomocy pokoju nauczycielskiego, sali
gimnastycznej, $wietlicy i kuchni,

zagwarantowanie udzielenia wszelkiej pomocy w razie wypadku, przeszkolenie
nauczycieli z zakresu udzielania pierwszej pomocy,
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15)

16)

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)

9)

zapewnienie  nadzoru  os6b  upowaznionych  uczniom podczas  zajeé
obowigzkowych i1 nadobowiazkowych z wychowania fizycznego oraz zawoddéw
sportowych organizowanych przez szkote,

zapewnienie poprawy bezpieczenstwa dzieciom i miodziezy szkolnej na drogach
publicznych poprzez systematyczne zaznajamianie z przepisami ruchu drogowego,
podnoszenie umiejetnosci poruszania si¢ po drogach oraz wspoéldziatanie z policja w
zakresie bezpieczenstwa ruchu drogowego,

2.Szkota moze przyjmowaé stuchaczy zakladéow ksztalcenia nauczycieli oraz
studentéw szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne
(nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy
dyrektorem szkoly lub — za jego zgoda — z poszczegdlnymi nauczycielami a
zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

Rozdzial 3.

Organizacja zaje¢ dodatkowych dla uczniow

§ 4.1 Szkota organizuje nauke religii zgodnie z odrebnymi przepisami.

Udziat ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢

w dwoch rodzajach zajec.

W przypadku, gdy uczniowie/rodzice/prawni opiekunowie wyraza wole

uczestniczenia dziecka w zajeciach zarowno z religii, jak i z etyki, szkota umozliwia

im udziat w zajeciach z obu przedmiotow, umieszczajac odpowiednio (bezkolizyjnie)

godziny nauki religii i etyki w planie zaje¢ szkolnych.

W przypadkach, gdy uczen nie uczestniczy w zajeciach religii/ etyki, szkota

zapewnia opieke na czas odbywania zajec.

W szkole organizuje si¢ nauczanie religii/etyki na zyczenie rodzicow/ustawowych
opiekunéw. Zyczenie uczestnictwa w zajeciach religii i etyki wyraza sie w formie
jednorazowego pisemnego o$wiadczenia woli. O$wiadczenie woli rejestruje si¢ w
sekretariacie szkoty wraz z podpisem rodzica/opiekuna prawnego. W trakcie nauki
o$wiadczenie woli mozna zmienia¢. Po ztoZeniu o$wiadczenia uczestnictwa
w odpowiednich zajgciach udzial w nich ucznia jest obowiazkowy.

Zajecia z religii/etyki sg organizowane w szkole dla grup liczacych 7 i wigcej uczniow.
Zajecia w szkole z religii/etyki moga by¢ organizowane w grupach miedzyoddzialowych,
W przypadkach, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zglosi si¢ mniej
niz

7 ucznidow, dyrektor szkoly przekazuje oswiadczenia do organu prowadzacego. Organ
prowadzacy w porozumieniu z wilasciwym kosciotem lub zwigzkiem wyznaniowym
organizuje nauke religii w grupach migedzyszkolnych lub nauke etyki w jednej ze szkot
w grupach miedzyszkolnych.

W sytuacjach, jak w ust. 7, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen
i $wiadectwa stanowi zaswiadczenie wydane przez katechetg, nauczyciela etyki
prowadzacych zajecia w grupach miedzyszkolnych.

Ocena z religii/etyki wlicza si¢ do $redniej ocen uprawniajacych do otrzymania
Swiadectwa

10



10)
11)
12)

13)

1)

2)

1)
2)
3)
4)
5)

1)

z wyrdznieniem. Oceny z religii/etyki nie maja wpltywu na promocje¢ ucznia.

Ocena z religii/etyki w klasach | — III szkoty podstawowej wyrazana jest w skali stopni

szkolnych.

W przypadku, gdy uczen uczestniczy w dwodch rodzajach edukacji, na $wiadectwie

i w arkuszu ocen umieszcza si¢ oceng korzystniejsza dla ucznia.

Za treSci nauczania religii okreslonego wyznania odpowiadaja wlasciwe wiadze

zwierzchnie ko$ciota lub zwigzku wyznaniowego.

Program nauczania etyki dopuszcza dyrektor szkoty na zasadach przyjetych w szkole.

2. Szkota organizuje zajecia dodatkowe wynikajace z potrzeb rozwojowych uczniow.

Naleza do nich zajecia rozwijajace, przedmiotowe, zajecia dydaktyczno - wyré6wnawcze,

zajecia korekcyjno— kompensacyjne, gimnastyka korekcyjna.

3. Zajecia te organizowane sa z godzin dyrektorskich w miar¢ posiadanych §rodkow:

zajecia dydaktyczno—wyréwnawcze przeznaczone sa dla uczniow ze specyficznymi

trudnosciami w uczeniu si¢, uniemozliwiajagcymi uzyskanie osiagnig¢ wynikajacych

z podstawy programowej dla kazdego etapu edukacyjnego, a takze dla tych uczniow,

ktoérzy na skutek nieobecnosci spowodowanej choroba nie zdotali opanowac tresci

programowych przewidzianych do realizacji w danym dziale przedmiotowym. Na

zajeciach przebywa grupa uczniow (od 4 do 8 osob) wytypowanych przez nauczyciela

wlasciwych zaje¢, ktory realizuje plan pracy zatwierdzony przez dyrektora,;

zajecia artystyczne, zajgcia sportowe organizowane sa dla grupy uczniow odpowiednio

do potrzeb i ich zainteresowan.

4. Zajecia edukacyjne “Wychowanie do zycia w rodzinie” organizowane sg dla uczniow
klas IV- VIII zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

5. Zajecia z doradztwa zawodowego organizowane sg dla uczniow klas VII — VIII.

Rozdzial 4.
Organy szkoly

§ 5.1. Organami szkoty s3:
dyrektor placowki,

wicedyrektor placowki,

rada pedagogiczna,

rada rodzicow,

samorzad uczniowski.

Dyrektor

§ 6.1. Placowka kieruje dyrektor, ktory reprezentuje ja na zewnatrz i jest
przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow.

2. Dyrektor szkoty w szczegolnosci:

kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno - wychowawczg szkoty,

11



2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)

11)

12)

13)

14)
15)

16)

17)

18)
19)

sprawuje nadzor pedagogiczny,

sprawuje opieke nad uczniami i wychowankami oraz stwarza warunki harmonijnego

rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych,

dysponuje srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty

zaopiniowanym przez rade pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe

wykorzystanie,

organizuje administracyjng i gospodarcza obstuge szkoty,

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom, wychowankom

i nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez placowke,

przygotowuje projekt organizacyjny,

wykonuje inne czynnos$ci wynikajace z przepisow szczegodlnych,

wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztatcenia nauczycieli w organizacji

praktyk pedagogicznych,

odpowiada za wlasciwag organizacj¢ i przebieg egzaminu osmoklasisty

przeprowadzanego

w szkole,

stwarza warunki do dzialania w placowce: wolontariuszy, stowarzyszen i innych

organizacji,

w szczegoOlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$é

wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej,

wychowaweczej i opiekunczej placowki,

stwarza warunki do rozwijania samorzadnej 1 samodzielnej pracy uczniow i

wychowankow,

zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym,
stwarza warunki organizacyjne do realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo
- wychowawczych,

podejmuje decyzje w sprawach przyjmowania uczniéw do szkoty, przenoszenia ich do

innych klas lub oddziatéw oraz odpowiada za rekrutacje dzieci do szkoty i oddziatu

przedszkolnego, a w szczegolnosci za:

a) powotanie komisji rekrutacyjnej,

b) wyznaczenie przewodniczacego komisji rekrutacyjne;j,

C) podanie do publicznej wiadomosci kryteriow rekrutacji do szkoty, trybu

postgpowania rekrutacyjnego, wykazu wymaganych dokumentéw oraz terminu

rekrutacji,

d) rozpatrywanie odwotan rodzicéw/opiekunéw prawnych od postanowien komisji

rekrutacyjnej,

e) wystepowanie do organu prowadzacego o przyjecie ucznia do dowolnej klasy w

trakcie roku szkolnego, gdy wymaga to wprowadzenia zmian organizacyjnych

skutkujacych zmianami planu finansowego placowki,

kontroluje spelnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie tej
szkoty,

organizuje ewaluacje wewnetrzng i przedstawia jej wyniki radzie pedagogicznej,

po zasigegnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w danej szkole
zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program
nauczania,
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20) podaje do publicznej wiadomos$ci zestaw podrecznikow, ktore beda obowigzywaé od

21)

22)

23)

24)

25)

26)

b)

poczatku nastepnego roku szkolnego,

w uzgodnieniu z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu przez rad¢ pedagogiczng i

rade rodzicow przygotowuje propozycje wskazujace formy realizacji dwoch godzin

obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego, ktore mogg by¢ realizowane w formie:

a) zajec sportowych,

b) zajec rekreacyjno — zdrowotnych,

C) zaje¢ tanecznych,

d) aktywnych form turystyki,

organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczna:

a) powotuje =zespot wspierajacy na potrzeby organizacji, planowania,
dokonania wielospecjalistycznej  oceny poziomu  funkcjonowania

ucznia posiadajacego  0Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub
niedostosowaniu spolecznym,

b) ustala wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy
psychologiczno
pedagogicznej, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym roku szkolnym
moga by¢ przeznaczone na realizacje tych form,

c) w szczegdlnych przypadkach (dlugotrwala choroba nauczyciela, sprawowanie
wychowawstwa w ramach zastepstwa za nieobecnego nauczyciela, petnienia funkcji
wychowawcy przez nauczyciela uzupehiajacego etat, itp.), dyrektor szkoty moze
wyznaczy¢ inng osob¢ niz osob¢ sprawujacg funkcje wychowawcy do planowania i
koordynowania pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom danej klasy,

d) informuje pisemnie rodzicow/prawnych opiekundéw/ petnoletniego ucznia o formach,
czasie, sposobach i wymiarze godzin poszczegdlnych form pomocy udzielanej
uczniowi
w danym roku szkolnym,

dyrektor  szkoty = na  podstawie  propozycji = zespoldéw  nauczycielskich,

uczacych w poszczegolnych klasach I — 111 i IV-VIII, a takze w przypadku braku zgody

w zespole nauczycieli w sprawie podrecznika lub materialow dydaktycznych oraz

materiatdw ¢wiczeniowych ustala po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej i rady

rodzicow:

zestaw podrgcznikdéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich

oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata,

materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku

szkolnym, z zastrzezeniem, by taczny koszt zakupu materiatlow ¢wiczeniowych nie

przekroczyt kwoty dotacji celowej, okreslonej w odrebnych przepisach,

odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia

specjalnego ucznia,

dyrektor szkoly w terminie do dnia 30 wrze$nia informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich

rodzicow (prawnych opiekundéw) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych

dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

w szczegblnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, dyrektor szkoly po zasiggnigeciu opinii rady

pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego, moze, za zgoda organu
prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od =zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni w
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27)

28)

29)

30)

31)

wyznaczone soboty,

w dniach, o ktérych mowa w punkcie 26, szkota ma obowiazek zorganizowania zajec

wychowawczo-opiekunczych.

odwoluje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i1 opiekuncze w sytuacjach, gdy na terenie,

na ktorym znajduje si¢ szkota moga wystapi¢ zdarzenia, ktore zagrazajg zdrowiu

uczniow,

zawiesza zajecia grupy, grupy wychowawczej, oddziatu, etapu edukacyjnego lub catej

szkoty

w zakresie wszystkich lub poszczegdlnych zaje¢ na czas oznaczony, za zgoda organu

prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii wlasciwego powiatowego inspektora

sanitarnego w sytuacji zagrozenia zdrowia uczniow,

dyrektor szkoty w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly odpowiada

za organizacj¢ realizacji zadan szkoly, w tym z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odleglo$¢ lub innego sposobu realizacji tych zajec.

Do obowiazkow dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly

nalezy:

a) rozpoznanie dostepnosci uczniow i nauczycieli w zakresie dostepu do infrastruktury
informatycznej, oprogramowania i internetu umozliwiajacych udzial uczniow
w zdalnym nauczaniu,

b) wybor, we wspolpracy z nauczycielami jednej platformy edukacyjnej, ktora jest
wykorzystywana do prowadzenia ksztalcenia zdalnego,

C) ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach zdalnych w odniesieniu
do wybranej platformy,

d) ustalenie we wspolpracy z nauczycielami zrédta i materiatbw niezbednych
do realizacji zadan,

€) zobowigzanie nauczycieli do dostosowania programéw nauczania do mozliwosci ich
realizacji w edukacji zdalnej i w miare potrzeb we wspotpracy z radg rodzicow
i nauczycielami dostosowania programu wychowawczo-profilaktycznego,

f) okreSlenie tygodniowego zakresu tresci nauczania na zajeciach wynikajacych
z ramowego planu nauczania oraz zajgciach realizowanych w formach
pozaszkolnych,

g) okreslenie sposobu potwierdzania uczestnictwa ucznidéw na zajg¢ciach oraz sposobie
i terminie usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw na zajeciach edukacyjnych,

h) ustalenie sposobu monitorowania postepéw uczniéw oraz sposobu weryfikacji
wiedzy i umiejetnosci ucznidw, w tym rowniez informowania uczniow i rodzicow
o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach,

i) okreslenie warunkow i sposobu przeprowadzania egzaminow,

J) przekazanie rodzicom, uczniom 1 nauczycielom wyczerpujacych informacji
0 organizacji zaje¢ w okresie czasowego zawieszenia dziatalnosci szkoty,

k) koordynowanie wspotpracy pomiedzy nauczycielami, rodzicami i uczniami w celu
prowadzenia efektywnego procesu dydaktycznego i wspierania uczniow.

3. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w placowce

nauczycieli i pracownikéw niebedacych nauczycielami.

4. Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym

pracownikom szkoty,
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3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostalych pracownikoéw
szkoty,

4) nadania stopnia awansu zawodowego nauczycielowi stazyscie,

5) zatwierdzenia planu rozwoju zawodowego nauczycieli,

6) przydzielenia nauczycielowi poczatkujgcemu mentora, a kontraktowemu opiekuna
stazu,

7) dokonanie oceny pracy nauczyciela,
8) przyznawania dodatkowego okresu stazu w uzasadnionych przypadkach.

5. Dyrektor powotuje i  odwotuje
wicedyrektora. Do obowigzkdéw
wicedyrektora nalezy:
1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zgodnie z planem
nadzoru,

2) kontrolowanie dokumentacji pracy nauczyciela zgodnie =z planem nadzoru
pedagogicznego,

3) inspirowanie i nadzorowanie organizacji szkolnych konkurséw przedmiotowych oraz
imprez zorganizowanych w szkole,

4) organizowanie zastgpstwa za nieobecnych w pracy nauczycieli, prowadzenie w tym
zakresie statystyki,

5) kierowanie grupa opracowujacg tygodniowy plan lekcji, zaje¢ 1 dyzurdw
nauczycielskich zgodnie z potrzebami szkoty,

6) wspoéldziatanie z dyrektorem w sprawie opracowania dokumentu organizacyjnego
szkoty
i sporzadzanie aneksow,

7) koordynowanie i nadzorowanie przebiegu praktyk dla zawodu nauczycielskiego,

8) prowadzenie rejestrow i dokumentacji wypadkow uczniowskich i dwa razy w roku
przedstawianie zasad bhp na radzie pedagogicznej,

9) koordynowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli, wspotdziatanie z
zespotami samoksztalceniowymi nauczycieli,

10) odpowiadanie za rytmiczng realizacj¢ tygodniowego rozktadu =zaje¢, dyzury
nauczycieli, pracg pracownikéw obstugi, tad i porzadek w szkole,

11) odpowiadanie za zgodno$¢ zestawionych godzin ponadwymiarowych  przez
nauczycieli z zapisanymi w dokumentacji,

12) kierowanie i organizowanie pracy nauczycieli $wietlicy i biblioteki,

13) wnioskowanie do dyrektora w sprawie: nagrod, kar, obowiazku szkolnego,
indywidualnego toku nauczania.
6. Dyrektor szkoty w wykonaniu swoich zadan wspotpracuje z rada pedagogiczna,
radg rodzicow i samorzadem uczniowskim.
7. Dyrektor szkoly jest przewodniczacym rady pedagogicznej. Prowadzi i
przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie
wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.
8. Dyrektor szkoly przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w
roku szkolnym, ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalnos$ci szkoty.
9. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonywanie uchwat rady pedagogicznej
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor
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1)
2)
3)
5)

niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny po zasiegnieciu opinii organu

prowadzacego uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami

prawa. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

10. Dyrektor szkoty ocenia prace nauczyciela.

11. Dyrektor szkoty moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek rady rodzicow, rady

pedagogicznej lub samorzadu uczniowskiego, za zgoda odpowiednio rady rodzicow

i rady pedagogicznej oraz w przypadku, gdy z inicjatywa wystapit dyrektor lub

wniosku zlozonego przez inny podmiot niz samorzad uczniowski — takze po uzyskaniu

opinii samorzadu uczniowskiego, wprowadzi¢ obowigzek noszenia przez uczniow na

terenie szkoty jednolitego stroju.

12. Dyrektor szkoty ustala wzor jednolitego stroju w uzgodnieniu z radg rodzicow i po

zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i samorzadu uczniowskiego.

13. Dyrektor szkoly moze w uzgodnieniu z rada rodzicow i po zasiggnieciu opinii rady

pedagogicznej okresli¢ sytuacje, w ktorych przebywanie ucznia na terenie szkoty nie

wymaga noszenia przez niego jednolitego strojul.

14. Do zniesienia obowigzku noszenia przez uczniéw jednolitego stroju stosuje si¢

odpowiednio punkt 11.

15. Ponadto dyrektor decyduje we wszystkich sprawach nie zastrzezonych innym
organom.

Rada Pedagogiczna

§ 7.1. W szkole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty
podstawowe] w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia,
wychowania i opieki.

W sklad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele =zatrudnieni w
szkole. Zebrania rady pedagogicznej organizowane s3 w formie posiedzenia
stacjonarnego w szkole lub w formie zdalnej. W zebraniach rady pedagogicznej moga
braé¢ rowniez udziat z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczacego
za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;.

2. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

3. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich czlonkow o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem rady.

4. Zebrania plenarne rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpocze¢ciem roku
szkolnego, w kazdym potroczu w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania
I promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zajgé szkolnych oraz w miarg
biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny, organu prowadzacego placowke albo co najmniej 1/3 czlonkow
rady pedagogicznej.

5. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

zatwierdzenie planow pracy szkoly,

podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych ,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
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6)
7)
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podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota lub placowka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
W celu doskonalenia pracy szkoty lub placéwki,

6. Rada pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:

organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

projekt planu finansowego,

whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i wyr6znien,

propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

zaproponowany przez nauczyciela program nauczania do uzytku w placowce,
propozycje przedstawiona przez dyrektora dotyczaca realizacji dwoch godzin
obowiagzkowych zaje¢ wychowania fizycznego.

7. Rada pedagogiczna przygotowuje zmiany statutu i uchwala je.

8. Z zebrania rady pedagogicznej sporzadza si¢ protokot w terminie 7 dni od daty
zebrania. Protokoty sa podstawowym dokumentem dziatalno$ci rady pedagogiczne;.

9. Protokot z zebrania rady wraz z lista obecnosci jej czlonkéw podpisuje
przewodniczacy obrad i protokolant.

10. Cztonkowie rady zobowigzani sg do zapoznania si¢ z jego trescia i zgloszenia
ewentualnych poprawek przewodniczacemu obrad do nastgpnego posiedzenia. Rada na
najblizszym zebraniu decyduje o wprowadzeniu zgtoszonych poprawek do protokotu.
11. Rada pedagogiczna podejmuje uchwaly zwykla wiekszoScig  glosow
w obecno$ci co najmniej potowy jej cztonkow.

12. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

13. Cztonkowie rady i inni uczestnicy zebran sg zobowigzani do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga naruszy¢ dobro osobiste
uczniow lub ich rodzicdw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

Rada Rodzicow

§ 8.1. W placowce dziata rada rodzicow, stanowigca reprezentacje ogotu rodzicow.

2. W skiad rady rodzicow wchodza: po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,

wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku

szkolnym.

4. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci, w ktorym okresla
w szczegolnoscei:

wewngetrzng strukture i tryb pracy rady,

szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow do rady oraz przedstawicieli rad

oddziatowych do rady rodzicow placowki.

5.Regulamin dziatalnosci rady rodzicow nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

6. Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora szkoty i innych organow placowki,

organu prowadzacego placowke oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
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z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach placowki.

7. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna:

a) programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty obejmujacego wszystkie tresci

i dzialania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym skierowane do uczniow,
realizowanego przez nauczycieli,

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania placowki,

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

8. Rada rodzicow uchwala program wychowawczo - profilaktyczny. Tryb uchwalania
szkolnego programu wychowawczo - profilaktycznego:

projekt programu wychowawczo -profilaktycznego opracowuje zespdt rady
pedagogicznej powotany przez dyrektora szkoty,

uchwale w sprawie przyjecia projektu programu podejmuje rada pedagogiczna celem
przediozenia jej radzie rodzicow,

rada rodzicow analizuje projekt i jezeli nie wnosi uwag, uchwala program na rok
szkolny.

jezeli rada rodzicéw wnosi uwagi do projektu programu, to dyrektor szkoty powotuje
zespot roboczy do spraw opracowania programu ztozony z dwoch przedstawicieli rady
pedagogicznej i dwoch przedstawicieli rady rodzicow ; zespdt opracowuje ostateczny
projekt programu.

rada rodzicow podejmuje uchwale w sprawie uchwalenia programow,

jezeli rada rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo —
profilaktycznego szkoty, to program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z
organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ten obowigzuje do chwili
uchwalenia programu przez rade rodzicOw w porozumieniu z radg pedagogiczna.

9. W celu wspierania dziatalnosci statutowej placowki rada rodzicéw moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz z innych zrodet i wydatkowaé
zgodnie

z uchwalonym przez siebie regulaminem. Fundusze te moga by¢ przechowywane na
odrebnym rachunku bankowym rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku
bankowego oraz dysponowania funduszami na tym rachunku uprawnione sg osoby
posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.

Samorzad Uczniowski

§ 9.1. W szkole dziala samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.

2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i dzialania organow samorzadu okresla regulamin uchwalony
przez ogoét uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy
samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i
opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegélnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidéw, takich jak:
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prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celami i stawianymi
wymaganiami,

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wilasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cig rozwijania i1 zaspakajania
wiasnych zainteresowan,

prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, os$wiatowej, sportowe] oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem,

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,

samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

6. Cele wolontariatu:

rozwijanie wérdod mtodziezy postawy zaangazowania na rzecz potrzebujacych

pomocy, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych, zyczliwosci i

bezinteresownosci,

aktywne dzialanie w obszarze pomocy kolezenskiej,

wypracowanie systemu wigczania mtodziezy do dziatan o charakterze wolontaryjnym,
wykorzystanie ich umiejetnosci i zapalu w pracach na rzecz szkoly i §rodowiska
szkolnego,

Taczenie na poziomie szkoty i jej otoczenia mtodziezy chetnej do
niesienia pomocy z osobami i srodowiskami pomocy tej oczekujacymi,
wspieranie ciekawych inicjatyw mlodziezy szkolnej,

promocja idei wolontariatu w szkole,

prowadzenie warsztatow, szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy,

utworzenie bazy 0sob chetnych do niesienia pomocy.

Zasady wspoldzialania organow szkoly

§ 10.1. Rodzice i nauczyciele wspoéldziataja ze sobg w sprawie wychowania i
ksztalcenia dzieci.

2. Zasady wspotdziatania organdéw szkoty:

kazdy organ planuje swoja dziatalno$¢ na dany rok szkolny. Plany powinny by¢
uchwalone nie pdzniej niz do konca wrzes$nia; Kopie tych dokumentéw przekazuje si¢
kazdemu

z organow szkoty,

kazdy organ po przeanalizowaniu planéw poszczegdlnych organdw moze wiaczy¢ si¢
do rozwigzywania konkretnych probleméw szkoty, proponujac swoje stanowisko lub
opinie

w danej sprawie, nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego,

organy moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
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4)

5)

innych organéw w celu wymiany informacji i pogladow,

dyrektor szkoly zobowigzany jest do sporzadzania i przekazania kazdemu z organéw
sieci kompetencyjnej organdow kierujacych zespolem, opracowanej na podstawie
obowiazujacych aktéw prawnych w o§wiacie i niniejszego statutu,

prawomocne uchwaly organow, podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych
podaje si¢ do ogolnej wiadomosci w formie pisemnych tekstow uchwat gromadzonych
pod nadzorem dyrektora szkoty w rejestrach uchwat organdéw szkoty.

3. Spory kompetencyjne migdzy organami rozstrzyga komisja statutowa, w skfad
ktorej wchodzi po jednym przedstawicielu z rady pedagogicznej, rady rodzicow i
dyrektor. Organy kolegialne swojego przedstawiciela do komisji wybieraja w
glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscia gltoséw. Komisja w glosowaniu jawnym
zwykla wiekszo$cig glosow wybiera ze swego grona przewodniczacego. Komisje
powotuje si¢ na trzy lata. Na kadencje roczng komisja powoluje swojego
przewodniczacego.

4. Rozstrzygniecia komisji podejmowane sg droga uchwaty i s ostateczne. Podawane
sg one do ogolnej wiadomosci w szkole.

5. Sprawy pod obrady sg przekazywane w formie skargi organu, ktorego kompetencje
zostaly naruszone. Organ, ktérego uchybienie ustalita komisja statutowa musi
naprawia¢ skutki swojego dziatania w ciggu 3 miesigcy od daty ustalenia
rozstrzygniecia przez komisje.

6. W sprawach spornych, w ktorych uczestniczy uczen, przyjmuje si¢ nastgpujacy tryb
postgpowania: uczen lub jego rodzic (prawny opiekun) zglasza swoje zastrzezenia do
wychowawcy klasy; wychowawca wspdlnie ze strong skarzaca ustalajg mozliwe
rozstrzygniecia sporu, wychowawca klasy przedstawia sprawe nauczycielowi lub
wychowawecy innej klasy (ktorego sprawa dotyczy) i wspoélnie staraja si¢ rozstrzygnac
zaistniaty spor, sprawy nie rozstrzygniete kierowane sg do dyrektora szkoty, ktorego
decyzje sg ostateczne.

Rozdzial 5.

Organizacja szkoly
§ 11.1. Czas trwania nauki w szkole podstawowej wynosi 8 lat.
2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.
3. Podstawowa jednostka organizacyjng w szkole jest oddzial zlozony z ucznidw,
w ktorym prowadzi si¢ nauczanie, zgodnie z odpowiednim ramowym planem
nauczania.
4. Maksymalng liczbg dzieci i ucznidéw w oddziatach okresla organ prowadzacy
zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa.
5. W szczegoblnie trudnych warunkach demograficznych dopuszcza si¢ organizacje
nauczania w klasach taczonych.
6. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zajg¢ w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas
zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
7. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-111 ustala nauczyciel
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prowadzacy zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢, o ktorych mowa w ust. 6.

8. Dzienny czas pracy oddzialu przedszkolnego ustala si¢ na 5 godzin dziennie,

w godzinach 7.30 -12.30.

9. Niektore zajecia nadobowigzkowe, np. zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, zajgcia

rozwijajace zainteresowania i inne moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo —

lekcyjnym w grupach oddziatowych, mi¢dzyklasowych, a takze podczas wycieczek

1 wyjazdow (np. zielone szkoty, obozy), w miare posiadanych przez szkote $rodkow

finansowych.

10.Liczba uczestnikow zaje¢ rozwijajacych zainteresowania oraz innych zajgc

nadobowigzkowych finansowanych z budzetu szkoly reguluje rozporzadzenie o

pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

11. W szkole moze by¢ za zgoda organu prowadzacego, zatrudniony nauczyciel

wspotorganizujacy.

12. Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego dla uczniow Klas IV- VIII sa

realizowane w formie :

zaje¢ klasowo- lekcyjnych,

zaje¢ do wyboru przez ucznidw: zajeé sportowych, zajec¢ rekreacyjno- zdrowotnych,

zaje¢ tanecznych lub aktywnej turystyki, ktore moga by¢ prowadzone przez

nauczyciela wychowania fizycznego innego niz nauczyciel prowadzacy zajecia

klasowo- lekcyjne.

13. Zajgcia klasowo- lekcyjne sg realizowane w wymiarze nie mniejszym niz 2

godziny lekcyjne tygodniowo.

14. Zajecia do wyboru przez uczniow moga by¢ prowadzone w grupach

oddziatowych, miedzyoddzialowych i migdzyklasowych.

15. Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ taczenia w okresie nie dtuzszym niz 4 tygodnie, godzin

zaje¢ do wyboru przez uczniow, z zachowaniem liczb godzin przeznaczonych na te

zajecia.

16. Dyrektor szkoty przygotowuje propozycje zaje¢ do wyboru przez uczniow,
uwzgledniajac:

potrzeby zdrowotne ucznidéw, ich zainteresowania oraz osiggni¢cia w danym sporcie
lub aktywnosci fizycznej,

uwarunkowania lokalne,

miejsce zamieszkania uczniow,

tradycje sportowe srodowiska lub szkoty,

mozliwosci kadrowe.

17. Propozycje zajec, po uzgodnieniu z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu

przez rade pedagogiczng i rad¢ rodzicow, dyrektor szkoty przedstawia do wyboru

uczniom.

18. Uczniowie dokonujg wyboru zaje¢ za zgoda rodzicow.

Rozdzial 6.

Organizacja nauczania, wychowania i opieki

§ 12.1. Arkusz organizacji szkoly z oddziatem przedszkolnym okresla
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szczegolowsg organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym.
2. Arkusz organizacji szkoty opracowuje dyrektor po zasiggnieciu opinii zaktadowych
organizacji zwiazkowych .
3. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy, po zasiggnigciu opinii
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zajec okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.
5. W przypadku wprowadzenia do dnia 30 wrze$nia zmian do zatwierdzonego arkusza
organizacji szkoly, ust. 2 i 3 stosuje si¢ odpowiednio.
6. Arkusz organizacyjny okresla w szczegolnosci:
liczbg ucznidéw zapisanych i uczeszczajacych do szkoty,
liczbg pracownikéw, w tym pracownikoéw zajmujacych stanowiska kierownicze,
ogolng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych zgodng z ramowym planem nauczania
oglaszanym w formie rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej, finansowanych
przez organ prowadzacy, z uwzglednieniem zaj¢¢ pozalekcyjnych.
7. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly  dyrektor,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢ okreslajacy organizacje obowigzkowych i nieobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.
8. Tygodniowy rozktad zaje¢¢ klas I-III szkoly podstawowej okresla ogdlny przydziat
czasu na poszczeg6lne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania; szczegotowy
rozktad dzienny zajge¢ ustala nauczyciel, dostosowujac czas zaje¢ i przerw do
aktywnos$ci uczniow. Edukacja na poziomie klas I-111 ma charakter zintegrowany.
9. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajgcia dydaktyczno- wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.
10.Dziatalnos¢ edukacyjna wyznaczona jest w szczegdlnosci przez:
szkolny zestaw  programOw  nauczania, ktory —  uwzgledniajac  wymiar
wychowawczy— obejmuje calg dziatalnos¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego,
program wychowawczo - profilaktyczny, ktory opisuje w sposob catosciowy wszystkie
tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym i jest realizowany
przez wszystkich nauczycieli.
11. Szkolny =zestaw programéw nauczania oraz program wychowawczo -
profilaktyczny tworza spojna catos¢. Ich przygotowanie i realizacja sa zadaniem
zardwno calej szkoly, jak i kazdego nauczyciela.
12. Realizowany program wychowawczo - profilaktyczny w szkole jest uchwalany
przez rad¢ rodzicOw w porozumieniu z radg pedagogiczna.
13. Szkola gromadzi i udostgpnia informacje w zakresie nauczania, wychowania
i opieki za posrednictwem dziennika elektronicznego.
14. Z tytulu udostgpniania rodzicom gromadzonych informacji w zakresie nauczania,

wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane optaty.
15.Wycieczki i inne imprezy o charakterze turystyczno — krajoznawczym organizowane
sg zgodnie z ,,Regulaminem wycieczek szkolnych”.

§ 12.1.Zajecia w szkole i oddziale przedszkolnym zawiesza si¢, na czas oznaczony,
W razie wystapienia na danym terenie:
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1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidéw i wychowankow w zwigzku z organizacja
i przebiegiem imprez ogélnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia,
zagrazajacej zdrowiu uczniéw i wychowankow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow
1 wychowankow innego niz okreslone w pkt 1-3 - w przypadkach i trybie okreslonych w

przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placowkach oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 32 ust. 11.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch
dni dyrektor szkoty organizuje dla uczniow zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglo$é. Zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1.

3. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢, o ktérych mowa
W ust. 2, sa realizowane z wykorzystaniem narzedzia informatycznego,
o ktorym mowa wart. 44a ust. 1, lub z wykorzystaniem $rodkow komunikacji
elektronicznej zapewniajacych wymiane informacji miedzy nauczycielem, uczniem i
rodzicem, lub przez podejmowanie przez ucznia aktywno$ci okre$lonych przez
nauczyciela potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem lub wykonanie
okreslonych dziatan, lub w inny sposdb niz okreslone w pkt 1-3, umozliwiajacy
kontynuowanie procesu ksztalcenia i wychowania.

4. 0O sposobie lub sposobach realizacji zajg¢ z wykorzystaniem metod i1 technik
ksztatcenia na odlegtos¢, o ktorych mowa w ust. 2, dyrektor szkoty informuje organ
prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

5. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty za zgoda organu
prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, moze odstapi¢ od organizowania dla ucznidw zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odleglos¢, o ktorych mowa w ust. 2.

§ 12.1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty do realizacji zajec
w trybie pracy zdalnej wykorzystywane sg: platforma GSuite, dziennik elektroniczny
Librus oraz Zoom.

2. W celu zapewnienia bezpiecznego uczestnictwa uczniow w zajgciach w odniesieniu do
ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych ustala si¢ nastgpujace zasady:

1) uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych
platform, e- maile

2) uczniowie s3 pouczeni aby:

a) nie udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,

b) nalezy logowac si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,

C) nie nalezy utrwala¢ wizerunku osob uczestniczacych w zajeciach (np. nagrywania lekcji,
tworzenia screenow),

d) nalezy korzysta¢ z materiatdow pochodzacych z bezpiecznych zrodet,

3. Uczniowie moga korzysta¢ m. in. z podrgcznikow, zeszytow ¢Ewiczen, ksigzek,

e-podrecznikow, audycji, filmow i1 programéw edukacyjnych oraz innych materiatow

poleconych i sprawdzonych przez nauczyciela.
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2)
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4. Nauczyciele na biezaco moga zglasza¢ potrzebe modyfikacji programéw wychowania
przedszkolnego i programOw nauczania, nie naruszajac podstawy programowe;.

5. Nauczyciele i rodzice moga na biezaco zglasza¢ potrzebe modyfikacji programu
wychowawczo-profilaktycznego.

6.Nauczyciele sg zobowigzani do prowadzenia lekcji zgodnie z planem zajec¢:

Edukacja wczesnoszkolna — zajecia rozpoczynajg si¢ wedtug planu zajeé. Zajecia

z wychowawcg odbywaja sie¢ w 2 blokach lekcyjnych po 45 minut z 15 minutowa przerwa.
Pozostaty czas edukacji wczesnoszkolnej jest przeznaczony do pracy on-line z nauczycielem z
wyznaczonymi uczniami w mniejszych grupach. Lekcje jezyka angielskiego, religii i
wychowania fizycznego odbywaja sie¢ wg planu klasy.

Klasy 4-8 — lekcje na platformie odbywajg si¢ zgodnie z planem zaj¢¢. Lekcje sg planowane

na platformie G Suite przez nauczyciela najpozniej w dniu poprzedzajacym lekcje (w zaktadce
— strumien). Jednostka lekcyjna trwa 45 min. Lekcja z wykorzystaniem monitora powinna
trwac nie mniej niz 30 minut. Pozostaty czas na lekcji uczen wykorzystuje na wykonanie
zadan, prace wlasna,

a nauczyciel jest dostepny do konsultacji. Uczen jest zobowigzany do terminowego odestania
zadania. Uczniowie musza mie¢ odpowiedni czas na jego wykonanie. (zgodnie ze Statutem
szkoty i PZO).

7. Nie kazda lekcja musi odbywac¢ si¢ on-line. Nauczyciel moze udostgpni¢ materiaty do
samodzielnego opracowania przez ucznia (np. lekcja utrwalajaca materiat, filmy, ¢wiczenia,
praca w grupach zadaniowych, przygotowanie prezentacji itp.). Nauczyciel udziela
wskazowek na poczatku lekceji i jest dostepny do konsultacji w czasie jej trwania.

8. Lekcje on-line mogg by¢ organizowane w rozny sposob zaleznie od specyfiki przedmiotu.

9. Nauczyciel potwierdza uczestnictwo ucznibw w  zajeciach  odnotowujac
obecnos$¢/nieobecnose

w dzienniku elektronicznym. Sposob i1 termin usprawiedliwiania nieobecnos$ci ucznidw
okresla Statut szkoly. Uczen, ktéry zglasza obecno$¢ na poczatku lekcji zdalnej jest
zobowigzany do uczestnictwa przez caty czas jej trwania. Jezeli uczen dwukrotnie wybrany do
odpowiedzi nie reaguje nauczyciel wpisuje mu nieobecno$¢. Brak potaczenia z Internetem lub
problemy sprzetowe uczen / jego rodzice niezwlocznie zglaszaja wychowawcy lub
nauczycielowi prowadzacemu lekcje.

10. Wychowawca pozostaje w kontakcie z uczniami i rodzicami oraz na biezagco monitoruje
realizacje obowiazku szkolnego przez uczniow, sprawdzajac ich obecno$¢ na zajgciach on—
line. W przypadku nieobecnosci ustala powod tego zdarzenia.

11. Rodzice uczniow begda mieli mozliwos¢ konsultacji telefonicznej z nauczycielami
wg harmonogramu.

12. Pedagog szkolny powinien by¢ dostepny dla uczniow i rodzicow zgodnie
z harmonogramem.

13. W przypadku braku mozliwo$ci zorganizowania spotkania z rodzicami na terenie szkoty
wychowaweca przeprowadza zebranie on-line na platformie G Suite lub Zoom.

14. W zajeciach wymagajacych aktywnosci fizycznej generalng zasadg jest wybieranie
¢wiczen odpowiednich do mozliwosci 1 sprawno$ci uczniow:

prowadzenie zaje¢ wychowania fizycznego za posrednictwem ustalonej w szkole
platformy/narzedzi wykorzystywanych do zdalnego nauczania,

prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem propozycji zdalnych lekcji wychowania fizycznego
dostepnych w sieci,
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3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

przesyltanie uczniom zestawoéw ¢wiczen do wykonania w domu, inspirujgcych uczniow do
wykonywania ¢wiczen w warunkach domowych, ktére umozliwiajg zachowanie zdrowia
i sprawnosci fizycznej,

zamieszczanie filméw instruktazowych dotyczacych réznorodnych ¢wiczen,
przygotowanie zestawow ¢wiczen korekcyjno-kompensacyjnych mozliwych do wykonania
w warunkach domowych,

dokumentowanie aktywnos$ci z wykorzystaniem kart zadan sportowych,

korzystanie z aplikacji internetowych do pomiaru aktywnosci fizycznej,

inicjowanie turniejow w grach indywidualnych, w ktérych uczniowie prowadza
on-line rozgrywki migdzy soba, np. turniej szachowy,

challenge — wyzwania dla ucznibw w wykonywaniu réznych ¢wiczen, np. pompki,
pajacyki, zonglerka, ktore umozliwiaja ustanawianie i pobijanie rekordow,

10) rodzice powinni by¢ informowani o mozliwosciach wykonywania danych éwiczen przez

ucznidow z zachowaniem zasad bezpieczenstwa, a uczniowie zachecani w miare mozliwosci
do ruchu na $wiezym powietrzu.

11) Zajgcia teoretyczne — propozycje:

a) planowanie, np. rozgrzewki, planu treningowego, planu zywieniowego,

b) edukacja prozdrowotna, zasady zdrowego trybu zycia,

¢) zasady gier sportowych,

d) historie igrzysk olimpijskich ery nowozytnej i w starozytnosci,

e) przesylanie materiatdéw zawierajacych informacje dotyczace np. rekomendacji
Swiatowej Organizacji Zdrowia na temat aktywnosci fizycznej dzieci i mtodziezy wraz
z zadaniami sprawdzajacymi wiedzg z danej dziedziny,

f) testy teoretyczne sprawdzajace wiedze dotyczaca przepisoOw poszczegolnych dyscyplin
sportowych,

0) udziat w projektach sportowych, np. przygotowanie prezentacji lub filmu promujgcych
dziatania sportowe szkoty,

h) organizowanie spotkan on-line ze znanymi sportowcami,

i) uczniowie mogg by¢ oceniani za referaty, prezentacje, opracowywanie planow
wycieczek, planéw zywieniowych (zgodnie z PZO).

Programy nauczania, podreczniki i materialy edukacyjne

§ 12.1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu
0 obowigzujaca podstawe programowg ksztalcenia ogbélnego zgodnie z przyjetymi
programami nauczania dla poszczeg6lnych edukacji.

2. Praca opiekunczo-wychowawcza i dydaktyczna w oddziale przedszkolnym prowadzona
jest w oparciu o obowigzujacg podstawe wychowania przedszkolnego zgodnie
Z przyjetymi z programami wychowania przedszkolnego dla poszczegdlnych grup.

3. Program nauczania obejmuje tre$ci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych
w podstawie programowej ulozone chronologicznie, ze wskazaniem celow
ksztalcenia i wychowania zawartych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego.
Program nauczania moze zawieraé treSci wykraczajace poza zakres treSci ksztalcenia
ustalonych w podstawie programowej, pod warunkiem, ze treSci wykraczajace poza
podstawe programow3:

1) uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodycznej;
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2) sa przystosowane do danego poziomu ksztatcenia pod wzgledem stopnia trudnosci,
formy przekazu, wtasciwego doboru poje¢, nazw, termindw i sposobu ich wyjasniania;
3) wraz z tre§ciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczng catos¢.
4. Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela musi by¢ dostosowany do
potrzeb i mozliwosci uczniow, dla ktorych jest przeznaczony i powinien uwzgledniaé
warunki dydaktyczne i lokalowe szkoty, zainteresowania uczniow, lokalizacje szkoty,
warunki srodowiskowe i spoteczne uczniow. W przypadku nauki zdalnej nauczyciele
Dostosowuja program nauczania do mozliwos$ci jego realizacji przy stosowaniu
technologii informatycznych.
5. Program nauczania, nauczyciel lub zespot nauczycieli, opracowuje na caty etap
edukacyjny.
6. Nauczyciel moze zaproponowac program nauczania ogoélnego opracowany
samodzielnie lub we wspodtpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze réwniez
zaproponowac program opracowany przez innego autora (autorow) lub program
opracowany przez innego autora (autoréw) wraz z dokonanymi przez siebie
modyfikacjami. Wprowadzone modyfikacje do programu nauczyciel wyrdznia innym
kolorem czcionki oraz dotacza pisemne uzasadnienie wprowadzenia zmian.
7. Program nauczania dla zaje¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego, zwany dalej
"programem nauczania ogélnego", w tym rowniez wlasny (autorski) dopuszcza do uzytku
szkolnego dyrektor szkoly, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, na wniosek
nauczyciela lub nauczycieli. Zasiegniecie opinii rady pedagogicznej jest obowigzkowe.
Jezeli dyrektor ma watpliwosci, co do zaproponowanego programu nauczania moze si¢
zwrdci¢ rowniez o opini¢ do:
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajacego wyksztalcenie
wyzsze 1 kwalifikacje wymagane do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych, dla ktorych program
jest przeznaczony, lub
konsultanta lub doradcy metodycznego, lub zespotu nauczycielskiego lub innego zespotu
problemowo- zadaniowego. Opinia powinna zawiera¢ w szczegolno$ci oceng zgodnos$ci
programu nauczania z podstawg programowa i dostosowania programu do potrzeb
i mozliwos$ci uczniow, dla ktérych jest przeznaczony.
8. Dopuszczone do uzytku programy nauczania stanowia, z mocy prawa, szkolny zestaw
programdw nauczania. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w nich
cato$ci podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego.
9. Program nauczania zawiera :
szczegotowe cele ksztalcenia 1 wychowania,
tresci zgodne z tre§ciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztalcenia
0g6lnego;
sposoby osiggania celow ksztalcenia i wychowania, z uwzglgdnieniem mozliwos$ci
indywidualizacji pracy w zaleznos$ci od potrzeb i mozliwosci ucznidow oraz warunkow, w
jakich program bedzie realizowany,
opis zatozonych osiggni¢¢ ucznia,
propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiagnie¢ ucznia.
10. Indywidualne programy edukacyjno — terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia
z orzeczeniem o niepetnosprawnos$ci, programy zaje¢ rewalidacyjno- wychowawczych dla
uczniéw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub niedostosowanych, plany pracy
zajec rozwijajacych zainteresowania dopuszcza dyrektor szkoty.
11. Nauczyciel moze zdecydowacé o realizacji programu nauczania:

26



1)
2)

1)
2)

3)

1)

2)

z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego;
bez zastosowania podrecznika lub materiatow.

12. Decyzje o w wykorzystywaniu podrgcznika i innych materiatow dydaktycznych w

procesie ksztatcenia podejmuje zespdt nauczycieli prowadzacy okreslong edukacje w

szkole.

13. W klasach I — IIT w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych

zespol nauczycieli uczacych w jednej klasie przedstawia w formie pisemnej dyrektorowi

propozycje:

jednego podrecznika lub materiatow edukacyjnych do zaje¢ z zakresu edukacji:

polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej i spotecznej,

jednego podrecznika lub materiatow edukacyjnych do zaj¢é z zakresu jezyka obcego

nowozytnego;

materiatdow ¢wiczeniowych do poszczegolnych edukacji, z zastrzezeniem, by taczny koszt

zakupu materiatéw ¢wiczeniowych nie przekroczyl kwoty dotacji celowe;,

okreslone;j

w odrebnych przepisach.

14. Dyrektor szkoty na podstawie propozycji zespotdéw nauczycielskich, uczacych

w poszczegolnych klasach | — 111, a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli

w sprawie podrecznika lub materialéw dydaktycznych oraz materialéw ¢wiczeniowych

ustala po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow:

zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowiazujacy we wszystkich

oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata,

materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegélnych oddzialach w danym roku

szkolnym,

z zastrzezeniem, by taczny koszt zakupu materiatéw ¢wiczeniowych nie przekroczyt kwoty

dotacji celowej, okreslonej w odrebnych przepisach.

15.Dyrektor szkoty za zgoda organu prowadzacego, moze ustali¢ w szkolnym zestawie
podrecznikow inny podrecznik niz zapewniony przez ministra wlasciwego do spraw
oswiaty
i wychowania. Koszt zakupu innego podrecznika niz zapewnianego bezplatnie przez
ministra o§wiaty i wychowania pokrywa organ prowadzacy szkote.

16.Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w poszczegdlnych klasach moze
dokona¢ zmiany w zestawie podrecznikéw lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie ma
mozliwosci zakupu danego podrgcznika lub materiatu edukacyjnego.

17.Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w danym oddziale, moze dokonaé
zmiany materiatéw ¢wiczeniowych.

18.Dyrektor szkoty, na wniosek zespotow nauczycielskich w poszczegdlnych klasach 1 —
Il moze uzupeti¢ szkolny zestaw podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych, a na
wniosek zespotu nauczycieli uczacych w oddziale uzupeli¢ zestaw materiatow
¢wiczeniowych.

19.Propozycje podrecznikow lub materialow edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w
klasach IV-VIII przedstawiajg dyrektorowi szkoly, w terminie do dnia zakonczenia
zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych, zespoty nauczycieli utworzone odrgbnie sposrod
nauczycieli prowadzacych zajecia z danej edukacji przedmiotowej.

20.Zespoly, o ktérych mowa w ust. 32 przedstawiaja dyrektorowi szkoly
propozycje:
1) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zajeé
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edukacyjnych oraz

2) jednego lub wigcej podrgcznikow lub materiatdéw edukacyjnych do nauczania

obcego jezyka nowozytnego, biorgc pod uwage poziomy nauczania jgzyka
obcego w klasach, w grupach oddziatowych, migdzyoddziatowych lub
miedzyklasowych;

3) jednego lub wiccej podrecznikow lub materiatow edukacyjnych do

1)

2)

3)

zaplanowanych zaje¢ w zakresie niezbednym do podtrzymania poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej.
21.Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia

zakonczenia zaj¢¢ dydaktycznych zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych
oraz wykaz materiatéw ¢wiczeniowych, obowigzujacych w nastepnym roku szkolnym.
Informacja umieszczana jest na stronie internetowej szkoty oraz na tablicy ogloszen.
22. Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe, ktorych zakupu
dokonano z dotacji celowej MEN sa wiasno$cig organu prowadzacego.

23. llekro¢ mowa o:

podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego,
a zakupiony z dotacji celowej,
materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ material zastepujacy lub uzupehiajgcy
podrecznik, umozliwiajacy realizacje programu nauczania, majacy posta¢ papierowa lub
elektroniczng;
materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ materiat przeznaczony dla uczniow
stuzacy utrwalaniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci.
24. Zakupione podreczniki i materiaty edukacyjne wypozyczane sg uczniom
nieodplatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.
25.  Podreczniki, materiaty edukacyjne i materialy ¢wiczeniowe sa
ewidencjonowane w szkolnych zasobach bibliotecznych.
26. Biblioteka szkolna nieodptatnie:
1) wypozycza uczniom podre¢czniki i materialy edukacyjne majace postac papierowa,
2) przekazuje uczniom, bez obowigzku zwrotu do biblioteki materiaty ¢wiczeniowe.
27. Przy odbiorze podrecznikow rodzic/prawny opiekun podpisuje zobowigzanie
przestrzegania zasad korzystania z podrgcznikéw, materiatow edukacyjnych
1 materialdéw ¢wiczeniowych zakupionych z dotacji celowej. Wraz z podpisaniem
zobowigzania rodzice ponoszg odpowiedzialnos$¢ za przestrzeganie zasad korzystania ze
zbioréw przez dziecko.
28. Kazdy uczen korzystajacy z podrecznikow, materiatéw edukacyjnych zakupionych
z dotacji celowej posiada karte czytelnika, na ktorg wypozyczane sg podreczniki.
29. Przed dniem rozpoczgcia roku szkolnego lub na kilka dni przed wprowadzeniem
kolejnej czgséci podrecznika do obiegu szkolnego, nauczyciel bibliotekarz przygotowuje
zestawy skladajace si¢ z podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych oraz materialow
¢wiczeniowych dla kazdego ucznia. Wydania materialow dokonuje wychowawca.
Potwierdzenie odbioru kwituja rodzice / prawni opiekunowie.
30. W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracajg wypozyczone
podreczniki materiaty edukacyjne do biblioteki. Do biblioteki nie zwraca si¢ materiatow
¢wiczeniowych, ktore z chwilg wypozyczenia pozostaja na stalym wyposazeniu ucznia.
31. Poszanowanie zbiorow — zasady uzytkowania wypozyczonych podrgcznikéw
1 materiatow edukacyjnych:
1) czytelnicy sg zobowigzani do poszanowania wypozyczonych i udostepnionych im
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6)
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2)

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)
8)

materialow bibliotecznych i ksigzek,
czytelnicy w chwili wypozyczenia lub udostepniania zbiorow winni zwrdci¢ uwage na
ich stan. W przypadku zauwazonych brakéw i uszkodzen nalezy to zglosic¢
wychowawcy klasy,
podreczniki zabezpiecza si¢ oktadka,
zabrania si¢ mazania, pisania i rysowania w podrecznikach i materiatach edukacyjnych,
uczen wykonuje ¢wiczenia w materiatach ¢wiczeniowych,
z podrecznikow szkolnych i materiatéw edukacyjnych nie wyrywa si¢ kartek,
podreczniki i materiaty edukacyjne nalezy zwréci¢ do szkolnej biblioteki w najlepszym
mozliwym stanie.
32. Postgpowanie z podrgcznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach
przejscia ucznia z jednej szkoty do innej szkoty w trakcie roku szkolnego:
uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrocenia wypozyczonych
podrecznikow do biblioteki najpézniej w dniu przerwania nauki. Zwrdcone
podreczniki 1 materiaty edukacyjne staja si¢ wlasnoscig organu prowadzacego,
w przypadku zmiany szkoly przez ucznia  niepelnosprawnego,  ktory zostat
wyposazony w podreczniki i materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i
mozliwoséci psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich
podstawie kontynuuje nauke w nowej placowce. Szkota wraz z wydaniem arkusza
ocen przekazuje szkole, do ktérej uczen zostat przyjety, protokot zdawczo-odbiorczy.
Przekazane zbiory stanowig wtasno$¢ organu prowadzacego tej szkoty, do ktérej uczen
przechodzi.
33. Rodzic/prawny opiekun ponosi pelng odpowiedzialno$¢ materialng za wszelkie
uszkodzenia zbiorow biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie do szkolnej biblioteki.
34. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrgcznika lub
materiatu edukacyjnego w terminie wskazanym przez wychowawce klasy, po pissmnym
wezwaniu do zwrotu, szkota moze zada¢ od rodzicow/prawnych opiekunow ucznia
zwrotu kosztu ich zakupu, zgodnie z cenami oglaszanymi przez wlasciwego ministra ds.
oswiaty i wychowania. Zwrot pienigdzy nastepuje na konto organu prowadzacego
i stanowi dochod budzetu panstwa.
35. Ewidencje zbioréow, inwentaryzacj¢ zbiorow i ewidencje ubytkow reguluje
wewnetrzna instrukcja biblioteki.
36. Szkota organizuje opieke i pomoc uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych potrzebne jest wsparcie, w tym rowniez pomoc materialna
poprzez:
diagnozowanie $rodowiska ucznia,
rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci ucznia, jego indywidualnych potrzeb i
umozliwienie ich zaspakajania,
rozpoznawanie przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,
organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych i wspieranie nauczycieli w tym
zakresie,
prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia ws$rod ucznidw,
nauczycieli i rodzicow,
wspieranie uczniow i nauczycieli w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne,

wspieranie rodzicoOw w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,
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rozwijanie umiej¢tnosci wychowawczych rodzicow,

organizowanie pomocy materialnej uczniom szczegdlnie zdolnym oraz znajdujacych
sie W trudnej sytuacji materialnej,

pomoc rodzicom przy sktadaniu wniosku do poradni psychologiczno - pedagogicznej
w celu rozpoznania zaburzen, problemow i niepowodzen oraz uzyskania porady co do
dalszej pracy z uczniem,

wnioskowanie o objgcie opieka rodziny przez osrodek pomocy spolecznej, kuratora
sadowego,

organizacj¢ nauczania indywidualnego, zajge¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, zajec
specjalistycznych.

Nauczanie indywidualne w szkole

§ 13.1. Indywidualne nauczanie obejmuje ucznidw, ktoérych stan zdrowia
uniemozliwia lub znacznie utrudnia udzialt w zaj¢ciach szkolnych. W oddziale
przedszkolnym dotyczy obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego.

2. Nauczanie indywidualne organizuje si¢ na czas okre$lony w orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego nauczania.

3. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ w sposob zapewniajacy wykonanie zalecen
okreslonych w orzeczeniu. Dyrektor szkoly ustala, w uzgodnieniu z organem
prowadzacym szkote, zakres i czas prowadzenia zaje¢ indywidualnego nauczania.
Dyrektor zasiega opinii rodzicow ucznia w zakresie czasu prowadzenia zajec
indywidualnego nauczania.

4. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia posiadajgcego
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia.

5. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania,

z ktérego wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego, zwolnienie z nauki jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia 0 potrzebie
indywidualnego nauczania.

7. Zajecia indywidualnego nauczania sa prowadzone z uczniem przez nauczycieli
szkoty, ktorym dyrektor szkoty powierzy prowadzenie tych zajg¢. Prowadzenie zajec
indywidualnego nauczania z uczniami klas I-TIT szkoty podstawowej powierza sie
jednemu lub dwoém nauczycielom. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze
powierzy¢ prowadzenie zaje¢ indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu
w innej szkole.

8. Zajecia indywidualnego nauczania sa prowadzone przez nauczycieli w
indywidualnym

i bezposrednim kontakcie z uczniem.

9. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie w miejscu pobytu ucznia,
w  szczegélnosci w domu rodzinnym, placowkach (miodziezowe osrodki
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wychowawcze, mlodziezowe osrodki socjoterapii, specjalne os$rodki szkolno-
wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, o$rodki rewalidacyjno-
wychowawcze), u rodziny zastgpczej, w rodzinnym domu dziecka, w placoéwce
opiekunczo-wychowawczej lub w regionalnej placowce opiekunczo- terapeutycznej.
10. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajecia
edukacyjne wynikajgce z ramowego planu nauczania danego typu i rodzaju szkoty,
dostosowane do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

11. Dyrektor szkoly, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego
nauczania, po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia, moze zezwoli¢ na odstgpienie od
realizacji niektérych treSci nauczania objetych obowigzkowymi zajgciami
edukacyjnymi, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw w
miejscu, w ktérym sg organizowane zajecia indywidualnego nauczania. Wniosek wraz
z uzasadnieniem sktada si¢ w postaci papierowej lub elektroniczne;.

12. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanych
z uczniem/wychowankiem wynosi:

dla wychowanka — 4-6 godzin,

dla uczniow klas I-111 — od 6 do 8 godzin;

dla uczniow klas IV-VI —od 8 do 10 godzin;

dla uczniow klas VII i VIII — od 10 do 12 godzin.

13. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania dla wychowankow
oddziatlu przedszkolnego i uczniéw klas I-11I realizuje si¢ w ciggu co najmniej 2 dni, a
dla uczniow klas IV-VIII w ciggu co najmniej 3 dni.

14. Dyrektor szkoty moze ustali¢ tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego
nauczania wyzszy niz maksymalny wymiar za zgoda organu prowadzacego szkote.

15. W przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia ucznia/wychowanka dyrektor
szkoty moze ustali¢, na wniosek rodzicow ucznia/wychowanka, tygodniowy wymiar
godzin zajg¢ indywidualnego nauczania nizszy niz minimalny wymiar. W przypadku
obnizenia wymiaru godzin zaje¢ indywidualnego nauczania nalezy uwzglednic¢
konieczno$¢ realizacji podstawy programowe;.

16. W celu zapewnienia pelnego osobowego rozwoju ucznia, integracji ze
srodowiskiem szkolnym oraz utatwienia powrotu ucznia do szkoty, nauczyciele
prowadzacy zajecia indywidualnego nauczania obserwuja funkcjonowanie ucznia w
zakresie mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w zyciu szkolnym.

17. Dyrektor, uwzgledniajgc  aktualny stan zdrowia ucznia oraz  wnioski
nauczycieli z obserwacji, w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, podejmuje dziatania
umozliwiajace kontakt ucznia objg¢tego indywidualnym nauczaniem z uczniami w
oddziale szkolnym.

18. W ramach tych dziatan, dla uczniow objetych indywidualnym nauczaniem,
ktorych stan zdrowia znacznie utrudnia uczgszczanie do szkoty, dyrektor organizuje
roézne formy uczestniczenia ucznia w zyciu szkolnym. W szczego6lnosci umozliwia
uczniowi udzial w zajeciach rozwijajacych zainteresowania 1 uzdolnienia,
uroczystosciach

i imprezach szkolnych oraz wybranych zajeciach edukacyjnych.

19. Uczniowie objeci indywidualnym nauczaniem uczestniczg w wymienionych w pkt
18 formach, w zajeciach rewalidacyjnych, zaj¢ciach z zakresu doradztwa zawodowego
lub
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w formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej poza tygodniowym wymiarem
godzin zajec.

20. Na wniosek rodzicow ucznia i na podstawie dotagczonego do wniosku
zaswiadczenia lekarskiego, z ktorego wynika, ze stan zdrowia ucznia, ktérego stan
zdrowia znacznie utrudnia uczgszczanie do szkoly, ulegl czasowej poprawie i
umozliwia mu uczeszczanie do szkoly, dyrektor zawiesza organizacje indywidualnego
nauczania na okres wskazany w zaswiadczeniu lekarskim.

21. Na wniosek rodzicow ucznia i na podstawie dotaczonego do wniosku
zaswiadczenia lekarskiego, z ktéorego wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia
uczeszczanie do szkoty, dyrektor zaprzestaje organizacji indywidualnego nauczania
oraz powiadamia o tym poradni¢, w ktorej dziata zespot, ktory wydat orzeczenie i
organ prowadzacy szkote.

Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§ 14. 1 Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacjg
indywidualnego programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem. Uczen ubiegajacy si¢ o
ITN powinien wykazac¢ si¢:
wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow;
oceng celujaca lub bardzo dobra z tego przedmiotu/przedmiotow na koniec
roku/poéirocza.
2. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania
objetego szkolnym zestawem programOéw nauczania lub indywidualnego
programu nauki.
3. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢
udzielone po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w
uzasadnionych przypadkach — po $rodrocznej klasyfikacji.
4. Uczen moze realizowa¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej
klasy.
5. Uczen objety ITN moze realizowaé w ciggu jednego roku szkolnego
program nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas i moze by¢
klasyfikowany i promowany w czasie calego roku szkolnego.
6. Z wnioskiem o0 udzielenie zezwolenia na ITN moga wystapic:
rodzice ( prawni opiekunowie) niepelnoletniego ucznia;
wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne,
ktorych dotyczy wniosek — za zgodg rodzicow (prawnych opiekundéw)
albo petoletniego ucznia.
7. Wniosek sktada si¢ do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy
klasy, ktory dotacza do wniosku opini¢ o predyspozycjach,
mozliwo$ciach, oczekiwaniach
1 osiagnigciach ucznia.

8. Nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek,
opracowuje program nauki lub akceptuje indywidualny program nauki
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opracowany poza szkota.

9. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢
nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia,
nauczyciel doradca metodyczny, psycholog, pedagog zatrudniony w
szkole oraz zainteresowany uczen.

10. Po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust.6 dyrektor szkoty zasigga
opinii Rady Pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.
11. Dyrektor szkoty zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej

w przypadku pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii
publicznej poradni psychologiczno — pedagogiczne;j.

12. W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacj¢ w ciagu
jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwoch

klas wymagana jest pozytywna opinia organu nadzoru pedagogicznego.

13. Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony nie krétszy niz jeden rok szkolny.
14. Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktorego kierunkiem
chcialby pracowac.

15. Uczniowi, ktoremu zezwolono na ITN, Dyrektor szkoty wyznacza
nauczyciela — opiekuna i ustala zakres jego obowigzkow, w szczegdlno$ci
tygodniowg liczbe godzin konsultacji— nie nizsza niz 1 godz. tygodniowo.

16. Uczen realizujacy ITN moze uczgszcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne

do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole,

na wybrane

zajecia w szkole wyzszego stopnia albo realizowa¢ program we wlasnym zakresie.
17. Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujacych form ITN:

uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie
konsultacji indywidualnych;

zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materiatu
obowigzujacego wszystkich ucznidow w danym semestrze lub roku szkolnym na
oceng co najmniej bardzo dobra i w konsekwencji uczestniczenie tylko w
zajeciach indywidualnych z nauczycielem.

18. Konsultacje indywidualne moga odbywaé si¢ w rytmie 1 godziny tygodniowo
lub 2 godziny co dwa tygodnie.

19. Rezygnacja z ITN oznacza powrdt do normalnego trybu pracy i oceniania.
20. Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego, przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

21. Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia
rocznego egzaminu klasyfikacyjnego na ocen¢ co najmniej bardzo

dobra.

22. Decyzje w sprawie ITN nalezy kazdorazowo odnotowa¢ w arkuszu ocen ucznia.
23. Do arkusza ocen wpisuje si¢ na biezgco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane
w ITN.

Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,Indywidualny program lub tok
nauki”, nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami.
Informacje

o ukonczeniu szkoty lub uzyskaniu promocji w skroconym czasie nalezy odnotowaé
w rubryce ,,Szczegolne osiggnigcia ucznia”.
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Organizacja i Swiadczenie pomocy psychologiczno —
pedagogicznej

§ 15.1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole i oddziale
przedszkolnym polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych  ucznia/wychowanka oraz  rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia/wychowanka i czynnikow
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole i oddziale
przedszkolnym w celu wspierania potencjalu rozwojowego ucznia/wychowanka i
stwarzania warunkow do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoly i
placowki oraz w §rodowisku spotecznym.

2. Potrzeba objgcia ucznia pomoca  psychologiczno-pedagogiczng wynika
w szczegodlnosci:

z niepetnosprawnosci,

z niedostosowania spolecznego,

z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

z zaburzen zachowania lub emocji,

ze szczeg6lnych uzdolnien,

ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig,

z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,

z choroby przewlekte;j,

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

z niepowodzen edukacyjnych,

z zaniedban $rodowiskowych zwiazanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi,

z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiana
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za
granica.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniow
i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych i1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych

w celu zwigkszania efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  szkole jest
dobrowolne i nicodptatne.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom nauczyciele,
oraz specjaliSci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi i terapeuci
pedagogiczni, zwani dalej ,,specjalistami”.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
rodzicami uczniow,

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
zwanymi dalej ,,poradniami”,

placowkami doskonalenia
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auczycieli,

4) innymi szkotami
placowkami,
5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na
rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.
8. Dyrektor szkoty uzgadnia z podmiotami wskazanymi w ust. 7 warunki wspotpracy.
9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:
1)  ucznia,
2)  rodzicoéw ucznia,
3)  dyrektora szkoty,
4)  nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem,
5)  poradni,
6)  pielggniarki $rodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej,
7)  asystenta edukacji romskiej,
10) pracownika socjalnego,
11) asystenta rodziny,
12)  kuratora sagdowego,
13) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,

dzieci

i mlodziezy.

10. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej
pracy

z uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow,

a takze w formie:

1) wczesnego wspomagania i wsparcia rodziny dziecka,

2) Kklas terapeutycznych,

3) zajec rozwijajacych uzdolnienia,

4) zaje¢é rozwijajacych umiejgtnosci uczenia sie,

5) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

6) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoleczne oraz innych zajeé¢ o
charakterze terapeutycznym,

7) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia,

8) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia,

9) porad i konsultacji,

10) warsztatow.

11. W oddziale przedszkolnym pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana
w trakcie biezgcej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli
i specjalistow, a takze w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

2) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,

rozwijajacych kompetencje emocjonalno- -spoteczne oraz innych zajeé o
charakterze
terapeutycznym,

3) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego
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przygotowania przedszkolnego,
4) porad i konsultacji.
12. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom
ucznidéw i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.
13. Dyrektor organizuje wspomaganie szkoly w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dzialan majacych na celu popraweg jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.
14. Zajecia w ramach wczesnego wspomagania organizuje si¢ w wymiarze od 4 do 8
godzin
w miesigcu. Miesigczny wymiar godzin zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania
ustala dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym, w zalezno$ci od potrzeb i
mozliwosci psychofizycznych dziecka okreslonych przez zespot.
15. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla ucznidow szczegdlnie
uzdolnionych. Liczba uczestnikéw zajg¢ nie moze przekraczac 8.
16. Zajecia  korekcyjno-kompensacyjne  organizuje si¢ dla  uczniow z
zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudnosciami w uczeniu sig.
Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 5.
17. Zajgcia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z deficytami kompetencji
i zaburzeniami sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekraczac 4.
18. Zajgcia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje si¢ dla
uczniow przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba
uczestnikow zaje¢ nie moze przekracza¢ 10, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikow
jest uzasadnione potrzebami uczniow.
19. Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla uczniow z
zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole
oraz z aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu szkoty. Liczba uczestnikow zajec¢
nie moze przekraczac¢ 10.
20. Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia, zwana dalej ,,zindywidualizowana
Sciezka”, jest organizowana dla uczniéw, ktérzy moga uczgszcza¢ do szkoly, ale ze
wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegolnosci ze stanu zdrowia
nie moga realizowac wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspoélnie z oddziatem szkolnym i
wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych.
21. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sa
realizowane:

wspolnie z oddziatem szkolnym ,

indywidualnie z uczniem.

22. Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezka wymaga opinii publicznej poradni, z
ktoérej wynika potrzeba objecia ucznia pomocg w tej formie.

23. Do wniosku o wydanie opinii, dotgcza si¢ dokumentacje okreslajaca:

trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w szkole,

w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang $ciezka ze wzgledu na stan
zdrowia
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— takze wplyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w szkole oraz
ograniczenia

w zakresie mozliwosci udziatu ucznia w zajeciach edukacyjnych wspolnie z oddziatem
szkolnym,

w przypadku ucznia uczeszczajacego do szkoly — takze opini¢ nauczycieli i
specjalistow prowadzacych zajgcia z uczniem, o funkcjonowaniu ucznia w szkole.

24. Przed wydaniem opinii publiczna poradnia we wspotpracy ze szkola oraz
rodzicami ucznia przeprowadza analiz¢ funkcjonowania ucznia uwzglgdniajaca efekty
udzielanej dotychczas przez szkote pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

25. Opinia zawiera dane i informacje, o ktorych mowa w przepisach w sprawie
szczegOtowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych,
w tym publicznych poradni specjalistycznych, a ponadto wskazuje:

zakres, w jakim uczen nie moze bra¢ udzialu w zaj¢ciach edukacyjnych wspolnie z
oddziatem szkolnym,

okres objecia ucznia zindywidualizowana $ciezka, nie dtuzszy jednak niz rok szkolny,
dzialania, jakie powinny by¢ podjete w celu usuniecia barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty.

26. Uczen objety zindywidualizowana $ciezka realizuje w danej szkole program lub
programy nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, w szczegolnosci potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia.

27. Na wniosek rodzicow ucznia dyrektor szkoty ustala tygodniowy wymiar godzin
zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie z wuczniem, uwzgledniajac
konieczno$¢ realizacji przez ucznia podstawy programowej ksztalcenia ogolnego.

28. Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang $ciezka
podejmuja dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w szkole.

29. Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:

ucznidow objetych ksztatceniem specjalnym,

ucznidow objetych indywidualnym nauczaniem

30. Klasy terapeutyczne organizuje si¢ dla uczniow wymagajacych dostosowania

organizacji i procesu nauczania oraz diugotrwatej pomocy specjalistycznej z

uwagi na trudnosci w funkcjonowaniu w szkole wynikajace z zaburzen rozwojowych

lub ze stanu zdrowia, posiadajacych opini¢ poradni, z ktérej wynika potrzeba objecia

ucznia pomoca w tej formie.

31. Zajecia w klasach terapeutycznych prowadza nauczyciele wlasciwych zajec
edukacyjnych.

32. Nauczanie w klasach terapeutycznych jest prowadzone wedlug realizowanych w

danej szkole programéw nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do

indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniow.

33. Liczba ucznidéw w klasie terapeutycznej nie moze przekraczac 15.

34. Do klas terapeutycznych, za zgoda organu prowadzacego szkole, w ramach

posiadanych $rodkdéw, mogg uczgszczaé uczniowie innej szkoty.

35. Nauka ucznia w Kklasie terapeutycznej trwa do czasu zlagodzenia albo

wyeliminowania trudno$ci w funkcjonowaniu ucznia w szkole Ilub oddziale,

stanowigcych powdd objecia ucznia pomoca w tej formie.

36. Zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢ organizuje si¢ dla uczniow w celu
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podnoszenia efektywnosci uczenia sie.
37. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla uczniow majacych
trudno$ci w nauce, w szczegélnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla danego etapu
edukacyjnego. Liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze przekracza¢ 8. Godzina zajeé trwa
45 minut. Dopuszcza si¢ prowadzenie zajg¢ w czasie dtuzszym lub krétszym niz 45
minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu tych zajec,
jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia.
38. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia rozwijajace umiejetnos$ci uczenia sig,
zajecia dydaktyczno-wyrownawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadzg nauczyciele,
wychowawcy i specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zaj¢é.
39. Zajecia prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywizujacych metod pracy.
40. Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadzg nauczyciele i specjalisci.
41. Do zadan nauczycieli i specjalistow w szkole nalezy w szczegolnosci:
rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow,
okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,
rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty,
podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow
W celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania,
wspotpraca z poradnia w procesie diagnostycznym i post diagnostycznym, w
szczegblnosci
w zakresie oceny funkcjonowania ucznidéw, barier i ograniczen w $rodowisku
utrudniajgcych funkcjonowanie uczniow i ich uczestnictwo w zyciu szkoly oraz
efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz
planowania dalszych dziatan.
42. Nauczyciele oraz specjalisci w szkole prowadza w szczegolnosci:
obserwacje pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami majgcg na celu
rozpoznanie
u uczniow trudnosci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniow klas I-III szkotly
podstawowej deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka
wystapienia specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢, a takze potencjatu ucznia i jego
zainteresowan oraz szczeg6élnych uzdolnien,
wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej
pracy
Z uczniami.
43. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng, nauczyciel lub specjalista niezwtocznie udzielajg uczniowi tej pomocy
w trakcie biezgcej pracy z uczniem i informujg o tym wychowawce klasy.
44, Wychowawca klasy lub dyrektor szkoty informuje innych nauczycieli,
wychowawcow lub specjalistow o potrzebie objgcia ucznia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem, jezeli stwierdzi taka
potrzebe, oraz we wspolpracy
z nauczycielami lub specjalistami planuje i koordynuje pomoc psychologiczno-
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pedagogiczng w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli i1 specjalistow oraz
biezacej pracy z uczniem.
45.W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy lub dyrektora, ze konieczne
jest objecie ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna, dyrektor szkoly ustala
formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym
poszczegblne formy beda realizowane. Przy ustalaniu wymiaru poszczegolnych form
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar
godzin ustalony dla poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.
46. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy
psychologiczno- pedagogicznej ustala dyrektor szkoty bioragc pod uwage okre§long w
arkuszu organizacji szkoly odpowiednio liczbg godzin zaje¢ z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zajgé wspomagajacych proces ksztalcenia
lub liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli.
47. Wychowawca klasy lub dyrektor szkoty oraz nauczyciele specjalisci, planujac
udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspotpracuja z rodzicami
ucznia.
48.W przypadku ucznidow objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng specjalisci
udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspieraja nauczycieli
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych w dostosowaniu sposobow i metod pracy do
mozliwosci psychofizycznych ucznia.
49. Nauczyciele i specjaliSci udzielajacy pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniowi oceniajg efektywnos$¢ udzielonej pomocy i formutuja wnioski dotyczace
dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.
50. W przypadku gdy uczen byl objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w
szkole wychowawca klasy lub dyrektor, planujac udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno- pedagogicznej,
uwzglednia wnioski dotyczace dalszych dziatan majacych na celu poprawe
funkcjonowania ucznia.
51. W przypadku gdy mimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej
w szkole nie nastgpuje poprawa funkcjonowania ucznia w szkole dyrektor szkoly za
zgoda rodzicow ucznia wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem o
przeprowadzenie diagnozy
1 wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia.
52.Whniosek o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu
ucznia zawiera informacje o:

rozpoznanych indywidualnych  potrzebach  rozwojowych i edukacyjnych,
mozliwosciach psychofizycznych ucznia oraz potencjale rozwojowym ucznia,
wystepujacych trudno$ciach w funkcjonowaniu ucznia w szkole lub szczegdélnych
uzdolnieniach ucznia,

dziataniach podjetych przez nauczycieli 1 specjalistow w celu poprawy
funkcjonowania ucznia w szkole, formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej
udzielanej uczniowi w szkole, okresie ich udzielania oraz efektach podjetych dziatan i
udzielanej pomocy,

wnioskach dotyczacych dalszych dziatan majgcych na celu poprawe funkcjonowania

ucznia.
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53. Dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ inng osobg, ktorej zadaniem bedzie planowanie
i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom w
szkole.

54. Przepisy stosuje si¢ odpowiednio do uczniow posiadajacych orzeczenie o
potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni, z tym ze przy planowaniu
udzielania uczniom pomocy  psychologiczno-pedagogiczne;j uwzglednia  si¢
takze zalecenia zawarte
w orzeczeniach lub opiniach.

55. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
szkole,

w tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, a takze okres ich udzielania
oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy beda realizowane, jest zadaniem
zespolu (zespolu o ktorym mowa w art. 127 ust. 19 pkt 2. Ustawy o Systemie
Oswiaty). Podczas planowania
i koordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczno- pedagogicznej
uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegolnych form udzielania uczniom
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

56. Nauczyciele i1 specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej prowadza dokumentacje zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie
art. 47 ust. 1 pkt 7 ustawy.

57. O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje sie
rodzicéw ucznia.

58. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoty niezwlocznie informuje pisemnie (w sposéb przyjety w
danej szkole) rodzicéw ucznia.

59. W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly pomoc
psychologiczno-pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do
mozliwosci jej sprawowania
w formie zdalnej lub na wniosek rodzicow moze by¢ prowadzona w szkole.

Organizacja ksztalcenia specjalnego

§ 16. 1. W szkole organizowane jest ksztalcenie, wychowanie i opieka dla dzieci i
mlodziezy posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego:
niepetnosprawnych:

a) niestyszacych,

b) stabostyszacych,

c) niewidomych,

d) stabowidzacych,

z niepetnosprawnos$cig ruchowg, w tym z afazja,

z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym,
z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,

z niepetlnosprawno$ciami sprz¢zonymi,

niedostosowanych spotecznie,
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zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,

wymagajacych stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy.

2. Ksztalcenie, wychowanie i opicke dla uczniow niepelnosprawnych w szkole
organizuje si¢ w integracji z uczniami pelnosprawnymi.

3. W szkole ksztalcenie, wychowanie i opiek¢ dla ucznidéw niedostosowanych
spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spolecznym organizuje si¢ na kazdym
etapie edukacyjnym.

4. W szkole nie organizuje si¢ oddziatow specjalnych dla uczniéw niedostosowanych
spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

5. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz
ustalen zawartych

w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

6. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z
afazja,

z niepetnosprawnos$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na
wniosek rodzicow.

7. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
z ktorego wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego, zwolnienie z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

9. Ksztalcenie uczniow niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do konca roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym uczen konczy 20. rok zycia.

10. Szkota zapewnia:

realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

zajecia specjalistyczne z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

inne zaj¢cia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidow, w szczegélnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne,

integracje uczniow ze srodowiskiem rowie$niczym, w tym z uczniami pelnosprawnymi,
przygotowanie uczniow do samodzielno$ci w zyciu dorostym.

11. Dyrektor szkoty, uwzgledniajac ramowy plan nauczania, ustala w tygodniowym
rozktadzie zaje¢ zajgcia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych.

12. Minimalny tygodniowy wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow
niepeosprawnych, w kazdym roku szkolnym, wynosi po 2 godziny na ucznia.

13. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepetnosprawnych trwa 60 minut.

14. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych
15. w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia faczny czas tych
zaje¢ w okresie tygodniowym.
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16. W ramach zaje¢ rewalidacyjnych w programie nalezy uwzgledni¢ w
szczegolnosci rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych przez:

nauke orientacji przestrzennej i poruszania si¢ oraz nauke systemu Braille’a lub innych
alternatywnych metod komunikacji — w przypadku ucznia niewidomego,

nauke jezyka migowego lub innych sposobow komunikowania si¢, w szczegolno$ci
wspomagajacych i alternatywnych metod komunikacji (AAC) — w przypadku ucznia
niepetlnosprawnego z zaburzeniami mowy lub jej brakiem,

zajgcia rozwijajace umiejgtnosci spoteczne, w tym umiejg¢tnosci komunikacyjne —
w przypadku ucznia z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera.

17. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) okresla:

zakres 1 sposob dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwoéci psychofizycznych ucznia, w
szczegolnosci przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem;
zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajgcia z uczniem,
ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia, w tym — w zaleznosci od potrzeb —
na komunikowanie si¢ ucznia z otoczeniem z uzyciem wspomagajacych i
alternatywnych metod komunikacji (AAC), oraz wzmacnianie jego uczestnictwa w
zyciu szkolnym, w tym w przypadku:

a) ucznia niepetnosprawnego — dziatania o charakterze rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spotecznie — dziatania o charakterze resocjalizacyjnym,

C) ucznia zagrozonego hiedostosowaniem spotecznym — dzialania

o0 charakterze socjoterapeutycznym,

formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegolne formy pomocy beda realizowane,

dziatania wspierajace rodzicow ucznia oraz — w zalezno$ci od potrzeb — zakres
wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi,  placowkami  doskonalenia ~ nauczycieli,  organizacjami
pozarzagdowymi, innymi instytucjami oraz podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny,
dzieci 1 mlodziezy, =ze specjalnymi osrodkami szkolno-wychowawczymi,
mlodziezowymi osrodkami wychowawczymi i mtodziezowymi osrodkami socjoterapii,
zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne oraz inne zajgcia
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia, a takze:

a) w przypadku ucznia klasy VII i VIII — zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,

b) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu realizowane w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia,

w przypadku ucznidow niepetnosprawnych — w zaleznosci od potrzeb — rodzaj i sposob
dostosowania warunkow organizacji ksztalcenia do rodzaju niepelmosprawnosci
ucznia,

w tym w zakresie wykorzystywania technologii wspomagajacych to ksztatcenie;

w zaleznosci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub wynikajacych z wielospecjalistycznych ocen — wybrane zajgcia
edukacyjne, ktore sg realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej do 5
uczniow.

18. Program opracowuje zespot, ktory tworza nauczyciele i specjalisci, prowadzacy
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1)

2)

1)

2)

1)
2)

3)

1)

zajecia z uczniem.

19. Zespot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnozg i wnioski sformulowane na jej
podstawie oraz zalecenia zawarte ~w  orzeczeniu o  potrzebie ksztalcenia
specjalnego, we wspolpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-
pedagogiczna, w tym poradnig specjalistyczna.

20. Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny. Program opracowuje
si¢ w terminie:

do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym uczen rozpoczyna od poczatku roku
szkolnego ksztalcenie w szkole;

30 dni od dnia ztoZzenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

21. Prace zespohu koordynuje wychowaweca, nauczyciel lub specjalista, prowadzacy
zajgcia z uczniem, wyznaczony przez dyrektora szkoty.

22. Spotkania zespotu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy
w roku szkolnym.

23. W spotkaniach zespotu moga takze uczestniczyc:

na wniosek dyrektora szkoty - przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej,

na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia — inne osoby, w szczegdlnosci lekarz,
psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.

24. Zespot, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac ocene
efektywnosci programu oraz, w miar¢ potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.
Okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia i modyfikacji
programu dokonuje si¢, w zaleznosci od potrzeb, we wspdlpracy z poradnig
psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczng, a takze — za zgodag
rodzicéw ucznia — z innymi podmiotami.

25. Wielospecjalistyczna ocena uwzglednia w szczegdlnosci:

indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mocne strony, predyspozycje,
zainteresowania i uzdolnienia ucznia;

w zalezno$ci od potrzeb, zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli,
specjalistow, nauczyciela wspotorganizujacego,

przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznia, w tym
bariery i ograniczenia utrudniajgce funkcjonowanie 1 uczestnictwo ucznia W
zyciu  szkolnym, a w przypadku ucznia realizujgcego wybrane zaje¢cia edukacyjne
indywidualnie lub w grupie liczacej do 5 uczniéw, zgodnie ze wskazaniem zawartym
w programie — takze napotykane trudnos$ci w zakresie wlaczenia ucznia w zajgcia
realizowane wspolnie z oddziatem szkolnym, oraz efekty dziatan podejmowanych w
celu ich przezwyciezenia.

26. Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespolu, a takze
w opracowaniu i modyfikacji programu oraz dokonywaniu wielospecjalistycznych
ocen. Dyrektor szkoly zawiadamia pisemnie rodzicéw ucznia o terminie kazdego
spotkania zespotu i mozliwos$ci uczestniczenia w tym spotkaniu.
27. Rodzice ucznia otrzymuja kopig:

wielospecjalistycznych ocen, programu.

28. Osoby biorgce udziat w spotkaniu zespolu sa obowigzane do nieujawniania spraw
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poruszanych na spotkaniu, ktore mogg narusza¢ dobra osobiste ucznia, jego rodzicow,
nauczycieli lub specjalistow prowadzacych zajgcia z uczniem, a takze innych oséb
uczestniczacych w spotkaniu zespotu.

29. Jesli w szkole, ksztalceniem specjalnym sg objeci uczniowie posiadajacy
orzeczenie

o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespot
Aspergera, lub niepetnosprawnosci sprzezone, zatrudnia sie dodatkowo:

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z =zakresu pedagogiki specjalnej w celu

wspotorganizowania  ksztalcenia  uczniow  niepetnosprawnych,  specjalistow
z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

30. Jesli w szkole, ksztalceniem specjalnym sa objgci uczniowie posiadajacy
orzeczenie

o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na inne niepelnosprawnosci,
niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym, za zgoda
organu prowadzacego, mozna zatrudnia¢ dodatkowo:

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu

1)

2)

3)

4)

1

wspoélorganizowania ksztalcenia uczniow niepelnosprawnych, niedostosowanych
spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub specjalistow.

31. Nauczyciele, o ktorych mowa powyze;j:

prowadzg wspdlnie z innymi nauczycielami zaje¢cia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi
nauczycielami i specjalistami realizuja zintegrowane dziatania i zajgcia okres$lone
W programie,

prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami i specjalistami prace wychowawcza z
uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym,

uczestnicza, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okre$§lonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli i specjalistow,

udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia  edukacyjne oraz
nauczycielom i specjalistom realizujacym zintegrowane dziatania i zajgcia, okreslone
w programie, w doborze form i metod pracy z uczniami niepetlnosprawnymi,
niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,

5) prowadzg zajecia, zgodnie z § 5 pkt 4 rozporzadzenia.

32. Dyrektor szkoly, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwo$ci psychofizyczne uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zajecia
edukacyjne oraz zintegrowane dziatania i zajecia okreslone w programie.

33. Specjalisci realizujg zadania wyznaczone przez dyrektora szkoty.

34. Dyrektor szkoly powierza prowadzenie zajg¢ nauczycielom lub specjalistom
posiadajacym  kwalifikacje =~ odpowiednie = do  rodzaju  niepelnosprawnosci
ucznia/wychowanka.

35. Wychowankowi z niepelnosprawnoscia mozna przedtuzy¢ okres wychowania
przedszkolnego do 9 roku zycia.

36. Uczniom posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawno$¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki w szkole podstawowe;:
0 jeden rok — na | etapie edukacyjnym,
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2)

1)
2)

1)

2)

3)
4)

o dwa lata — na Il etapie edukacyjnym.

37.Decyzje¢ o przedhuzeniu okresu nauki podejmuje rada pedagogiczna po uzyskaniu
opinii zespotu, z ktorej wynika potrzeba przedtuzenia uczniowi okresu nauki, w
szczegolnosci z powodu znacznych trudnosci w opanowaniu wymagan okre$lonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego, oraz zgody rodzicow ucznia.

38. Decyzje podejmuje sie:

na | etapie edukacyjnym — nie pdzniej niz do konca roku szkolnego w Klasie Ill,

na Il etapie edukacyjnym — nie pdzniej niz do konca roku szkolnego w klasie VIII.
39.Zgod¢ na przedtuzenie wychowania przedszkolnego rodzice sktadajg w formie
pisemnej

do dyrektora szkoty, nie pozniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.

40.Decyzje o przedluzeniu pobytu dziecka w przedszkolu podejmuje dyrektor nie
p6zniej

niz do konca lutego w ostatnim roku szkolnym.

41.Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, a w przypadku zawieszenia zaje¢ z powodow epidemicznych
z uwzglednieniem mozliwosci ich realizacji w formie zdalne;.

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 16.1. Orientacja szkolna i zawodowa stanowi integralng czes¢ szkolnego programu
dydaktyczno-wychowawczego, a w oddziale przedszkolnym programu wychowania
przedszkolnego, ktory ukierunkowany jest na zapoznanie dzieci z ré6znymi zawodami
i srodowiskami pracy. Sg to oddziatywania wychowawcze, ktére majg na celu takie
pokierowanie wszechstronnym rozwojem ucznia/wychowanka, aby na etapie
ukonczenia szkoty byl dojrzaty do podjecia optymalnych decyzji w sprawie wlasnej
przysztosci zawodowej, dostosowanych do wlasnych mozliwosci i aktualnych potrzeb
spoteczno-ekonomicznych regionu i catego kraju.

2. Doradztwo zawodowe w szkole opiera si¢ na diagnozie potrzeb i oczekiwan
uczniow

i ich rodzicow wobec informacji edukacyjnej 1 zawodowej. Podstawg diagnozy sq :

obserwacje i1 analiza dotychczasowych dzialan szkoly w zakresie realizacji zadan z

obszaru poradnictwa zawodowego i zapotrzebowania uczniow,

analiza dokumentacji szkolnej - rozmowy z wychowawcami klas i nauczycielami na
temat zakresu upowszechniania tematyki poradnictwa zawodowego w ramach
prowadzonych przez nich zaj¢¢ oraz zainteresowania uczniow ta tematyka,

informacje uzyskane od rodzicow,

analiza sytuacji na lokalnym rynku pracy.

3. Wewnatrzszkolny system doradztwa oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku
ksztatcenia zaktada przygotowanie uczniow do podjecia trafnej decyzji edukacyjnej
i zawodowej w ramach indywidualnych i grupowych zaje¢ z uczniami,
ukierunkowanej samodzielnej aktywnos$ci uczniow, spotkan z rodzicami.

4. Cele i zadania programu:

1) Uczen potrafi:

a) dokona¢ samooceny,
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2)

3)

1)
2)
3)
4)

5)
6)

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)

b) okresli¢ wlasne zainteresowania, uzdolnienia, cechy charakteru, temperamentu,

c) wskaza¢ swoje mocne i stabe strony,

d) okresli¢ swoj stan zdrowia,
e) okresli¢ swoje predyspozycje zawodowe,

f)

oceni¢ aktualng sytuacje na rynku pracy,

g) sporzadzi¢ dokumenty aplikacyjne,

h) oceni¢ mozliwos$ci ksztalcenia w systemie pozao§wiatowym,

i)
)
k)

sprawnie postugiwac sie informatorami,

znalez¢ zrodha informacii o rynku pracy.

radzi¢ sobie w sytuacjach trudnych, w przypadku niepowodzen umie szukaé
rozwigzan W sytuacjach kryzysowych,

1) uswiadomi¢ sobie koniecznos$¢ ksztalcenia przez cate zycie.

Rodzice :

a) beda przygotowani do efektywnego wspierania dzieci w podejmowaniu przez nie
decyzji edukacyjnych i zawodowych,

b) beda znali Zrodta informacji zawierajace strukture szkolnictwa
ponadpodstawowego, kryteria i zasady naboru do r6znych typow szkot.

Nauczyciele:

a) beda znali drogi informacji na temat edukacji i zawodoznawstwa,

b) beda wspierali uczniéw w rozpoznawaniu przez nich predyspozycji zawodowych

i w planowaniu $ciezki edukacyjne;j,
C) beda ksztattowali u uczniéw przekonanie o koniecznosci ksztatcenia i
samoksztatcenia przez cate zycie.

5. Zadania:

wyzwalanie aktywnosci ucznidow w kierunku samopoznania i samooceny,

modyfikacja samooceny, jesli odbiega ona od realnych mozliwosci,

pomoc uczniom w poglebianiu wiedzy o interesujacych ich zawodach,

ksztattowanie potrzeby konfrontowania swego stanu zdrowia z wymaganiami

wybieranego zawodu,

przygotowanie do aktywnego poszukiwania pracy,

przygotowanie do ksztatcenia ustawicznego i samoksztatcenia.

6. Formy pracy umozliwiajgce realizacj¢ programu:

przekazywanie wiedzy o zawodach podczas realizacji tresci programowych na

lekcjach z roznych przedmiotow,

prowadzenie zaje¢ o tematyce zawodoznawczej na godzinach do dyspozycji

wychowawcy,

rozmowy z uczniami — poznanie ich zainteresowan i potrzeb w zakresie orientacji

zawodowej,

indywidualne badania zainteresowan i predyspozycji zawodowych,

spotkania informacyjne dotyczace wyboru kierunkow dalszego ksztatcenia — oferta

szkot,

projekcje filmoéw prezentujacych swiat zawodow,

wycieczki do szkot,

konsultacje i porady psychologa, pedagoga, doradcy zawodowego,
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9)

10)

1)

2)

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

wspoltpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w zakresie pomocy uczniom
majacym trudnosci w podjeciu decyzji zawodowej oraz uczniom z problemami
zdrowotnymi,

rozwijanie zainteresowan w trakcie zaje¢ pozalekcyjnych.

7. Wspotpraca z rodzicami uczniow:

wlaczanie rodzicow jako przedstawicieli réznych zawodoéw do dziatan
informacyjnych,

indywidualne porady, konsultacje dla rodzicow ucznidw majacych problemy
decyzyjne, zdrowotne, intelektualne, emocjonalne.

Rozdzial 7.
Nauczyciele i pracownicy obstugi

§ 17.1.W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych i

pracownikow obstugi.

2.Zasady zatrudniania nauczycieli okresla ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. Karta
Nauczyciela.

3. Zasady zatrudniania, prawa i obowiazki innych pracownikow okresla Kodeks Pracy i

ustawa

o pracownikach samorzgdowych.

4.Pracownicy obstugi wypehiaja obowigzki okreslone w przydziatach czynnosci

(zakresy obowigzkow).

Nauczyciel

2.§ 18.1.Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych ma obowiazek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie,
postawe moralng i obywatelska z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia Nauczyciel
prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczg i opiekunczg oraz jest odpowiedzialny za
jakos$¢ i wyniki pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

3.Do obowigzkow nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

odpowiedzialno$¢ za zycie i zdrowie oraz bezpieczenstwo uczniéw zgodnie z
obowigzujacymi przepisami,

ksztaltowanie prawidtowego przebiegu procesu dydaktyczno-wychowawczego,
ksztaltowanie kultury uczniow poprzez kultywowanie tradycji patriotycznych,
lokalnych i szkolnych,

wprowadzanie jawnych i obiektywnych kryteriow oceny pracy uczniow,

dbatos¢ o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet,

wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci oraz zainteresowan,
bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenianiu uczniow oraz sprawiedliwe traktowanie kazdego
Z nich,

udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o
rozpoznanie potrzeb uczniow,
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9)
10)

11)
12)
13)

doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
ksztaltowanie i wychowywanie w umitowaniu  Ojczyzny i poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego czlowieka,

prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudnosci lub uzdolnien uczniow,
zglaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb ucznidéw wychowawcy klasy,
przestrzeganie przepiséw dotyczacych pomocy psychologiczno - pedagogicznej oraz
wspierania uczniow,

14) udziat w zebraniach organizowanych przez wychowawce celem omawiania spraw

1)

2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)
10)

zwigzanych

z organizacja, koordynacja i $wiadczeniem pomocy psychologiczno — pedagogicznej.
4.Nauczyciele w swojej pracy wychowawczej, wspierajac w tym zakresie obowigzki
rodzicow, winni zmierza¢ do tego, aby w szczegdlnosci uczniowie:

znajdowali w szkole s$rodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w
wymiarze indywidualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym,
moralnym, duchowym),

rozwijali w sobie dociekliwos$¢ poznawcza, ukierunkowana na poszukiwanie prawdy,
dobra i pigckna w §wiecie,

mieli $wiadomos$¢ zyciowej uzytecznosci edukacji na danym etapie,

stawali si¢ coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra w jego wymiarze zar6wno
indywidualnym jak i spotecznym, godzac umiejetnie dazenie do dobra wiasnego z
dobrem innych, odpowiedzialno$¢ za siebie i innych, wolno$¢ wtasng i wolno$¢ innych,
poszukiwali, odkrywali i dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiagnigcia wielkich celow
zyciowych i1 wartosci wyzszych, waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca w $wiecie,
uczyli si¢ szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy zycia spolecznego oraz
przygotowywali sie do zycia w rodzinie, w spolecznosci lokalnej i w panstwie w duchu
przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztalttowania postaw patriotycznych,
przygotowywali si¢ do rozpoznania wartoSci moralnych, dokonywania wyboru i
hierarchizacji warto$ci oraz mieli mozliwo$¢ doskonalenia sie,

ksztattowali w sobie postawe dialogu, umiejetnosci stuchania innych i zrozumienia ich
pogladéw oraz umieli wspoldziata¢ i wspottworzyé w zespole wspolnote nauczycieli i
uczniow,

stosowali zasady bezpieczenstwa w podejmowanych dziataniach,

kierowali si¢ zasadami zdrowego trybu zycia i uznawali zdrowie i Zycie jako najwyzsze
dobro. 5.0bok zadah wychowawczych nauczyciele winni wykonywa¢ rowniez dziatania
opiekuncze

i profilaktyczne odpowiednio do istniejgcych potrzeb, z uwzglednieniem optymalnych
warunkow rozwoju ucznia.

6.Konieczne jest podejmowanie dziatan majacych na celu wyrownywanie szans
edukacyjnych ucznidow.

7.Nauczyciele majac na uwadze ogélny cel edukacji, ktorym jest osobowy rozwoj
ucznia, winni wspotdziata¢ na rzecz tworzenia w §wiadomosci uczniow zintegrowanego
sytemu wiedzy, umiej¢tnosci 1 postaw.

8.Nauczyciel ma prawo wyboru podrecznika sposrod podrecznikow dopuszczonych do
uzytku szkolnego.

9.Nauczyciel proponuje program nauczania, ktory po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej dopuszcza do uzytku w danej placowce dyrektor.
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10. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem
jest:

w szczegolnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego

modyfikowanie w miarg potrzeb przed dopuszczeniem do uzytku w szkole,

analizowanie biezacych postgpow i osiagnig¢ uczniow w tym oddziale,

podejmowanie srodkow zaradczych i dziatan naprawczych,

analizowanie wynikow zewnetrznych sprawdzianow,

analizowanie wynikow klasyfikowania i promowania w danym oddziale,

11. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub

inne zespoty problemowo — zadaniowe.

12.Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespohu.

13.Rodzaje zespotdéw i ich sktad osobowy okres$la rada pedagogiczna na posiedzeniu

plenarnym przed rozpoczgciem roku szkolnego.

Wychowawca

§ 19.1. Oddziatem opickuje si¢ nauczyciel - wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby

wychowawca opiekowat si¢ oddziatem w ciggu calego etapu edukacyjnego.

3. Formy spelniania zadan nauczyciela — wychowawcy powinny by¢ dostosowane do

wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniami, a w szczegdlnosci:

tworzenie warunkow wspomagajgcych rozwoj UuCznia, proces jego uczenia

sie oraz przygotowania do Zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotow uczniow,

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow

oraz pomigdzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

5. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 4:

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

planuje 1 organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rozne formy zycia

zespolowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,

ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac

dzialania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych, ktérym potrzebna

jest indywidualna opieka (dotyczy to zardéwno uczniéw szczegolnie uzdolnionych, jak i z

ré6znymi trudnosciami

i niepowodzeniami),

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo -

wychowawczych dzieci, a takze wspoldziatania z rodzicami, tzn. okazywania im

pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymania od nich pomocy

w swych dziataniach, wlgczanie ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

wspolpracuje z innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w

rozpoznawaniu potrzeb 1 trudno$ci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i

szczegolnych uzdolnien ucznidw,
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szczegolng opiekg otacza ucznidow zaniedbanych przez rodzicow lub ze Srodowisk
zagrozonych moralnie.

6. Wychowawca realizuje swoje zadania poprzez:

zwrocenie szczegodlnej uwagi na tych ucznidw, ktorzy majg trudnosci w nauce,
analizowanie wspolnie z zespotem uczniowskim i organami szkoty przyczyn
niepowodzen i uzgadnianie §rodkéw zaradczych,

badanie przyczyn opuszczenia przez uczniow zajec i zapobieganie im,

stwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu kolezenstwa i przyjazni,

kierowanie praca spoteczng na rzecz szkoty i klasy (przydzielanie zadan, wspotpraca
podczas ich wykonywania, ocena wykonanej pracy, udzielanie pochwal, nagan),
wspotorganizowanie z zespotem klasowym réznego rodzaju imprez,

dbatos¢ o higiene i zdrowie ucznidw,

wystepowanie do rady rodzicow lub powotanych do tego celu organizacji o pomoc
materialng dla najbardziej potrzebujacych,

odwiedzanie uczniéw w domu, prowadzenie indywidualnych rozméw z rodzicami,
omawianie problemow wychowawczych na zebraniach organizowanych wg
harmonogramu sporzadzonego przez dyrektora szkoty,

blizsze poznanie uczniow, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkoéw
rodzinnych

1 bytowych, ich potrzeb i oczekiwan,

rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankow,

whnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczng.

7. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i
metodycznej

ze strony wlasciwych placowek oraz instytucji oswiatowych i naukowych.

8. W zakresie organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom

powierzonej klasy do obowigzkéw wychowawcy nalezy:
przeanalizowanie dostarczonych przez rodzicow orzeczen z poradni psychologiczno —
pedagogicznej 1 wszczecie postepowania zgodnie z procedurg okreslona w
rozporzadzeniu

0 pomocy psychologiczno - pedagogicznej oraz wspieranie uczniow,

przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej i wstepne
zdefiniowanie trudnosci / zdolnosci uczniow,

przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujacych z dana klasa o specjalnych
potrzebach edukacyjnych uczniow,

zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego Srodowisku; wychowawca poznaje ucznia i
jego sytuacje poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwacje zachowan ucznia i
jego relacji z innymi, analize zauwazonych postepow w rozwoju dziecka zwigzanych z
edukacja i rozwojem spotecznym; sam wchodzi w relacje z uczniem i ma szanse¢
dokonywac autorefleksji zwigzanej z tym, co si¢ w tej relacji dzieje, dodatkowo ma
mozliwo$¢ analizowania dokumentéw (orzeczenia, opinii, dokumentacji medycznej
udostepnionej przez rodzica itp.), analizowania wytwordéw dziecka, moze mie¢ rowniez
dostep do wynikdéw badan prowadzonych przez specjalistow i do poglebionej diagnozy,
okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspolpracy z grupa
nauczycieli prowadzacych zajecia w klasie,

w przypadku stwierdzenia, Ze uczen wymaga pomocy psychologiczno — pedagogicznej
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wszczgcie postepowania zgodnie z przepisami,

ztozenia wniosku do dyrektora szkoty o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy
psychologiczno — pedagogicznej uczniowi — w ramach form pomocy mozliwych do
uruchomienia w szkole,

poinformowanie pisemnie rodzicéw o zalecanych formach pomocy dziecku; pismo
wychodzace do rodzicow przygotowuje wychowawca, a podpisuje dyrektor szkoty lub
upowazniona przez niego osoba,

monitorowanie organizacji pomocy i obecnos$ci ucznia na zajeciach,

informowanie rodzicéw i innych nauczycieli o efektywno$ci pomocy psychologiczno —
pedagogicznej i postgpach ucznia,

angazowanie rodzicow w dziatania majace na celu pomoc dzieciom,

prowadzenie dokumentacji rejestrujgcej podejmowane dziatania w zakresie organizacji
pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom swojej klasy, zgodnie z zapisami w
statucie,

state kontaktowanie si¢ z nauczycielami prowadzacymi zajgcia w klasie w celu
ewentualnego wprowadzenia zmian w oddziatywaniach pedagogicznych i
psychologicznych oraz dokonania ewaluacji typu ,,in - term” — w trakcie i ewaluacji ,, in
- post ” — na zakonczenie,

prowadzenie dzialan sluzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej

i behawioralnej,

udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

Pedagog/psycholog szkolny

§ 20.1.Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegolnosci:
prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i1 uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere 1 ograniczajacych aktywne 1 pelne
uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty,
udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,
podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mtodziezy,
minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w S$rodowisku szkolnym i
pozaszkolnym ucznidw,
inicjowanie i1 prowadzenie dzialah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych,
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pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw; wspieranie nauczycieli, wychowawcow
grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan

i uzdolnieh ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 20.1. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoly lub placéwki do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty i placowki

oraz dostepnosci, o ktoérej mowa w ustawie z 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostepnosci 0sobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty i placowki,

C) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzgtu specjalistycznego i1 $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia,
wspolpraca z zespolem, o ktéorym mowa w przepisach o organizacji ksztalcenia,
wychowania i opieki dla uczniow z niepelnosprawnoscig, niedostosowanych
spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym -— w zakresie opracowania
i realizacji indywidualnego  programu  edukacyjno-terapeutycznego  ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

3)  wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow

4)

5)

w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudno$ci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i
Jego uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i $rodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidow
i nauczycielom,

wspotpraca, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktorych mowa w
[przepisach o organizacji i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
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6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty lub placowki majacego na celu podnoszenie jakosci edukacji
wlaczajace;.

Logopeda

§ 21.1. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczego6lnosci:

15) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow,

16) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidéw i eliminowania jej
zaburzen,

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow,

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan
i uzdolnien wucznidow oraz przyczyn niepowodzen  edukacyjnych  lub
trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Doradca zawodowy

§ 22. 1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia,

3) prowadzenie =zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu z
uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniow,

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkotg,

5) wspdlpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglo$ci dziatan w
zakresie zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu,

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

Nauczyciel wspolorganizujacy proces ksztalcenia

§ 23. 1. Do zadan edukacyjnych nauczyciela wspotorganizujacego nalezy:
1) wudziat w pracach =zespolu nauczycieli i specjalistow  pracujacych =z
uczniem,
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w opracowaniu i modyfikacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego;
wspolpraca z nauczycielem prowadzacym lub specjalista w zakresie doboru
efektywnych form i metod pracy z uczniem niepetnosprawnym;

wspotpraca z nauczycielami w  zakresie przygotowania si¢ do  zajed,
pomoc w dostosowaniu wymagan odpowiednio do potrzeb ucznia, przygotowanie
materialow 1 pomocy do zajgc;

wsparcie ucznia w biezacej pracy podczas zaje¢ edukacyjnych adekwatnie

do potrzeb wynikajacych z niepelnosprawnosci;
udzielanie pomocy uczniom z niepetnosprawnos$ciami tak, by nie zaniza¢

wymagan dydaktycznych wobec nich oraz kryteriow ich oceny;

dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia;

informowanie nauczycieli o postgpach i trudno$ciach ucznia w toku zaje¢, pomoc
nauczycielom w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych;

prowadzenie zajec¢ rewalidacyjnych i/lub specjalistycznych;

udziat w spotkaniach z prawnymi opiekunami, informowanie ich o postepach ucznia,
instruktaz do pracy w domu.

Pomoc nauczyciela w oddziale przedszkolnym

Do obowigzkéw pomocy nauczyciela nalezy:

opieka nad dzie¢mi w czasie spaceréw i wycieczek,

opieka nad dzie¢mi 3-4-letnimi podczas zaje¢ obowigzkowych dla dzieci 5-6-letnich,
pomoc dzieciom przy czynnosciach samoobstugowych i higienicznych w tazience,
udziat w dekorowaniu sali,

przestrzeganie BHP,

odpowiednie zabezpieczenie przed dzie¢mi produktéw chemicznych pobranychdo
utrzymania czystosci,

umiejetne poshugiwanie si¢ sprzetem mechanicznym i elektrycznym,
zglaszanie zwierzchnikowi wszelkich zagrozen i uszkodzen sprzgtu,
pomoc w przygotowaniu miejsca do spozywania positkow,

10) dbato$¢ o przygotowanie pomieszczen do zajec,

11) pomiar temperatury ciata dzieci.

1)
2)

3)

4)

Pracownik administracji

§ 25.1.Zakres obowigzkow specjalisty do spraw administracji:
prowadzenie dokumentacji kadrowej pracownikoéw placowki,
prowadzenie dokumentacji zgodnie z instrukcja kancelaryjna i jednolitym
rzeczowym wykazem akt,

zabezpieczanie i1 przechowywanie pieczeci urzedowych, drukoéw Scistego
zarachowania i dokumentoéw znajdujgcych si¢ w sekretariacie,
przyjmowanie interesantow, udzielanie informacji, a w razie potrzeby
kierowanie ich do wtasciwych os6b wg kompetencji,
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5) zamawianie drukoéw szkolnych: dzienniki, arkusze ocen, §wiadectwa itp.,
6) sporzadzanie raz w miesigcu wykazu dodatkow

mieszkaniowych, godzin ponadwymiarowych pracownikow

placowki, wykazu etatow w szkole,

7) sporzadzanie tabel kalkulacyjnych dotyczacych wynagrodzen pracownikow
placowki do budzetu na nastepny rok,

8) prowadzenie sekretariatu placowki: rejestrowanie pism wychodzacych i
przychodzacych,

9) prowadzenie list obecnos$ci i ewidencji czasu pracy pracownikow administracji i
obstugi,

10) prowadzenie dokumentacji uczniéw, wykazu uczniéw objetych obowigzkiem
szkolnym,

11) wystawianie legitymacji szkolnych i kart rowerowych uczniom, wykonywanie
odpiséw dokumentacji, wystawianie réznorodnych drukéw i zaswiadczen,

12) sporzadzanie sprawozdan do GUS-u,

13) gromadzenie i przetwarzanie informacji zwigzanych z SIO zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

14) prowadzenie ksigg inwentarzowych placowki,

15) udziatl w sporzadzaniu inwentaryzacji placowki,

16) prowadzenie dokumentacji zwiazanej z dozywianiem uczniéw Szkoty
Podstawowej w Legajnach i Szkoty Filialnej w Barczewku przez osrodek
pomocy spolecznej,

17) prowadzenie miesiecznego wykazu zuzycia opatu w placowce,

18) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z optatg za korzystanie ze Srodowiska,

19) przygotowywanie niezbednych informacji, zestawien oraz dokumentacji dotyczacych
przeprowadzania zamowien publicznych,

20) prowadzenie rejestru zamowien publicznych,

21) opracowywanie projektéw planéw urlopow pracownikdéw administracji i
obstugi szkotly oraz nauczycieli przedszkola,

22) dbatos¢ o przydzielone pomieszczenie,

23) natychmiastowe zawiadamianie dyrektora szkoty w przypadku zauwazenia zdarzen
lub sytuacji, ktore moga stwarza¢ grozne nastepstwa dla zdrowia i zycia
przebywajacych w szkole ludzi lub przynies¢ szkode w mieniu szkoty,

24) dochowanie tajemnicy stluzbowej dotyczacej spraw przez siebie prowadzonych, jak

réwniez spraw, ktorych ujawnienie mogloby zaszkodzi¢ dobremu imieniu uczniow,
pracownikow i rodzicow,

25) zabezpieczenie dokumentow, wylaczenie zrodta energii elektryczne;,
zabezpieczenie pomieszczenie przed wlamaniem i kradzieza.

Sprzataczka

§ 26.1.Zakres obowigzkoéw sprzataczki:
2. Sprzataczka w szczegdlnosci jest zobowigzana do:

1)  przestrzegania ustalonego w szkole czasu pracy i wykorzystywania go w sposob

55



2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)
9

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)
10)

11)
12)
13)
14)

1)

najbardziej efektywny,

potwierdzania obecno$ci w pracy podpisem na liscie obecnosci,

zglaszania dyrektorowi, wicedyrektorowi placowki albo wpisywania do zeszytu
zauwazonych uszkodzen i niesprawnosci,

przestrzegania regulaminu pracy,

przestrzegania przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisow
przeciwpozarowych,

wykonywania badan profilaktycznych zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
zastepowania podczas nieobecnosci drugiej sprzataczki,

wykonywania innych polecen dyrektora zwigzanych z praca szkoty,

zachowania tajemnicy stuzbowe;.

3. Prace porzadkowe:

utrzymanie czysto$ci w przydzielonym rejonie w szkole i w terenie, przyktadowo w
budynku szkolnym wymaga to codziennego zamiatania, mycia tablic na koniec dnia,
odkurzania, zmycia na mokro podtog, parapetéw, mebli, krzesetek, tawek, w terenie
zbierania papierosow, grabienia lisci, pielenia,

utrzymanie w czystosci w przydzielonych pomieszczeniach komputeréw, laptopow w
klasach oraz urzadzen techniczno-komunikacyjnych (xero, faks, radiomagnetofony,
telewizory, tablice multimedialne),

cotygodniowe sprzatanie przy uzyciu sprzetu dostarczonego przez szkote miejsc
trudno dostepnych, pastowanie, froterowanie, mycie wyktadzin,

trzykrotne w ciggu dnia pracy czyszczenie toalet za pomocg $rodkéw odkazajacych,
zaopatrywanie ich w mydlo, papier toaletowy itp.,

mycie okien podczas ferii zimowych i letnich oraz dodatkowo, gdy sg one brudne.
pranie firan,

podlewanie kwiatow doniczkowych znajdujacych si¢ w przydzielonych
pomieszczeniach,

wynoszenie $mieci z Koszy znajdujacych si¢ w przydzielonych pomieszczeniach,
odpowiadanie za powierzony sprzet, ubranie i obuwie ochronne oraz $rodki czystosci,
wydawanie obiadow dzieciom dozywianym oraz nadzor nad porzadkiem podczas
positku,

parzenie herbaty,

roznoszenie po klasach warzyw i owocow,

roznoszenie po klasach mleka,

konczac prace w danym dniu wylaczenie o$wietlenia i urzadzen elektrycznych
(czajniki) oraz zabezpieczenie okien przed otwarciem.

Konserwator

§ 27.1.Zakres obowigzkow konserwatora:

przestrzeganie ustalonego w szkole czasu pracy i wykorzystywanie go w sposob
najbardziej efektywny. Tygodniowy czas pracy wynikajacy z pelnego etatu
wynosi 40 godzin. W pieciodniowym tygodniu pracy rozktada si¢ to na 8 godzin
dziennie. Moze by¢ stosowane przesuwanie godzin na wolne soboty po uzgodnieniu
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2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)
10)

11)

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)
11)
12)
13)

14)
15)

z dyrektorem,

potwierdzanie swojej obecnosci w pracy podpisem na liScie obecnosci,

codzienne przegladanie zeszytow usterek i na biezagco wykonywanie napraw,
przestrzeganie regulaminu pracy,

przestrzeganie przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisow
przeciwpozarowych,

wykonywanie innych polecen dyrektora zwigzanych z praca szkoty,

potwierdzanie swojej obecnosci w pracy podpisem na liScie obecnosci,

codzienne przegladanie zeszytow usterek i na biezagco wykonywanie napraw,
przestrzeganie regulaminu pracy,

przestrzeganie przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisow
przeciwpozarowych,

wykonywanie innych polecen dyrektora zwigzanych z praca szkoty.

2. Obowiazki
codzienne sprawdzanie obiektow zespolu, czy nie zaistniala potrzeba
natychmiastowej naprawy instalacji elektrycznej (o$wietlenie), zabezpieczenia
(zamki), urzgdzenia wodno- kanalizacyjne,
naprawa 1 konserwacja sprzetu szkoty (stoliki, krzesta, regaly, itp.) oraz urzadzen
sanitarno- kanalizacyjnych,
wymiana pgknigtych grzejnikow c.o.,
szklenie szyb,
wymiana i naprawa zamkow,
biezgce remonty (np.: malowanie pomieszczen szkoty, okien, ogrodzenia),
utrzymanie w czystosci pomieszczen konserwatora,
rozliczanie si¢ z powierzonych materiatow,
utrzymanie porzadku na catej posesji tzn.:
a) w okresie zimowym odgarnianie $niegu i posypywanie piaskiem posesji przy
przedszkolu i szkole,
b) w okresie letnim i jesiennym ogoélne sprzatanie posesji, zamiatanie liSci, sprzatanie
chodnikow, prace pielegnacyjne w szkole,
¢) koszenie trawnikow i zywoptotow w zespole,
odbieranie od rodzicow, ucznidow makulatury, kasztanow, zotedzi,
w okresie grzewczym dozor pieca olejowego w Szkole podstawowej w Legajnach,
dozor pieca gazowego w przedszkolu publicznym w Legajnach,
natychmiastowe zawiadomienie dyrektora, wicedyrektora szkoty o zaistnieniu
sytuacji, ktore moga stwarza¢ grozne nastgpstwa dla zdrowia i Zycia przebywajacych
w szkole ludzi Iub przynies¢ szkode mieniu szkoty,
ponoszenie odpowiedzialno$ci materialnej za powierzony do uzytkowania sprzet,
dbanie o mienie szkoty, chronienie informacji, ktéorych ujawnienie moze narazi¢
szkote lub  konkretne osoby na szkody moralne lub materialne.

57



Swietlica szkolna

§ 28.1.Dla ucznidéw, ktorzy musza diuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy
rodzicow (prawnych opiekunéw) lub organizacj¢ dojazdu do szkoty, szkota organizuje

1)
2)

3)
4)
5)

1)
2)

3)

swietlice.
2. W swietlicy prowadzone sa zajgcia w grupach wychowawczych.

3. Uczen moze korzystac ze $wietlicy szkolnej po uprzednim ztoZeniu odpowiedniego wniosku

w sekretariacie szkoly przez jego rodzicow.

4. Swietlica miesci si¢ w wydzielonym pomieszczeniu wyposazonym odpowiednio do
realizacji powierzonych jej zadan.

5. Praca $wietlicy przebiega w oparciu o wlasny, roczny plan pracy zatwierdzony przez
dyrektora.

6. Do podstawowych zadan §wietlicy szkolnej nalezy:

zapewnienie opieki uczniom przed rozpoczeciem i po zakonczeniu przez nich zajec lekcyjnych
do czasu odjazdu autobusu szkolnego lub odebrania ich przez rodzicow,

odprowadzenie dzieci do autobusu szkolnego i opieka nad uczniami w czasie oczekiwania na
odjazd autobusu,

zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw podczas pobytu w Swietlicy,
wspotpraca i wspotdziatanie ze szkota i domem ucznia,

prawidlowe zorganizowanie czasu przebywania w $wietlicy przez:

a) umozliwienie odrabiania zadan domowych, pomoc w organizowaniu nauki wlasnej,

b) utrwalanie wiadomosci zdobytych w szkole,

C) organizowanie gier i zabaw w sali lub na boisku szkolnym,

d) organizowanie spacerow poza teren szkoty,

e) wykorzystanie sprz¢tu audio-video bedgcego na wyposazeniu $wietlicy,

f) ksztattowanie nawykow kultury osobistej i wspotzycia w szkole,

g) rozwijanie zainteresowan uczniow, szczegdlnie w dziedzinach: plastyki, techniki, muzyki,
teatru,
h) sprawowanie opieki nad uczniami oddziatow wskazanych przez dyrektora szkoty.

7. Obowiazki nauczyciela §wietlicy:

nauczyciel prowadzacy zajecia w $wietlicy odpowiada za zdrowie i bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece uczniow,

nauczyciel pracujgcy w $wietlicy odpowiada za stan oraz wykorzystanie sprzetu i pomoce
stanowigce wyposazenie,

do podstawowych obowigzkow nauczyciela naleza:

a) realizacja celow i zadan swietlicy,

b) nadzor nad prawidlowym korzystaniem przez uczniéw z wyposazenia $wietlicy,

C) zapobieganie niebezpiecznym zabawom i zachowaniom uczniow,

d) wspotpraca z wychowawcami,

e)sporzadzanie planu pracy, semestralnych i rocznych sprawozdan, prowadzenie dokumentacji
swietlicy.
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Biblioteka szkolna

§ 29.1.W szkole dziata biblioteka. Uczniowie moga korzystac z jej zbioréw i zasobow.
2. Biblioteka jest pracownig szkolng, realizujaca:
1) potrzeby i zainteresowania uczniéw z zakresu czytelnictwa,
2) niektore zadania dydaktyczno — wychowawcze zgodne z planem pracy szkoty,
3) program informowania 0 zawartosci zbioréw oraz o nowosciach wydawniczych,
4) doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela,
5) popularyzowanie wiedzy o lokalnym $rodowisku i regionie,
6) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wérod rodzicow.
3.Zasady korzystania ze zbioréw biblioteki okre$la regulamin opracowany przez nauczyciela

bibliotekarza i zatwierdzony przez dyrektora.
4. Ze zbiorow 1 pomieszczen biblioteki maja prawo korzystac:

1) uczniowie,
2) nauczyciele i inni pracownicy szkoty,
3) inne osoby za zgoda dyrektora.
5. Status uzytkownikéw biblioteki potwierdza karta czytelnika.
6. Ewidencje uzytkownikow prowadzi nauczyciel bibliotekarz.
7. Do zakresu dziatania nauczyciela bibliotekarza w szczegolnosci nalezy:
1) opieka nad zbiorami,
2) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego,

3) okreslenie godzin wypozyczania ksigzek, przy zachowaniu zasady dost¢pnosci biblioteki dla
ucznidéw przed i po lekcjach,
4) przedstawienie radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegdlnych klas,

5) gromadzenie i opracowanie zbiorow,
6) wypozyczanie ksigzek i czasopism,
7) udzielanie rad i pomocy w korzystaniu ze zbiorow czytelni,
8) prowadzenie lekcji popularyzujacych czytelnictwo wérdd uczniow,
9) organizowanie i realizacja konkurséw czytelniczych,
10) eksponowanie nowosci wydawniczych,
11) wspdlpraca z nauczycielami,
12) oprawa ksigzek.
8. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy wspoélpraca z uczniami, nauczycielami, rodzicami

oraz innymi bibliotekami.
1) Wspdlpraca z uczniami polega na:
a) rozbudzeniu i rozwijaniu indywidualnych zainteresowan czytelniczych uczniow,
b) pogtebianiu i wyrabianiu u uczniéw nawyku czytania i samoksztalcenia,
C) propagowaniu dziedzictwa kultury narodowej i regionalnej.
2) Wspotpraca z nauczycielami polega na:
a) wspomaganiu doskonalenia zawodowego nauczycieli przez nauczyciela bibliotekarza,
b)pomaganiu nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno —
wychowawczych,
¢) informowaniu nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow,
d) uczestniczeniu w organizacji imprez okoliczno$ciowych zgodnie z zapisem w planie pracy

placowki.
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3)

4)

1)
2)

1

2)
3)
4)

Wspotpraca z rodzicami polega na:

a) pomocy w doborze literatury,

b) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow,

¢) informowaniu rodzicéw o stanie czytelnictwa uczniéw w zaleznosci od potrzeb.
Wspolpraca z innymi bibliotekami polega na:

a) wspolnym organizowaniu imprez czytelniczych,

b) wymianie wiedzy i doswiadczen,

) wypozyczeniach migedzybibliotecznych,

d) udziale w targach i kiermaszach.

9. Nauczycielowi bibliotekarzowi dyrektor moze zleci¢ realizacje innych zadan wynikajgcych
z potrzeb realizacji prawidlowego procesu dydaktyczno — wychowawczego i opiekunczego.

10. Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zaj¢¢ szkolnych.

11. Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor, dostosowujac je do tygodniowego rozktadu zajec,
w szczeg6lnosci w sposdb umozliwiajacy dostep do jej zbiorow podczas zajec lekcyjnych i po
ich zakonczeniu.

12.Nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do stalej wspdlpracy z nauczycielami w celu
uzgodnienia kierunkéw gromadzenia zbioréw specjalistycznych oraz informowania nauczycieli
i uczniow o nowosciach wydawniczych.

13. Przy zmianie nauczyciela bibliotekarza przejmowanie i przekazywanie biblioteki odbywa
si¢ protokolarnie.

Rozdzial 8.
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania

Postanowienia ogolne

§ 30.1.0cenianiu podlegaja:

osiggniecia edukacyjne ucznia,

zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagni¢g¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreSlonej w odrgbnych
przepisach

i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajgcych te podstawg.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce Kklasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spolecznego

i norm etycznych.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz

0 postgpach w tym zakresie,

udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu,

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i1 nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,
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5)

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

1)

2)

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno

- wychowawczej.

5.0cenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych §rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zajeg¢ edukacyjnych,

ustalanie kryteriow oceny zachowania,

ocenianie biezgce 1 ustalanie S$rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug
skali i w formach przyje¢tych w danej szkole,

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug ustalonej skali,

ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji

o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

6.Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja wucznidw oraz ich
rodzicow/prawnych opiekunow 0:

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegdlnych s$rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

1)
2)

3)

1)
2)
3)
4)
5)

7.Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunow) o:

warunkach i sposobie oraz Kryteriach oceniania zachowania,

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

8. O osiagnigciach uczniow informujemy na biezaco poprzez:

adnotacje w zeszytach przedmiotowych, zeszycie korespondencji, e-dzienniku,

rozmowy telefoniczne z rodzicami (prawnymi opiekunami ucznia),

indywidualne rozmowy z uczniami i rodzicami (prawnymi opiekunami),

korespondencje¢ listowng z rodzicami (prawnymi opiekunami),

informacje na zebraniach z rodzicami.

9.0ceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

10.Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia w formie
ustnej lub pisemnej ustalong oceng.

11.Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundow), sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udost¢pniana
uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

12.Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych
1 dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
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13. Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ,na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia,

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomocg psychologiczno-pedagogiczng
w szkole,

5) ocena ucznia niedostosowanego spotecznie i zagrozonego niedostosowaniem spotecznym
powinna by¢ obiektywna i sprawiedliwa, wowczas mobilizuje ona do efektywnej pracy
intelektualnej i praktycznej. W ocenie nalezy bra¢ pod uwage przede wszystkim czastkowe
efekty pracy ucznia.

14. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po
ukonczeniu trzeciej klasy szkoly podstawowej i1 nie pozniej niz do ukonczenia szkotly
podstawowe;j.

15. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, muzyki, plastyki zajeé
artystycznych nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia,
W wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego wudzialu wucznia w  zajgeciach oraz  aktywno$¢ ucznia
w dzialaniach podejmowanych przez szkotg na rzecz kultury fizycznej.

16. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, zajeé
komputerowych lub informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

17. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢éwiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.
18. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajg¢, o ktorym mowa w pkt.16 uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

19.W celu ewidencjonowania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia szkota prowadzi dziennik zajeé¢
lekcyjnych  w  formie elektronicznej. Szczegélowe zasady prowadzenia dziennika
elektronicznego reguluja ,,Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego” oraz ogdlne
przepisy prowadzenia dokumentacji szkolnej.

Klasyfikacja

§ 31.1. Klasyfikacja $roédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia
oraz ustaleniu wedhug skali okreslonej w statucie szkoly srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych i §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacja §rodroczna ucznia 2z niepelnosprawnoscia intelektualng w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiagnie¢ z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem ustalen zawartych
w indywidualnym programie  edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia
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1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikacje¢ $rodroczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w tygodniu
poprzedzajacym ferie zimowe.

4. Klasyfikacja roczna w klasach I-III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu osiggnigc¢
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

5. Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym w klasach I-IIT szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego osiggniec
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania z uwzglednieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

6. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu
osiagnie¢ ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajgc
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

7 Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnos$cia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu jego
osiggnie¢ z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla
ucznia

i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

8. Przed rocznym ($roédrocznym) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa
obowigzani poinformowac¢ ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow) o przewidywanych

dla niego rocznych ($rodrocznych) ocenach Kklasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
1 przewidywanej rocznej (Srodrocznej) ocenie klasyfikacyjnej zachowania, w terminie:

na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej w przypadku oceny
niedostatecznej i oceny nagannej z zachowania,

na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej w przypadku
pozostatych ocen w formie ustnej lub za posrednictwem dziennika -elektronicznego.
9.Wychowawca przekazuje informacje o0 ocenie niedostatecznej i ocenie nagannej
z zachowania rodzicom (prawnym opiekunom) w formie pisemnej za potwierdzeniem odbioru.

10. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych

ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne na
podstawie $redniej wazonej ocen czastkowych wedtug nastepujacej skali:

celujacy 5,50 - 6,00
bardzo dobry 4,70 -5,49
dobry 3,70 — 4,69
dostateczny 2,70 - 3,69
dopuszczajacy 1,70 — 2,69

niedostateczny ponizej 1,70
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Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy
zgodnie z punktowym systemem oceny zachowania zawartym w dzienniku
elektronicznym.

11.Nauczyciel —przedmiotu ma prawo wystawi¢ uczniowi ocen¢ klasyfikacyjng
ol wyzszg niz wynika to ze $redniej wazonej ocen czastkowych w przypadku, gdy
W opinii nauczyciela ocena ta nie odzwierciedla wysitku i wkladu pracy ucznia.

Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia

§ 32.1. Oceny biezace i §rodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢
wedtug skali okreslonej w statucie szkoty.

2. Ocenianie biezace w klasach I — I11:

W Kklasie I szkoly podstawowej w pierwszym i drugim potroczu ustala si¢ oceny biezace
wyrazone w formie oceny stowne;j i skali 1-6.

Ustala sie nastgpujace kryteria ocen w skali od 1 do 6:

6 pkt— otrzymuje uczen, ktory:

a) biegle postuguje si¢ wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub
praktycznych z programu nauczania danej klasy,

b) proponuje rozwigzania nietypowe,

5 pkt- otrzymuje uczen, ktory:

a) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami,

b) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujgte w programie nauczania,
potrafi zastosowac posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach,

4 pkt- otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci w zakresie pozwalajagcym na rozumienie
wigkszosci relacji miedzy elementami wiedzy z danego przedmiotu nauczania,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne,

3 pkt— otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajagcym postepy
w dalszym uczeniu sie,

b) rozwiazuje typowe zadania o $rednim stopniu trudnosci, czasem przy pomocy
nauczyciela,

2 pkt-— otrzymuje uczen, ktory:

a) Ww ograniczonym zakresie opanowat podstawowe wiadomosci i umiejgtnosci, a braki nie
przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia odpowiednich umiejetnosci w ciagu
dalszej nauki,

b) rozwiazuje czesto przy pomocy nauczyciela zadania typowe, o niewielkim stopniu
trudnosci,

1 pkt— otrzymuje uczen, ktory:

a) nie jest w stanie, nawet przy pomocy nauczyciela, rozwigza¢ zadania 0 minimalnym
stopniu trudnosci.

W klasach I - 111 w dzienniku lekcyjnym zapisu oceny dokonuje si¢ w formie stopnia w skali
punktowej 1-6. Okre$lonym punktom odpowiadajg wystopniowane okreslenia stowne.
a) 6 pkt - wspaniale
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b) 5 pkt - bardzo dobrze

c) 4 pkt-dobrze

d) 3 pkt - zadowalajaco

e) 2 pkt - wystarczajaco

f) 1 pkt— niewystarczajaco

10) Na pracach kontrolnych uczniow klas I-III nie stosuje si¢ zapisow punktowych:

2)

b)

1)
2)
3)
4)

w klasie [ uczniowie sg oceniani w formie wprowadzonych symboli obrazkowych,
odpowiadajacych stopniowi skontrolowanych umiejetno$ci i wiadomosci, przy czym moga by¢
one opatrzone dodatkowo opisem,

w klasie drugiej nauczyciel moze stosowac formy obrazkowe, a obok nich stowne opisy
przynalezne skali punktowej,

w klasie III nauczyciel ocenia prace pisemne uczniéw, wpisujac okreslenia przynalezne ocenom
punktowym.

11.0dpowiadajace symbolom obrazkowym oraz wyskalowanym okresleniom
oceniajagcym oceny punktowe wpisywane s3 do dziennika lekcyjnego 1 opatrzone
uzasadnieniem, ze szczegdlnym zwroceniem uwagi na braki w wiadomos$ciach
i umiejetnosciach.

3. W Kklasach I-IIT oceny biezace moga by¢ ocenami opisowymi. Forma opisowa w postaci

przekazywanych uczniowi opinii powinna zawiera¢ informacje:

co uczen zrobit dobrze,

€O ma poprawic,

jak powinien poprawié,

jak ma si¢ dalej uczy¢.

4. Oceny biezace w klasach IV — VIII ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

Stopier Oznaczenie Skrot
cyfrowe

celujacy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajacy 2 dop
niedostateczny 1 ndst

5.W przypadku ocen czastkowych dopuszcza sie stosowanie ,,+”, ,, —".

1) Nie dopuszcza sie stosowania wykrzyknika i podwdjnego minusa.
6. Stosuje si¢ nastgpujacy sposob przetwarzania informacji uzyskanych z prac pisemnych na oceng

cyfrowg:
% poprawnych Ocena
odpowiedzi
96% — 100% celujacy
85% — 95% bardzo dobry
70% — 84% dobry
50% — 69% dostateczny
31% — 49% dopuszczajacy
0% — 30% niedostateczny
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Nauczyciel moze rowniez stosowac¢ odrebne sposoby oceniania w zalezno$ci od specyfiki
przedmiotu, zdolno$ci wucznia, itp. Mozliwe jest ustalanie ocen biezacych oraz ocen
klasyfikacyjnych (§rodrocznych i rocznych) w formie opisowe] poczawszy od IV klasy.
Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia, przekazywanie
uczniowi informacji odnoszacych si¢ do uzyskiwanych przez niego efektow oraz
wskazywanie kierunku dalszej pracy. Nauczyciel klas I-III oprocz punktowego oceniania
uczniow w dzienniku, odpowiadajacego przedziatlom procentowym, stosuje symbole obrazkowe,
wyrazenia opisowe oraz wszystkie dostgpne sposoby oceniania wspomagajacego, motywujace
ucznia do dalszych wysitkow.
7. Ustala si¢ nastepujace kryteria ogdlne stopni w klasach IV - VIII:

stopien celujqcy otrzymuje uczen, ktory:

a) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami i umiejetnosciami w rozwigzywaniu

problemoéw teoretycznych Iub praktycznych z podstawy programowej danej dziedziny

edukacyjnej, proponuje rozwigzania nietypowe,

b) potrafi taczy¢ wiedze z roznych dziedzin i wykorzystywac ja w sytuacjach problemowych,

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony w podstawie programowej,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy

teoretyczne 1 praktyczne, potrafi zastosowac posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan

1 probleméw w nowych sytuacjach,

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci przewidziane przez podstawe programowa w zakresie

pozwalajacym na zrozumienie wigkszosci relacji pomiedzy elementami wiedzy przedmiotowe;,

b) samodzielnie rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne, a zadania

0 wyzszym stopniu trudnosci wykonuje pod kierunkiem nauczyciela,

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej w stopniu

pozwalajacym na rozumienie najwazniejszych zagadnien i kontynuowanie nauki na wyzszym

poziomie,

b) rozwiazuje (wykonuje) proste zadania teoretyczne i praktyczne,

stopien dopuszczajqgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu tre$ci ustalonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego

danej dziedziny edukacyjnej, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia

podstawowej wiedzy i umiejetnosci w ciagu dalszej nauki,

b) rozwigzuje (wykonuje) z pomocg nauczyciela typowe zadania teoretyczne i praktyczne

o niewielkim stopniu trudnosci,

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia

ogélnego danej dziedziny edukacyjnej, a braki w wiadomosciach i umiej¢tnosciach

uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim stopniu trudnos$ci nawet

Z pomocg nauczyciela.

Szczegotowe zasady oceniania ustalajg nauczyciele poszczegolnych zajg¢ edukacyjnych.
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Ustalenie sposobow sprawdzania postepow ucznia

§ 33.1.Biezace ocenianie osiagni¢g¢ edukacyjnych ucznia jest procesem cigglym
1 systematycznie dokonywanym w réznych formach i o rdéznej czgstotliwosci za pomoca
odpowiednich narzgdzi i wedtug okreslonych zasad.
1) Ocenie podlegaja wszystkie formy pracy ucznia:
a) prace klasowe na jednej lub dwoch godzinach lekcyjnych obejmujace tre$¢ jednego lub
wigcej dziatow ,
b) sprawdziany,
C) testy,
d) kartkowki z 1-3 ostatnich tematow,
e) prace domowe,
f) zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniéw podczas lekcji,
g) wypowiedzi ustne,
h) prace w zespole,
i) testy sprawno$ciowe,
j) prace plastyczne i techniczne,
K) dziatalno$¢ muzyczna.
2) Nauczyciel stosuje zasad¢ systematycznego i biezgcego oceniania.

a) Minimalng  ilos¢ ocen biezacych  wystawianych ~w  polroczu  uczniom  klas
I-11l przedstawia ponizsza tabela.

Rodzaj zajec¢ Minimalna liczba ocen

z zaje¢ komputerowych 3
z zaje¢ technicznych 3
z wychowania fizycznego 3
z edukaciji: polonistycznej 10
matematycznej 8

plastycznej 3

muzycznej 3

przyrodniczej 3

b) W ciaggu poétrocza uczen kl. IV-VIII powinien uzyska¢ nastgpujgcag minimalng ilo$¢ ocen

biezacych:
Minimalna Liczba godzin zajeé
ilo$¢ ocen danego
przedmiotu
tygodniowo
2 1
4 2
3
5
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4
6

5
7

6
8

Prace pisemne oraz inng dokumentacj¢ dotyczaca oceniania przechowuje nauczyciel do konca
wrzesnia nastgpnego roku szkolnego.
Prace klasowe, sprawdziany, testy i kartkoéwki nauczyciel udostgpnia do wgladu rodzicom
podczas zebran klasowych lub spotkan indywidualnych. Zadania i ¢wiczenia wykonywane
podczas lekcji uczen moze zabra¢ do domu.

2.Zasady sprawdzania osiagnigc:
praca klasowa
a) przez pracg klasowa nalezy rozumie¢ pisemng form¢ obejmujgca wiadomosci i umiejgtnosci
realizowane w ciggu kilku lub kilkunastu jednostek lekcyjnych stanowigcych tematycznie
pewna catosé,
b) pisemne prace sprawdzajagce musza by¢ zapowiedziane uczniom przynajmniej
z tygodniowym wyprzedzeniem, a ich terminy uzgodnione z wuczniami i odnotowane
w dzienniku lekcyjnym,
C) w ciaggu tygodnia dopuszcza si¢ przeprowadzenie 3 prac klasowych pisemnych, nie wigcej
niz 1 w ciggu dnia,
d) prace powinny by¢ sprawdzone w ciggu 14 dni i przedstawione do wgladu uczniom lub na
zadanie rodzicom,
sprawdziany obejmujace biezace wiadomosci 1 umiejetnosci nabyte na ostatnich lekcjach;
laczna liczba sprawdziandw i prac klasowych nie moze przekroczy¢ 3 w tygodniu,
kartkowki
a) wypowiedzi pisemne, tzw. kartkowki, obejmujgce tresci przedmiotu do 3 ostatnich lekeji;
nie muszg by¢ zapowiadane,
b) trwajg nie dluzej niz 20 minut,
odpowiedzi ustne
a) sprawdzajagce opanowanie wigkszej partii materialu zapowiedziane co najmniej 3 dni
wczesniej,
b) sprawdzajace opanowanie do trzech tematow, ktore nie musza by¢ zapowiedziane,
prace domowe — kryteria ich oceny ustalaja nauczyciele przedmiotu,
aktywno$¢ 1 zaangazowanie,
prowadzenie zeszytow przedmiotowych 1 zeszytow cEwiczen, jesli jest wymagane przez
nauczyciela, jest obowiazkowe,
Nauczyciel moze odnotowaé nieobecno$¢ ucznia na pracy klasowej/sprawdzianie/kartkowce
itp., wpisujac symbol ,,nb”. Wpis ma charakter wytacznie informacyjny.

9)  Uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji dwa razy w potroczu, nie ponoszac

zadnych konsekwencji, z wylaczeniem zaj¢¢, na ktorych odbywaja si¢ zapowiedziane
formy sprawdzania osiagni¢¢ ucznia (prace klasowe, sprawdziany, kartkowki). Uczen
zglasza nieprzygotowanie na poczatku lekcji. Brak przygotowania nauczyciel
odnotowuje w dzienniku symbolem ,,np”. Nieprzygotowanie obejmuje:

a) odpowiedzi ustne,

b) niezapowiedziane kartkowki,

c) brak zeszytu przedmiotowego/ zeszytu ¢wiczen,

d) brak podrecznika/omawianej lektury,
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e) brak materialow do pracy podczas lekcji,
f) brak stroju gimnastycznego itp.

10) Liczba dopuszczalnych zgloszen nieprzygotowania, o ktorych mowa w pkt 9), moze

11)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

1)
2)
3)
4)

by¢ zwickszona do 3 w przedmiotowych zasadach oceniania z przedmiotow, ktore

odbywaja si¢ wiecej niz 3 razy w tygodniu.

Brak wykonania zadania nauczyciel zaznacza w dzienniku symbolem ,bz”. Po uzupehieniu
zadania wpis zostaje zamieniony na oceng wystawiong zgodnie
z przedmiotowymi zasadami oceniania. Jezeli uczen nie uzupelni braku zadania
w okreslonym  przez  nauczyciela  terminie (7 dni), otrzymuje oceng
niedostateczna.

3. Roczne ($rédroczne) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV
szkoty podstawowej, ustala si¢ w stopniach wedtug skali:

stopien celujacy — 6,

stopien bardzo dobry — 5,

stopien dobry — 4,

stopien dostateczny — 3,

stopien dopuszczajacy — 2,

stopien niedostateczny — 1,

4. W klasach I-IIT szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych sa ocenami opisowymi. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci z
zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego dla I etap
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwycig¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

4. Oceny biezace oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla
uczniow

z niepetlnosprawnosciag intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami
opisowymi.

5. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

Ocenianie zachowania ucznia

§ 34.1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb,

godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

okazywanie szacunku innym osobom.

2. Srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy I szkoty
podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
Wzorowe,

bardzo dobre,
dobre,
poprawne,
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5) nieodpowiednie,
6) naganne;

3. Ocena zachowania ucznia wynika z punktowego systemu oceniania, ktory zostal wprowadzony
w celu ujednolicenia ocen oraz zwigkszenia ich obiektywizmu. Ustalono liczby punktow za
dziatania pozytywne i negatywne oraz sumy punktow na poszczegdlne oceny, co przedstawia
ponizsza tabela:

Zachowanie Punkty
wzorowe 181 1 wigcej
bardzo dobre 136-180
dobre 110-135
poprawne 51-109
nieodpowiednie 21-50
naganne 20 mniej

4.W szczegblnych sytuacjach ostateczna decyzje podejmuje wychowawca po wystuchaniu opinii

o0 uczniu cztonkéw rady pedagogiczne;.

5.0golne zasady funkcjonowania punktowego systemu oceny zachowania:

1) Na poczatku kazdego potrocza uczen otrzymuje 125 punktow, ktore odpowiadaja ocenie dobre;j.

2) Liczbe punktow mozna pomniejszac lub powigkszaé przez konkretne zachowania.

3) Punkty przydzielaja nauczyciele oraz umieszczaja je systematycznie w dzienniku elektronicznym.

Daje to mozliwos¢ biezacego monitorowania postgpéw w zakresie zachowania.

4)  Srodroczng i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy w oparciu
o sume punktow uzyskang na koniec poétrocza i koniec roku szkolnego z uwzglednieniem ilosci

punktow ujemnych wynikajacych z ponizszych zapisow:

a)
b)
c)

d)

oceng wzorowa moga otrzymac uczniowie, ktdrzy otrzymali nie wigcej niz 10 punktow
ujemnych w semestrze,

oceng bardzo dobra moga otrzymac uczniowie, ktorzy otrzymali nie wigcej niz 15 punktéw
ujemnych w semestrze,

oceng dobrg moga otrzymacé uczniowie, ktorzy otrzymali nie wigcej niz 20 punktow
ujemnych w semestrze,

uczen, ktory nie przestrzega kryteriow zachowania przynajmniej w jednym

z wymienionych punktow, nie moze uzyskac¢ oceny wyzszej niz poprawna:

- (uczestniczy w bojkach, przejawia agresje wobec innych - 2 1 wigcej zdarzen z jego
udziatem,

- siega po cudza wlasnos¢,

- pali papierosy,

- pije alkohol,

- stosuje srodki odurzajace,

- narusza godno$¢ osobistg cztonkow spotecznosci szkolnej,

e) uczen, ktory otrzymat nagang¢ dyrektora, nie moze otrzymac¢ oceny wyzszej niz

e)

nieodpowiednia,
uczen, ktory wchodzi w konflikt z prawem w szkole lub poza nia, otrzymuje ocene
naganna,
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f) uczen, ktory otrzymat 10 uwag dotyczacych niewtasciwego zachowania otrzymuje pisemng

nagan¢ wychowawcy klasy,

g) jednorazowa utrata 15 punktéw jest rownoznaczna z otrzymaniem nagany wychowawcy;
jezeli uczen po otrzymaniu dwoch nagan wychowawcy klasy nadal w razacy sposob

narusza zasady obowigzujace w szkole, moze otrzymac nagane dyrektora.

6. Waga pozytywnych zachowan:

L.p. | Pozadane zachowania ucznia ‘ Punkty Kto wstawia
1. Udzial w szkolnym konkursie przedmiotowym/ zawodach | | —10
sportowych (w zaleznosci od uzyskanych wynikéw). I1-8 opiekun konkursu,
-5 zawodow
udziat - 2
2. Udziat w konkursie przedmiotowym/zawodach 1-12
sportowych na szczeblu gminnym, powiatowym, Il- 10 opiekun konkursu,
rejonowym. =7 zawodow
udziat — 2-5
Udziatl w konkursie przedmiotowym/ zawodach udziat (bez opiekun konkursu,
3. sportowych na szczeblu wojewddzkim lub wstepnych zawodow
ogolnopolskim. eliminacji)- 5p.
udziat (z
uwzglednieniem
wstepnych
eliminacji)-15
wyroznienie - 20
Laureat w konkursie przedmiotowym/ zawodach opiekun konkursu,
4, sportowych na szczeblu wojewodzkim, ogolnopolskim. 25 zawodow
Finalisci w konkursie przedmiotowym, zawodach opiekun konkursu,
5 sportowych na szczeblu wojewodzkim, ogolnopolskim. 20 zawodow
6. Efektywne petnienie funkcji w szkole, np. dol10 opiekun SU
przewodniczacy SU. (raz w potroczu)
7. Efektywne petnienie funkcji w Klasie, np. do 10 wychowawca
przewodniczacy klasowy, skarbnik itp. (raz w pdtroczu)
Praca na rzecz szkoty, np. pomoc w bibliotece, wykonanie
8. pomocy naukowych, drobne prace porzadkowe, pomoc w | do 5 (za kazda kazdy nauczyciel
przygotowaniu imprez prace)
szkolnych, itp.
9. Udziat w uroczystosciach szkolnych, np. rola 5-10 za kazda opiekun
W przedstawieniu. uroczysto$¢
10. Praca na rzecz klasy, np.: przygotowanie gazetki, 1- 5 (za kazda opiekun
imprez klasowych, itp. prace)
11. Udgziat w akcjach charytatywnych. 5 (za kazda opiekun
akcje)
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do 5 (za kazdym
12. Zbidrka surowcow wtornych. razem) wychowawca
Wyjatkowa kultura osobista - dobre maniery
w stosunku do dorostych i rowiesnikow, brak 5-10 rada pedagogiczna
13. wulgarnego stownictwa, zachowanie odpowiednie do (raz w potroczu)
sytuacji, nieuleganie nalogom, okazywanie
szacunku pracownikom szkoty i innym uczniom.

14. Pomoc kolezenska. 1-5 (za kazda kazdy nauczyciel

pomoc)

15. Okoliczno$ciowe reprezentowanie szkoty na 5 (za kazda opiekun

Zewnatrz. uroczystos¢)
16. Premia za calkowity brak punktacji ujemne;j. 10 wychowawca
(raz w potroczu)

17. Szczegodlne zaangazowanie na zajgciach 5-10 kazdy nauczyciel

pozalekcyjnych. (raz w potroczu)

18 Punkty do dyspozycji wychowawcy. do 20 wychowawca

(raz w potroczu)

19. Wiasciwe zachowanie na zajeciach lekcyjnych. 1-3 kazdy nauczyciel

20. Wiasciwa postawa wobec niepozadanych zachowan. 3-8 kazdy nauczyciel

21. Premia za brak spdznien, brak godzin po 5 (raz w wychowawca

Nieusprawiedliwionych. polroczu)

22. Zgodna zabawa. 1-3 kazdy nauczyciel

23. Wspolpraca w grupie. 5 kazdy nauczyciel

24, Miesigczne zestawienie wypozyczonych ksigzek 1-5 nauczyciel

z biblioteki. bibliotekarz
7. Waga negatywnych zachowan.

Lp. | Niepozadane zachowania ucznia Punkty Kto wstawia
Spoznienie na lekcje z wlasnej winy. 2 (za kazdym razem ) kazdy nauczyciel
Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ na lekcji. 5 (za kazdy dzien) wychowawca

1 (za kazda godzing)

3. | Przeszkadzanie na lekcji. 2-5 (na kazdej lekcji) kazdy nauczyciel

4. | Niewykonanie polecen nauczyciela. do 5 (na kazdej lekcji) kazdy nauczyciel

5. | Celowe zniszczenie mienia szkolnego lub 10 (za kazde zdarzenie) | kazdy nauczyciel

wlasnosci innej osoby.

Wyjscie bez zezwolenia poza teren szkoty.

10 (za kazde zdarzenie)

kazdy nauczyciel

Aroganckie zachowanie (dokuczanie, przezywanie,

2-8 (kazde

kazdy nauczyciel
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o$mieszanie, ublizanie, wulgarne stownictwo, przewinienie)
wulgarne gesty).
8. | Naruszenie nietykalnosci drugiej osoby. 4-8 (za kazdym razem) | kazdy nauczyciel
9. | Udzial w bojce. 5-10 (za kazdym razem) | kazdy nauczyciel
10. | Pobicie. 15(za kazdym razem) wychowawca
11. | Zngcanie si¢ nad kolegami ( takze wspotudziat), 10-15 (za kazdym wychowawca
zorganizowana przemoc, zastraszanie. razem)
12. | Kradziez. 15(za kazdym razem) wychowawca
13. | Niewlasciwe zachowanie podczas wycieczek 2-10 (za cala opiekun
szkolnych. wycieczke)
14. | Zachowania zagrazajace zdrowiu badz zyciu, 10-15 (za kazdym kazdy nauczyciel
posiadanie niebezpiecznych narzgdzi, substancji. razem)
15. | Zasmiecanie otoczenia (dotyczy jednego 2 (za kazdym razem) kazdy nauczyciel
zdarzenia).
16. | Niewlasciwe zachowanie podczas przerwy, np. 2 (za kazdym razem) kazdy nauczyciel
przebywanie w miejscach niedozwolonych, itp
17. | Wyludzanie pieniedzy. 15 (za kazdym razem) wychowawca
18. | Podrabianie podpisu, oceny, falszowanie 15 (za kazdym razem) wychowawca
usprawiedliwienia.
19. | Uzywanie telefonéw komoérkowych, odtwarzaczy 5 (za kazde zdarzenie) kazdy nauczyciel
MP3 na lekcji, itp.
20. | Fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udziatem | 10 (za kazdym razem) kazdy nauczyciel
innych oséb bez ich zgody.
21. | Upublicznianie materiatow i fotografii bez zgody 15 (za kazdym razem) wychowawca
obecnych na nich oséb.
22. | Niestosowny stroj, makijaz, pomalowane wiosy, 5 (za kazdym razem) wychowawca
paznokcie.
23. | Niewlasciwe zachowanie na uroczystosciach 2-10 (za kazdym razem) | nauczyciel opiekujacy
szkolnych, apelach, rekolekcjach. sie klasa
24. | Interwencja policji. 20 (za kazdym razem) wychowawca
25. | Nagana dyrektora. 20 (za kazdym razem) | wychowawca
26. | Zachowania naganne poza szkotla. 10 (za kazde zdarzenie) | wychowawca
27. | Ktamstwo. 2-5 kazdy nauczyciel
28. | Lamanie regut zabawy. 1-4 kazdy nauczyciel
29. | Punkty ujemne do dyspozycji wychowawcy. do 10 (raz w potroczu) | wychowawca
8. W klasach I-IIT szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg
ocenami opisowymi spdjnymi z oceng zachowania wynikajacg z punktowego oceniania
zachowania ucznia.
9. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym Iub znacznym sg ocenami opisowymi.
10. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych,
2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

11. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
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ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota,
w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupehnienia brakow.

Egzamin klasyfikacyjny

§ 35.1.Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny Klasyfikacyjnej z powodu

nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunow) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

realizujacy, na podstawie odrgbnych przepiséw, indywidualny tok nauki,

spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

5. Dla ucznia, o ktorym mowa w pkt 4.2 nie przeprowadza si¢ egzaminow klasyfikacyjnych z:
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki i wychowania fizycznego,
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktorym mowa w pkt 4.2, zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny
zachowania.

7. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajg¢ artystycznych, techniki, zajec
technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych  zaje¢  dydaktyczno—  wychowawczych.  Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajg¢ edukacyjnych
w obecnoséci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych
zaje¢ edukacyjnych.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w pkt 1, 3, 4.1, przeprowadza komisja,
powolana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolil na spemianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkola.

11. W sktad komisji wchodza:

dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

12. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w pkt 4.2 oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), liczb¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé
egzaminy

w ciggu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow -
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
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14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
w szczegolnoscei:

imiona i nazwiska nauczycieli, a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego
dla ucznia, o ktorym mowa w pkt 4.2 - sktad komisji,

termin egzaminu klasyfikacyjnego,

zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

15. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwigzlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia. Uczen, ktory
z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora
szkoty.

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
"nieklasyfikowany" lub ,,nieklasyfikowana”.

17. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem pkt § 34 ust.1-11.
18. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna (potroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 34 ust.1-11 i 14.

19. Ustalona przez wychowawcg klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.
Tryb odwolywania si¢ od ustalonych ocen klasyfikacyjnych

§ 36.1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie do 2 dni roboczych po
zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomo$ci 1 umiejetno$ci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych,

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow. W przypadku rownej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Sprawdzian, o ktorym mowa w pkt. 2.1 przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

4. W sktad komisji wchodza:

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,
¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne;
w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
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a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

¢) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
d) pedagog,

e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel prowadzacy dane  zajecia  edukacyjne moze by¢é  zwolniony
z udzialu w pracy komisji na wiasng prosb¢ lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego

takie same zajg¢cia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem
pkt 11.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

C) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng,

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

) wynik gtosowania,

d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktory =z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

10. Przepisy stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

11. Uczen klas I-1II szkoly podstawowej otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej. W
wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju 1 osiagni¢¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowié¢ o
powtarzaniu Klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddzialu po =zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po
zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

12. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo
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wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania
dwoch klas.

13. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w
szkolnym planie nauczania, uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej.

14. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocene¢ zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem.

15. Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;
uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75.

16. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

17. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

18. Laureaci konkursow przedmiotowych na szczeblu wojewodzkim i wyzszym w szkole
podstawowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjna.
Uczen, ktory uzyskal tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub
ponadwojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu
albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec¢
edukacyjnych celujacg koncowa oceng klasyfikacyjna.

19. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w pkt 20, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem § 35 ust.10.

20. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-II1 szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasiegnieciu opinii rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia.

Egzamin poprawkowy

§ 37.1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat oceng¢ niedostateczng z jednego albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zajec .

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze$ci pisemnej oraz czg$ci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych
informatyki, technologii informacyjnej oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,
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nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,
nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne - jako cztonek komisji.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaje¢cia edukacyjne, z tym Zze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegolnoscei:

sktad komisji,

termin egzaminu poprawkowego,

pytania egzaminacyjne,

wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

7. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych, nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

9. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do Klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

10. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej rada pedagogiczna moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa zgodne ze szkolnym planem nauczania
i realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

11. Uczen konczy szkotg podstawowa:

jezeli w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej,

przystapit do egzaminu.

12. Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncoworocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

13. O ukonczeniu szkoly przez ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada
pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami
(prawnymi opiekunami).

14.Uczniom konczacym klasy:

| — III nagrody ksigzkowe za wzorowg nauke i zachowanie przyznaje wychowawca klasy.

IV i wyzej konczacym:

a) klasg¢ z wyr6znieniem —przyznaje si¢ nagrode w formie ksigzkowe;j,

b) szkote¢ z wyrdznieniem — przyznaje si¢ nagrode w formie ksigzkowej ,a jego rodzicom
wreczany jest list gratulacyjny podczas uroczystosci zakonczenia roku szkolnego.

15. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

16. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia  zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
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Egzamin osmoklasisty

§ 38.1. Egzamin 6smoklasisty obejmuje wiadomosci i umieje¢tnosci okreslone w podstawie

programowej w odniesieniu do wybranych przedmiotow nauczanych w klasach 1-VIII.
2. Do egzaminu 6smoklasisty przystepuja uczniowie VIII klasy szkoty podstawowe;.
3. Egzamin 6smoklasisty jest egzaminem obowigzkowym, co oznacza, ze kazdy uczen musi
do niego przystapi¢, aby ukonczy¢ szkole. Nie jest okreslony minimalny wynik, jaki uczen
powinien uzyska¢, dlatego egzaminu ésmoklasisty nie mozna nie zdac.
4. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.
5. Od 2019 roku O¢smoklasista przystepuje do egzaminu z trzech przedmiotéw
obowigzkowych, tj.:

jezyka polskiego

matematyki

jezyka obcego nowozytnego.
6. Osmoklasista przystepuje do egzaminu z jednego z nastepujacych jezykéw obcych
nowozytnych: angielskiego, francuskiego, hiszpanskiego, niemieckiego, rosyjskiego,
ukrainskiego lub wloskiego. Uczen moze wybraé tylko ten jezyk, ktorego uczy si¢ w szkole
w ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.
7. Egzamin odbywa si¢ w terminie wyznaczonym przez Centralng Komisj¢ Egzaminacyjng.
Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystepuje do niego, ma obowigzek
przystapi¢ do niego w wyznaczonym dodatkowym terminie.
8. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany przez trzy kolejne dni:

pierwszego dnia — egzamin z jezyka polskiego, ktory trwa 120 minut,

drugiego dnia — egzamin z matematyki, ktory trwa 100 minut,

trzeciego dnia — egzamin z jezyka obcego nowozytnego, ktory trwa 90 minut.
9. Na egzamin uczen przynosi ze soba wylacznie przybory do pisania: pioro lub dtugopis
z czarnym tuszem/ atramentem, a w przypadku egzaminu z matematyki rowniez linijke.
10.Na egzaminie nie mozna korzysta¢ z kalkulatora oraz stownikow. Nie wolno takze
przynosi¢ i uzywac zadnych urzadzen telekomunikacyjnych.
11. Kazdy uczen w terminie wyznaczonym przez CKE otrzyma zaswiadczenie o szczegotowych
wynikach egzaminu 6smoklasisty.
12. Wyniki egzaminacyjne sg ostateczne i nie mogg by¢ podwazone na drodze sadowe;.
13. Rodzice/prawni opiekunowie ucznia nie pézniej niz do 30 wrzesnia roku szkolnego,
ktérym jest przeprowadzany egzamin, sktadaja dyrektorowi szkoly pisemng deklaracje
o przystgpieniu do egzaminu z jednego z jezykow obcych nowozytnych, ktorego uczen uczyt si¢
w szkole jako przedmiotu obowigzkowego.
14. Uczen, ktory jest laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej lub laureatem konkursu
o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim z zakresu jednego z przedmiotow objetych
egzaminem Osmoklasisty jest zwolniony z egzaminu. Zwolnienie jest jednoznaczne
z uzyskaniem z przedmiotu najwyzszego wyniku.
15.Uczniowie ze  specjalnymi  potrzebami  edukacyjnymi, w tym  uczniowie
z niepelnosprawnoscia, niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem
spotecznym, oraz uczniowie, o ktoérych mowa w art. 165 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016
r. Prawo o$wiatowe (cudzoziemcy) przystepuja do egzaminu ésmoklasisty w warunkach i/lub
formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegdtowe informacje dotyczace dostosowan sg
ogtaszane w komunikacie o dostosowaniach.
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Rozdzial 9.
Uczniowie/wychowankowie, prawa i obowiazki

§ 39.1. Wszyscy pracownicy szkoly sg zobowigzani do przestrzegania ,,Konwencji Praw
Dziecka” przyjetej przez Zgromadzenie Ogolne Narodoéw Zjednoczonych w dniu 20 listopada
1989 roku.

2. Zasady rekrutacji ucznidow do szkoty ustalane sg zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie warunkéw i trybu przyjmowania uczniéw do szkot publicznych
oraz przechodzenia z jednych typow szkoét do innych. Rekrutacje uczniéw przeprowadza si¢
w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci.

3. Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

4. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego, w tym roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat oraz trwa nie dluzej niz do ukonczenia 18 roku
zycia.

5. Do klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmuje sig¢:

z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty,

na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) dzieci zamieszkate w innym obwodzie szkolnym
w przypadku, gdy warunki organizacyjne na to pozwalaja.

6. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmowane sa dzieci, ktore w danym roku
kalendarzowym konczg 7 lat.

7. W przypadkach uzasadnionych powaznymi przyczynami rozpoczgcie spetniania obowiazku
szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok.

8. Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty, w ktorej
obwodzie dziecko mieszka, po zasiggnieciu opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej.

9. Na wniosek rodzicow nauke w szkole moze rozpoczaé dziecko, ktore przed dniem 1
wrzeénia konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do podjecia nauki szkolne;.
10. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoly podejmuje dyrektor po zasiggnieciu
opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej.

11. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty, do ktorego dziecko zostato przyjete, moze zezwolic,
w drodze decyzji, na spetnianie przez dziecko obowiazku szkolnego Iub obowigzku nauki poza
szkota.

12. Indywidualnym nauczaniem obejmuje si¢ uczniow, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub
znacznie utrudnia uczgszczanie do szkoty.

13. Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej szkoly podstawowej wedlug harmonogramu
rekrutacji ustalonej przez organ prowadzacy szkote..

14. Do klasy programowo wyzszej w szkole podstawowej przyjmuje sie ucznia na podstawie:
swiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub szkole niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez
szkote, z ktorej uczen odszedt,

w przypadku przyjmowania do szkoty podstawowej ucznia, ktory wypetnia obowiazek szkolny
poza szkota na podstawie art.16 ust. 8 ustawy o systemie o§wiaty, $wiadectwa (zaswiadczenia)
wydanego przez szkote za granicg i ostatniego swiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, po
ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.
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15. Dyrektor decyduje o przyjeciu uczniow do wszystkich klas szkoty podstawowej. Przyjecie
do szkoly podstawowej dziecka spoza jej obwodu szkolnego wymaga zawiadomienia dyrektora
szkoty, w ktorej obwodzie dziecko mieszka.

16. Do szkoly podstawowej uczeszczajg uczniowie nie wczesniej niz od 6 roku zycia, nie
p6zniej niz do 18 roku zycia.

§ 40.1. Uczen ma prawo do:

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,
opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie
jego godnosci,

korzystania z doraznej pomocy finansowe;j,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegélnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osoéb,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli postgpow

W nauce,

pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki
podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

wptywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w organizacjach
dziatajacych w szkole,

poszanowania godnos$ci wlasnej i nietykalnosci osobistej, rownego traktowania i ochrony przed
dyskryminacja,

jawnego i pelnego wyrazania swoich pogladow, jezeli nie narusza niczyjej godnosci osobistej
oraz postanowien statutu szkoty,

przedstawienia swoich probleméw nauczycielom i wychowawcy oraz uzyskania wyjasnien,
odpowiedzi, a takze pomocy z prawem do zachowania tajemnicy,

uzyskania dodatkowej pomocy w przypadku trudnosci w nauce, w miare mozliwosci
organizacyjno—finansowych szkoty.

2. Ponadto uczen ma prawo:

do jawnej i przeprowadzanej na biezaco oceny swojego stanu wiedzy,

odwotania si¢ na zasadach i w trybie okreslonym odrebnymi przepisami od ocen semestralnych
i rocznych,

do powiadomienia go z wyprzedzeniem jednego tygodnia o terminie i zakresie pisesmnych
sprawdziané6w wiadomosci (w ciggu dnia moze odbywac si¢ tylko jeden sprawdzian tego typu).
3. Uczen ma prawo do korzystania z pomocy socjalnej przydzielonej w miare mozliwosci
szkoly, wedlug zasad okreslonych odrgbnymi przepisami.

4. Uczen ma prawo do odpoczynku w czasie przerw $wiatecznych i ferii, nie nalezy w zwigzku
z tym zadawa¢ dodatkowych prac domowych na czas ich trwania.

5. Uczniowie mogg uczestniczy¢ w wycieczkach organizowanych przez szkole.

6. Uczen moze reprezentowac szkote na konkursach przedmiotowych, przegladach i zawodach
sportowych, a takze reprezentowac szkole poza jej obrgbem za zgoda dyrektora.

7. Kazdy uczen ma czynne i bierne prawo wyborcze do samorzgdu klasowego i samorzadu
uczniowskiego.

8. Uczen ma prawo do zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajgcych na terenie szkoty i poza jej
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obrebem, ktorych dziatalno$¢ nie jest sprzeczna z Konstytucja RP.

§ 41.1.Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty,

a zwlaszcza dotyczacych:

poszanowania tozsamosci narodowej, lokalnego dziedzictwa kulturowego oraz tradycji,
systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,
przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty oraz godnego zachowania si¢ poza szkota,

odpowiedzialno$ci za wlasne zycie, zdrowie i higien¢ oraz rozwdj,

godnego reprezentowania szkoty,

przeciwdzialania wszelkim przejawom nietolerancji, przemocy, brutalnosci i wulgarno$ci,
wystrzegania si¢ wszelkich szkodliwych dla zdrowia natogow,

podporzadkowania si¢ zarzadzeniom dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz ustaleniom
innych organéw szkoly,

stosowania si¢ do zalecen kazdego pracownika placowki,

dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole.

2.Kazdy uczen posiada strdj galowy, ktory ma obowigzek nosi¢ w czasie:

uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkoty,

grupowych lub indywidualnych wyj$¢ poza teren szkoty w charakterze reprezentacji,

imprez okolicznosciowych, jesli taka decyzj¢ podejmie wychowawca lub rada pedagogiczna.
3.Przez strdj galowy nalezy rozumie¢:

dla dziewczat:

a) biata koszulowa bluzka,

b) czarna lub granatowa spodnica,

) rajstopy w kolorze stonowanym,

dla chtopcow:

a) biata koszula,

b) granatowe lub czarne spodnie.

4. Uczen jest zobowigzany do pozostawienia wierzchniej odziezy — kurtki w szatni i odebrania
jej po zakonczeniu zaje¢ lekcyjnych.

5. Za szkody wyrzadzone w mieniu szkolnym odpowiadajg rodzice.

6. Usprawiedliwienia nieobecnosci i zwolnienia z zaje¢ edukacyjnych musza by¢ przedstawione
w formie pisemnej przez rodzicéw (prawnych opiekunoéw) lub lekarza.

7. Usprawiedliwienia musza by¢ przedstawione wychowawcy na pierwszej godzinie
wychowawczej po powrocie ucznia do szkoty (klasy IV — VIII) lub w pierwszym dniu
obecnosci po powrocie ucznia do szkoty (klasy I — I1).

8. Zwolnienia z pojedynczych lekcji musza by¢ podpisane przez rodzicow (prawnych
opiekundéw) i przedstawione wychowawcy w dniu zwolnienia lub nauczycielowi przed
zajeciami, z ktorych uczen bedzie zwolniony.

9. Zwolniony uczen nie moze przebywaé na terenie szkoty.

10. W czasie trwania zaje¢¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonow
komorkowych i innych urzadzen elektronicznych.

11. Telefon komérkowy w trakcie przebywania na terenie placowki powinien by¢ wylgczony,

a nie tylko wyciszony.

12. Uczen, ktory korzystat z telefonu komérkowego lub innego urzadzenia elektronicznego

w czasie lekcji, musi je wylaczy¢ i zostawi¢ na biurku nauczyciela. Nauczyciel powiadamia

o tym fakcie rodzicow.

13. Warunki korzystania z telefonow komérkowych i innych urzadzen elektronicznych podczas
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wycieczek szkolnych okresla kierownik wycieczki.

14. Za telefony komorkowe 1 inne urzadzenia -elektroniczne szkota nie ponosi
odpowiedzialno$ci prawnej i materialne;.

15. Niestosowanie si¢ do powyzszych wymagan dotyczacych korzystania z telefonow
komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych jest uwzglednione przy wystawieniu oceny
z zachowania.

§ 42.1. Prawa i obowigzki wychowanka oddziatu przedszkolnego.

1. Dziecko w przedszkolu ma wszelkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka,
a w szczegdlnosci do:
wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego zgodnie z
zasadami higieny pracy umystowej;

szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego podmiotowego traktowania;

ochrony przed wszelkimi formami wyrazenia przemocy fizycznej badz psychicznej;

poszanowaniu jego godnos$ci osobistej;

poszanowaniu wiasnos$ci,

opieki i ochrony;

partnerskiej rozmowy na kazdy temat;

akceptacji jego osoby;

indywidualnego nauczania w przypadkach okreslonych w § 31;
korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej, logopedycznej i innej specjalistycznej
organizowanej w przedszkolu;

swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jesli nie naruszajg one praw innych

§43.1.Dziecko w przedszkolu ma obowigzek w trosce o bezpieczenstwo wlasne

i kolegow:

szanowac kolegdow 1 wytwory ich pracy;

nie oddala¢ si¢ od grupy bez wiedzy nauczycielki;

szanowac sprzet i zabawki znajdujace si¢ w przedszkolu;

dbac o estetyke 1 czysto$¢ pomieszczen w ktorych przebywa;

przestrzega¢ ustalonych zasad, zwlaszcza dotyczacych bezpieczenstwa;

sygnalizowa¢ zle samopoczucie i potrzeby fizjologiczne;

przejawia¢  wilasciwy  stosunek do  rowiesnikow, osdb  starszych,  wynikajacy
z postaw respektowania podstawowych norm spotecznych i etycznych;

stucha¢ i reagowac na polecenia nauczyciela.

Nagrody i kary
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§ 44.1. Nagrody i kary przyznaje si¢ uczniowi na wniosek:

samego zainteresowanego,

Samorzadu Uczniowskiego,
wychowawcy,

nauczycieli,

dyrekcji,

rodzicow,

0s0b 1 organizacji zewnetrznych.

2. Uczen moze by¢ nagradzany za:
wzorowe wyniki w nauce i zachowaniu:

a) w klasach IV — VIII — §rednia ocen przynajmniej 4,75 oraz bardzo dobre lub
wzorowe zachowanie,
b) w klasach I — Ill — wyrdzniajace osiggni¢cia edukacyjne i wzorowe zachowanie.

uczestnictwo w konkursach,

wybitne osiggnigcia sportowe,

aktywno$¢ 1 zaangazowanie w prace na rzecz szkoly, klasy i srodowiska lokalnego,
dziatania na rzecz promocji szkoly,

wysoka kulturg osobista.

3. Formy nagradzania uczniow:

pochwata ustna udzielona przez wychowawce lub innego nauczyciela na forum klasy,
pochwata pisemna udzielona przez wychowawce lub innego nauczyciela,

pochwata ustna udzielona przez dyrektora szkoty na apelu,

list pochwalny do rodzicéw podpisany przez dyrektora szkoty,

dyplom lub nagroda rzeczowa przyznawana na zakonczenie roku szkolnego lub po zakonczeniu
konkursow.

4. Uczen moze by¢ ukarany za:
stworzenie zagrozenia dla zycia lub zdrowia wlasnego oraz innych,
umys$lne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu innych,

palenie papierosow, zazywanie Srodkdéw narkotycznych lub innych srodkow odurzajacych oraz
picie alkoholu,
wymuszenia, pobicie, zastraszanie, ponizanie i zachg¢canie do bojek,

demoralizowanie innych uczniéow (zty przyktad, namawianie do negatywnych zachowan),
nierespektowanie regulaminéw obowigzujacych w szkole,

dewastowanie mienia szkolnego i cudzej wlasnosci,

lekcewazacy i arogancki stosunek do pracownika szkoty,

uniemozliwienie nauczycielowi prowadzenia lekcji i utrudnienie zdobywania wiedzy pozostaty
uczniom,

nagminne spoznienia i wagary,

wulgarne stownictwo i zachowanie,

ktamstwo, oszustwo, oszczerstwo.

5. Kara moze by¢ udzielona w formie:

ustnego upomnienia nauczyciela,

pisemnej nagany wychowawcy,

zaproszenia przez wychowawce rodzicow/prawnych opiekunow do szkoty celem

84



4)
5)
6)
7)

8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

1

2)

3)

przeprowadzenia z nimi rozmowy na temat dziecka,
zaproszenia rodzicow/prawnych opiekundéw na rozmowe do pedagoga szkolnego,
rozmowy rodzicow z dyrektorem szkotly i podpisania kontraktu,
ustnego upomnienia udzielonego przez dyrektora na forum klasy,
pozbawienia prawa do:

a) udzialu w imprezach i zajeciach organizowanych przez szkofe na jej terenie lub poza nig
(dyskoteki, wycieczki, wyjscia do kin, teatrow, zajecia sportowe),

b) reprezentowania szkoty na zewnatrz (np. udziatlu w konkursach, zawodach i olimpiadach
sportowych),
pisemnej nagany dyrektora,
obnizenia oceny z zachowania zgodnie z przyjetymi w szkole kryteriami,
dyscyplinarnego przeniesienia do innej, rownolegtej klasy w danej szkole,
odebrania prawa do pehienia wszelkich funkcji spotecznych na terenie szkoty,
wystgpienia do policji z prosba o przeprowadzenie rozmowy profilaktycznej,
wystapienia do sagdu rodzinnego i nieletnich z prosbg o interwencj¢ w rodzinie ucznia,
karnego przeniesienia ucznia spoza rejonu do szkoty rejonowej na wniosek dyrektora szkoty.

6. W przypadku ucznia, w stosunku do ktérego zostang wyczerpane wszystkie w/w kary, a on
nadal nie przestrzega ustalonych zasad, stanowi zty przyktad dla innych, wowczas wychowawca
klasy kieruje wniosek do dyrektora szkoty o karne przeniesienie ucznia do klasy rownoleglej

z zachowaniem nastgpujacej procedury:
dyrektor szkoty przedstawia na posiedzeniu rady pedagogicznej wniosek wychowawcy klasy
0 przeniesienie ucznia do klasy rownolegte;j,
uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikow obrony.

Rzecznikiem ucznia moze by¢ pedagog szkolny. Uczen moze si¢ rowniez zwroci¢ o opinig do
samorzadu uczniowskiego,

wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ radzie pedagogicznej pelng analize postgpowania
ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy, wychowawca klasy
zobowigzany jest zachowa¢ obiektywnos¢. Wychowawca klasy informuje rade pedagogiczng
o zastosowanych dotychczas srodkach wychowawczych i dyscyplinujacych, zastosowanych
karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej itp.,

rada pedagogiczna wysluchuje rowniez opinii wychowawcy klasy, do ktérej uczen po
glosowaniu miatby zosta¢ przeniesiony,

rada pedagogiczna w glosowaniu, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje uchwale
dotyczaca danej sprawy,

rada pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty dyrektorowi szkoty,

decyzje o przeniesieniu ucznia podpisuja rodzice lub prawny opiekun.

7. W przypadku ucznia, w stosunku do ktorego zostang wyczerpane wszystkie mozliwe kary,

a on nadal popetia wykroczenia przeciw prawu szkolnemu, stanowi zty przyktad dla innych,
wowczas dyrektor szkoty w porozumieniu z radg pedagogiczng kieruje wniosek do Warminsko-
Mazurskiego Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty:
dyrektor szkoty zwoluje posiedzenie rady pedagogicznej w sprawie skierowania wniosku do
Warminsko-Mazurskiego Kuratora O$wiaty,

uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikow obrony. Rzecznikiem ucznia moze by¢ pedagog
szkolny. Uczen moze si¢ rowniez zwrdcic o opini¢ do samorzadu uczniowskiego,

wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ radzie pedagogicznej pelng analize postgpowania
ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy, wychowawca klasy

zobowigzany jest zachowac obiektywnos$¢. Wychowawca klasy informuje rade pedagogiczna
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o zastosowanych dotychczas $rodkach wychowawczych i dyscyplinujacych, zastosowanych
karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
wspoOtpracy z rodzicami, ewentualnie policja, kuratorem sadowym itp.,

rada pedagogiczna w glosowaniu, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje uchwatg
dotyczaca danej sprawy,

rada pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty dyrektorowi szkoty,

dyrektor kieruje sprawe do Warminsko-Mazurskiego Kuratora Oswiaty,

decyzje o przeniesieniu ucznia podpisujg rodzice lub prawny opiekun.

8. Uczen, ktoéry niszczy mienie szkolne lub rzeczy nalezace do kolegdw zobowigzany jest do
naprawy wyrzadzonej szkody lub pokrycia wszelkich strat materialnych.

9. Udzial w zawodach i konkursach dotyczy tylko ucznidow, ktorzy uzyskuja minimum
dostateczne oceny z przedmiotow oraz poprawne zachowanie i odbywa si¢ po konsultacji
z wychowawca.

10. Jezeli zawody lub konkursy odbywaja si¢ w godzinach potudniowych lub popotudniowych ,
to uczen zobowigzany jest do uczestniczenia w rannych zajeciach lekcyjnych, jezeli wynika to
z jego planu na dany dzien.

11. Uczen, ktory zostal wybrany do reprezentowania szkoty w konkursach, zawodach Iub
olimpiadach oraz zobowiazat si¢ do uczestnictwa, musi wywigza¢ si¢ z tego obowiazku pod
rygorem ustnej nagany wychowawcy klasy (wyjatek stanowia sytuacje usprawiedliwione wazna
przyczyna).

12. Uczen ma obowiazek dba¢ o schludny wyglad. Za jego powtarzajacy si¢ wielokrotnie brak
obowigzuje nagana ustna wychowawcy.

13. Na zajeciach edukacyjnych telefon komorkowy powinien by¢ wylaczony i schowany.

14. Na terenie szkoty obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komoérkowych i innych urzadzen.
W bardzo waznych przypadkach uczniowie mogg dzwoni¢ za zgoda nauczyciela.

15. Uczen, ktéry na lekcji skorzysta z telefonu zobowiazany jest przez nauczyciela do jego
wylaczenia i zaniesienia do sekretariatu. Telefon komérkowy z sekretariatu odbieraja rodzice/
prawni opiekunowie.

16. Uczen zobowigzany jest do zwrotu w wyznaczonym terminie wypozyczonych z biblioteki
podrecznikow i ksiazek.

17. Uczen, ktory nie zwroci w wyznaczonym terminie wypozyczonych na caty rok szkolny
podrecznikow, nie bedzie miat prawa do ich wypozyczenia na nastepny rok szkolny.

18. Uczen, ktéry w wyznaczonym terminie nie zwroci ksigzek wypozyczonych z biblioteki,
moze Mie¢ obnizong oceng z zachowania na koniec roku szkolnego.

19. Ucznia naruszajacego nagminnie regulaminy szkolne, dyrektor szkoly moze zobowiaza¢ do
wykonania dodatkowej pracy na rzecz szkoty.

20. Od kazdego rodzaju kar uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg sie odwotaé
w ciaggu 3 dni od powiadomienia o nalozeniu kary. Odwotanie wraz z jego umotywowaniem
nalezy przekazaé dyrektorowi szkoty.

§ 45.1.Nagrody i kary w oddziale przedszkolnym

2.Dziecko za dobre zachowanie i wyrdzniajace si¢ postepy w nauce moze by¢ nagrodzone:
ustng pochwalg nauczyciela;

pochwatg do rodzicoéw;

nagroda rzeczows;

listem gratulacyjnym;

pochwalg dyrektora;
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odznaka honorowa przedszkola.

2. Dziecko moze by¢ ukarane za $wiadome niestosowanie si¢ do obowigzujacych zasad w
przedszkolu:

reprymendg — rozmowa z dzieckiem na temat niewtasciwego zachowania;

odebraniem dziecku przedmiotu niewlasciwej zabawy, przedstawienie zagrozen, jakie stwarza;
odsunigciem i pozostawieniem dziecka na krotkag chwile w neutralnym, spokojnym miejscu,
odsunigcie od zabawy;

powtarzanie poprawnego zachowania;

czasowe ograniczenie uprawnien do wybranych zabaw.

Rozdzial 10.
Wolontariat

§ 46.1. W szkole funkcjonuje Szkolne Koto Wolontariatu.

2.

1)
2)
3)
4)

5)
6)

1)

Celem Szkolnego Kota Wolontariatu jest:

przygotowanie miodziezy i dzieci do podejmowania dzialan na rzecz $rodowiska szkolnego
i lokalnego,

rozwijanie wsrod ucznidow postawy zaangazowania na rzecz potrzebujacych pomocy, aktywnosci,

otwartosci na potrzeby innych, wrazliwos$ci, zyczliwosci i bezinteresownosci,

wspieranie inicjatyw spotecznosci szkolnej,

wspotpraca z organizacjami pozaszkolnymi,

integrowanie mtodziezy chetnej do niesienia pomocy,

promocja idei wolontariatu.

3. Na czele Szkolnego Kola Wolontariatu stoja koordynatorzy wyznaczeni przez dyrektora
szkoty. Wszelkie dziatania wolontariatu szkolnego opiniuje i zatwierdza dyrektor szkoty.

4. Na kazdy rok szkolny koordynatorzy kota wspdlnie z cztonkami opracowuja plan pracy.

5. Koordynatorzy zobowigzani s3 do prowadzenia dziennika i ewidencji aktywnoS$ci cztonkow
kota oraz przedstawienia sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

6. Wolontariusze:

1) Do Szkolnego Kota Wolontariatu moze naleze¢ kazdy wuczen Szkoty Podstawowej
w Legajnach, poczawszy od klasy IV, ktéry przedlozy pisemna zgode rodzica/opiekuna
prawnego na dziatalno$¢ w kole.

2) Wolontariusz moze wigczaé si¢ w aktywno$¢ na rzecz innych w ramach akcji dobroczynnych
szkolnych, pozaszkolnych, ogolnopolskich oraz w ramach inicjatyw wiasnych we wspotpracy
z rodzing.

3) Uczniowie moga angazowac si¢ w dziatalno$¢ wolontariatu w wymiarze, ktory nie utrudni im
nauki i pozwoli wywigzywac si¢ z obowigzkow szkolnych i domowych.

4) Udzial w akcjach wolontariatu bedzie nagradzany przyznawaniem punktow zgodnie
z wewnatrzszkolnym systemem oceny zachowania. Punkty te przyznaje koordynator danej
akcji, opiekun kota Iub wychowawca klasy.

7.Aktywna dziatalnos¢ w Szkolnym Kole Wolontariatu umozliwia otrzymanie wpisu na

$wiadectwie ukonczenia szkoty oraz otrzymanie dodatkowych punktow w rekrutacji

do szkot ponadpodstawowych:

Uczen moze uzyska¢ w/w punkty pod warunkiem systematycznej pracy w ramach wolontariatu
lub pracy na rzecz $rodowiska szkolnego i lokalnego w wymiarze co najmniej 60 godzin na
przestrzeni Il etapu edukacyjnego (klasy 4-8). Godziny moga by¢ sumowane z poszczegdlnych

lat dziatalnosci.
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Uczen, ktory realizowatl wolontariat poza szkota, jest zobowigzany dostarczy¢ koordynatorowi
kota zaswiadczenie o odbytym wolontariacie do dnia 1 czerwca danego roku szkolnego.
Zaswiadczenie ma zawiera¢ nazwe placowki/instytucji, pieczatke i podpis osoby odpowiedzialne;j
za opieke nad wolontariuszem, okres, w ktorym wolontariusz angazowat si¢ w pomoc oraz ilo§¢
zrealizowanych przez niego godzin.

Zaswiadczenie o wolontariacie pozaszkolnym, jest respektowane wytacznie wtedy, kiedy
wolontariusz jest zapisany do Szkolnego Kota Wolontariatu.

8.Szczegdtowe zasady przyznawania punktdw za dziatania na rzecz Srodowiska szkolnego
i lokalnego okresla szkolny regulamin przyznawania punktow za wolontariat.

Rozdzial 11.

Ceremonial szkolny

§ 47.1. Szkota posiada wlasnego patrona, sztandar i ceremonial — opis przeprowadzania
najwazniejszych uroczystosci szkolnych z udzialem sztandaru szkoly oraz zbior zasad
zachowania uczniow w trakcie waznych uroczystosci szkolnych.

2. Patronem szkoty jest Jan Pawet II.

3. Imig patrona widnieje na pieczgci, tablicach, sztandarze 1 dokumentach.

4. Sztandar szkoty jest najwazniejszym symbolem szkolnym.

5. Sztandar szkoly uczestniczy w najwazniejszych uroczysto$ciach szkolnych,

pozaszkolnych na zaproszenie innych szkét i1 instytucji oraz w uroczystosciach

parafialnych, regionalnych 1 panstwowych.

6. Sztandar jest przechowywany na terenie szkoty w zamknigtej gablocie. W tej
samej gablocie znajdujg si¢ insygnia pocztu sztandarowego.

§ 48.1. W szkole co roku wybierany jest poczet sztandarowy.

2. Udziat w poczcie jest szczegdlnym wyrdznieniem ucznia za wysokie wyniki w nauce
I wzorowe/bardzo dobre zachowanie.

3. Kandydatami na chorazych i asyste pocztu sg uczniowie najstarszych klas, ktorych
zglaszaja wychowawcy klas.

4. Rada pedagogiczna wybiera kandydatow do pocztu sztandarowego podczas rady
klasyfikacyjnej w drugim potroczu roku szkolnego.

5. Pocztem sztandarowym zajmuje si¢ opiekun pocztu wyznaczony przez dyrektora
sposrdd nauczycieli szkoty. Zadaniem opiekuna jest dbatos¢ o wlasciwg celebracje
sztandaru i zgodny z ceremonialem przebieg uroczystosci na terenie szkoly i poza jej
murami.

6. W skitad pocztu wchodzi 5 uczniow — uczen 1 dwie uczennice, tworzacy sktad
podstawowy, oraz uczen i uczennica jako sktad rezerwowy.

7. Chorgzych sztandarowych i asyste obowigzuje str6j galowy: uczen (chorgzy) —
ciemny

garnitur, biala koszula, krawat; uczennice (asysta) - biale bluzki, ciemne spodnice
siegajace do kolan, czarne zakryte buty.
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

8. Insygnia pocztu sztandarowego to biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe
ramig¢, zwrocone kolorem bialym w strone kotnierza, spicte na lewym biodrze oraz biate
rekawiczki.

9. Przebieg wystgpien pocztu sztandarowego jest $cisle okreslony, a jego opis znajduje
si¢ w dokumentacji szkolne;j.

§ 49.1. Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremoniatl szkolny nalezg:
inauguracja roku szkolnego,
slubowanie ucznidéw klas pierwszych,
Dzien Edukacji Narodowe;,
Swieto Niepodlegtosci,
rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja,
Dzien Patrona,
pozegnanie absolwentow,
zakonczenie roku szkolnego.
2. Uroczysto$ci z udzialem pocztu sztandarowego wymagaja zachowania powagi,
a przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji wilasciwych
postaw ngO poszanowania.
3. Podczas uroczystosci szkolnych spoleczno$é szkolng obowiazuje stroj galowy.

4. Uroczyste przekazanie sztandaru odbywa si¢ podczas uroczystosci zakonczenia
szkoty przez ucznidéw klas 6smych.

Rozdzial 12

Postanowienia koncowe

§ 50.1. Szkota uzywa podtuznej pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami
o tresci:

Zesp6t Szkolno-Przedszkolny
Legajny,
ul.Ogrodowa?7
11-010 Barczewo
tel. 89 514 42 42

NIP 739-37-13-917. Regon 519476502

§ 51.1. Obstugg ksiegowo — kadrowa szkoty w Legajnach prowadzi Miejski Zespot
Oswiaty 1 Zdrowia w Barczewie.
§ 52.1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez Zesp6t gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja
odrebne przepisy.
3. Statut moze by¢ zmieniony uchwatg rady pedagogicznej w trybie przewidzianym
do jego uchwalenia.
4. Zmiany (nowelizacja) w statucie moga by¢ wprowadzane:
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1) na wniosek organow szkoty,

2) na wniosek organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
3) w przypadku zmiany przepisow.
5. O zmianach (nowelizacji) dyrektor powiadamia organy szkoty i organ prowadzacy.

6. Szkota publikuje tekst jednolity statutu najpozniej po trzech nowelizacjach.

Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzes$nia 2022 r.
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