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ZARZADZENIE NR 02 1 1. 1 5.2023

Dyrektora Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Łęgajnach

z dnia 8 lutego 2023 r.

W sprawie: powołania Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia postępowania
rekrutacyjnego Szkoły Podstawowej w Łęgajnach im. Jana Pawła i Szkoły Filialnej w Barczewku na
rok szkolny 202312024.

Na podstawie Art.157 ust 1, Ustawy zdnia 14 grudrria 2016 roku. Prawo ośw-iatowe Dz.U.ż021 r
Poz. l082) zarząeJza się, co następuje;

§1
Powołuję w Szkole Podstawowej im. Jana Pawła II w Łęgajnach i Szkole Filialnej w Barczewku
Komisję Rekrutacl.jną do przeprowadzenia postępowania na w-olne miejsca w roku szkolny
2aż3 l 2aż4. zwanei dałej .,I(omisj ą" r,ł, składzie :

1) Marlyna Mrozowska - przewodnlcząca
ż) Iwona Sankowska - członek
3) Iwona Sosnowska - sekretarz

§2
Wyznacza się na Przewodniczącego Komisji Rekrutacyjnej, o ktorej mowa w §1 Panią Martynę
Mrozowską - wicedyrektora

§3
Zadulta Komisji określa: Afi.I7s ust 2 pkt. I,2 i 5 ww. ustawy

§4
Zobowtązttlę Przewodniczącego l(omisji Rekrutacyjnej do zapoznanla członków Komisji
z Regulaminem Rekrutacji Dzieci do Szkoły Podstawowej im. .Iana Pawła II w Łęgajnach. I Szkoły
Fiiiainei w Barczewku, wprowadzonego Zauądzenlem Dyrektora Nr 0211.14.2023 z dnia
08.02.20ż3 r. i Regulaminem Prac,v Komisii Rekrutacy-inej stanowiący Zał. Nr 1 do niniejszego
zarządzenia.

§5
Zarządzente wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowiązuje do czasu zakończęnia postępowania
rekrtrtacy,inego na rok szkoln;- 202312024
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Załqcznik nr 1

do Zarzqdzenia
Ęrektora Zespołu Szkolno-Przedszkolrlego nr 02 1 ]. ] 5.,2023

z dnia B lutego 2023 r.

Regulanrin Prac_v Komisj i Rekrrłtaeyjnej
rł Szkole Poelstawowej im",}ana Palyła tI w Łęgajnach

i szkole Filialnei w Bnrczewku

,padsławrł pl"awficł,

harmonogramu czynnoŚci w postępowania rekrutac_vjnego i postepowania uzupełniającógo na rok szkolny
2anl2a24 do klas pielwszych dla których organem prowadzącym jest Grnina Barczęwo.

R*zdział l
Postanowienia ogólne

§ t*

1. Regulamin, zwany dalej ,,Regulaminem", określa ttyb dziaŁania l(omisji Rekrutacyjnej oraz zakres
uPrawnień i obowiązków członków komisji w postępowaniu rekrutacyjnyrndc Szkoły p-oaut"*"*ej im.
Jana Pawła Ii i Szkoły Filialnej w Barczewku.

2. Postanowienia Reguiaminu obowiązują człoŃów Komisji Rekrutacyjnej, powołanej zaruądzeniem
dyrektora.

3. Rejestracja kandydatów do szkoły odbywa się bezpośrednio w szkole
4. korrrisja rekrutacyjna prowadzi rekrutację na wolne miojsca w szkole,

5. ZasadY PostęPowania rekrutacyjnego oraz tryb pracy komisji, okreśiony w regulaminie dotycz y także
PostęPowania uzuPełniającego tj. postępowania po przeprowadzonym postępowaniu rekritaóyjn,vm
w przypadku, gdy placówka dysponuje wolnymi miejscami.

6. Komisja rekrutacyjna nie prowadzt postępowania w przypadku przyjęć do szkoły
w trakcie roku szkolnego.

§2

1. członków komisji Rekrutacyjnej powołuj e zarządzeniem Dyrektor szkoły
2. Ltczba członków jest nieparzysta.

3. Dyrektor szkoły wy znaaza przewodniczące go komi si i.

4. W skład komisji wchodzą:
1) przewoclniczący;
2) sekretarz;
3) pozostali członkowie.
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5. CzłoŃołl,ie konrisji są zobowtryzani do poclpisania oświadczenia, o ochronie danycl.r osoborłl,clr
kandydatółv i rodzicodopiek,Lrnólv kand_vdatów udostę:pnianych w procesie rekrutacji.

Rozłlr-ial lI
Tryb orlbywania posicdzeń

*1
YJ.

1. Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej odbl.wa się w terminie określonym przez dyrektora szkały.

2. Przewodnlaząly komisji jest uprawniony do zwoływania posiedzeń w trybie nadzwycząnym.

3. Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej zwołuje, prowadzi i nadzoruje Przewodniezący komisji.

4" |JdziaŁ w pcrsiedzeniach komisji jest obowiązkowy dla wszystkich jej członków.

5. CzłoŃowie komisji mąą prawo do wglądu do wszystkich dokumentów zwiryarrych
zpracąkomisji tj, do złażonyeh wniosków rekrutacyjnych wraz z zŃącznikami,

6. Posiedzenia komisji są protokołowane. Protokół z posiedzenłazawięra: datę, skład osobowy, ustalenia \
komisji. Protokół podpisywany jest ptzez przewodniczącęgo i człoŃów"

Rtzłlział {II
Zadania i uprarvnienia Komisji Rekrutaeyjnej

§4.

1. Do zadń Komisji Rekrutacyjnej naleźy w szczegalności:

1) dokonanie merytorycznej oceny wniosków rekrutacyjnychwraz z załącznikanli;

2) ustalenie wyników postępowania rekrutacyjnego ;

3) podanie c1o publicznej wiadomości listy kandydatów przyjętych do szkoły, zgodnie
z wyrnogami wywieszonej w widocznym miejscu w siedzibie placówki, zawierującej imiona i nazwiska
kandydatów uszefegowane w kolejności alfabetycznej oraz najnizszą liczbę punktów, która uprawniała
do przyjęcia.

4) podanie dcl publicznej wiadomośei listy kand3ldatów nieprzyjętyeh do szkoły; \-
5) w prz;lpadku mniejszej liczby kandydatów na liście przyjętych podaje się liczbę wolnych miejsc;

6) sp ar ządzenie protokołu po stępowani a rekrutacyj ne go ;

7) sporządzanie, w terminie 5 dni od dnia wystąpienia przez rodzica/opiekuna kandydata, uzasadnień
odmowy przyjęcia kandydata. Uzasadnienie odmowy ptzyjęcia zawiera: przyczyny odmowy, w tym
najntższą liczbę punktów, która uprawniała do przyjęcia arazliczbę punktów, którą kandydat uzyskał
w postępowaniu rekrutacyj nym;

8) w przypadku wolnych miejsc w placówce, przepfowadzenie w terminie do końca sierpnia roi<u

szkolnego poprzedzającego rok szkolny, uzupełniającego postępowania rekrutacyjnego według tych
samych zasad;

9) Przewodntcząey Komisji Rekrutacyjnej moze żądaó od rodziców/opiekunów prawnych dokumentów
potwierdzających okoliczności za-wartę w oświadczęniach potwierdzających spełnianie kryteriów,
o których mowa we wnioskrr rekrutacyjnym. Terrnin dostarczenia potwierdzeń .vqiznacza
przewodniczący. CzŁoŃowie komisji rzetelnie i obiektywnie wykonują powierzone im czynności,
kierując się wyłącznie przepisami prawa.



1. Do obowiązków członków komisji należy w szczególności;

1) uczestnięzęnie we wszystkich posiedzeniach komisji;

2) czynny udział w pracach komisji;

3) wykonywanię poleceń Przewodni cząaęgo

4) zapaznanie się z przepisami regulującymi rekrutację do placowki;

5) ochrona danyeh osobołvych kandydatów i rodzicó#opiekurrów kandydatów-;

§5.

§6

ś?S /.

l

1. Do obowiązkór,v Przewodnlczącego Komisji Rekrutacyjrcj należy w szczególności:

1) zapoznanie członków komisji zregulacjami prawnymi naboru do szkoły;

2} opraoowanie harmonogfamu posiedzeń komisji oruzporządku zebrań;

3) zawiadclmienię członków komisji o terminie i rniejscu zębtankomisji;

4) dostarczenię na posiedzenie komisji dokumentacji kandydatów do szkoły, \rv oparciu
o które komi sj a przępf owaclzi po stępowanie rekrrrtacyj ne ;

5) przewodnic zentę zębraniu komis.i i;

6) zapewnienie obsługi administraeyjnej - dostęp do dokumentów, przepisów;

]} sprawdzenie treści protokołu oraz jega podpisanie;

8) przygotowanie informacji w formie wydruku papierowego, o których rnowa w § 4 ust,
1 pkt 3 -5 regulaminu;

9) występowanię clo rodziców o potwierdzęnia składanych oświadczeń,w przypadku wątpliwości co
do ich treści;

10) sporządzenię sprawozdaniazprzebiegupfac kclmisji wrazzwnioskami do clalszej pracy.

Rtlzdział IV
Porządek prac.v Kornisj i Tł,ekrutłrcyi nej

L

tr. Konrisja Rekrutacyjnej pracuje według następującego porządku:
1) Prace przygotclwawcze polegĄąna:

a. sprawdzeniu pod wzglęclem formalnym złożc:ny ch wniosków,
b. w przypadku braków formalnych wykluczenie ich z postępowania rekrutacyjnego. Do wniosku

odrzuconego z powodu brakow formalnych należy dałączyc opis wskazujący na braki,
c. ustaleniu ltczby kandydatów zamteszkŃych w obwodzie szkoły, a ubiegającyclr się

o przyjęcie do szkoły,



cl. przygotowanie wystąpień do rodziców prawnyclr opiekunów lub gminy,
w ktorej zarnieszkuje kandydat, o potr^rierdzenie oś.,ł,iadczeń, które vr ocenie członków kornisji
budzą wątpliwości,

e. sporządzenie cząstkowego protokołu z części wstępnej. Protokół porł,inien zawierac: liczbę
wolnych rniejsc w szkole, Iiczbę złożonych wniosków ogółem, rłrykaz kandyclatów
zakwalifikowanych clo pierrvszego etapu postępowania rękrutacyjnego tj. karid5,datów obwodu
szkoły. Wykaz ten powinien być sporządzony w lornrie tabeli, zaś kanclydaci zapisani w porządkrr
alfabet,vcznym.

l etap postępowania rekrutacyjnego dotycz1, wyłącznie wniosków rodzicórv /opiekunórv dzieci
zamieszkaĘch łv obwodzie szkoĘ i polega na:

a) przyjęcit| ,, zurzędu" dzieci z obwodu szkoły,

II etrrp postępowania rekrutacy.jnego prowadzi się, gdy:

r no przl'icciu rrszl'stkich dzir:ci z rrbrrodu szliollt posiacla rroltle Inic.isca rel<iulac.|e ijl,()\\.}d;ii :i;i
dlrl z,amieszkałvch poza obwodem.

a) ustala się iistę kandydatów z największąllczbąpuŃtów,

b) przygotowuje się listę kanclydatów przyjętych i nieprzyjęty oTaz liczbę punktów, która uprawniała do
przyjęcia,

postępowanie uzupełniające prowadzi się po przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego, gdy
szl<oła d.vsponuje wolnvnri mieiscami,

Obor,viązują takie same zasad1, pclstępowania irzupełniającego, ialr opisane pow.vzej. Postępowanie
uzupełniające plzeplowadza się do końca sieł,pnia roku szkoinego popfzedzającego rok szko}n1,.

Rozdziai \"
Przepisy przejściowe i ptlstanowieniłr końcowe

§8.

|, Zmtany do Regulaminu wprowaózane są na zasadach obowiązujących przy jego wprcwadzeniu.

2. Regulamin obowiązują z dniem wydania zarządzenta dyrektora o jego wprowadzeniu.
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ZOBOWIĄZANIE DO POUFNOŚCI I BEZSTRONNOŚCI

,Ja) niżej podpisana, niniejszym deklaruję, ze zgadzam się brać udział

w pracach I(omisji Rekrutacyjnej do klasy I Szkoły Podstawowej w Łęgajnach

i Szkoły Filialnej w Barczewku.

Poprzez złożęnie niniejszego zobowiązanla potwierdzam, że zapoznałam się

z dostępnymi do dziś informacjami dotyczącymi oceny i wyboru wniosków.

DeklaĄę, że będę bezstronnie i uczciwie wykonywać swoje obowiązki.

Zobowiązuję się utrzymywaó w tajemnicy i poufności wszelkie informacje

i dokumenty, które zostałll mi ujawnione, przygotowanę przez komisję w trakcie

postępowani a rekrutacyj ne go.

Oświadczam, że żadnę moje dziecko nie bierze udzl,ału w postępowaniu

rekrutacyjnym do klasy I Szkoły Podstawowej w Łęgajnach i Szkoły Filialnej

Barczewku.

Imię i nazw,isko

Podpis

Data

t-


